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DETERMINA SINDACALE n. 07 aa1_04 / o5 /202 3

OGGETTO: PIATTAFORMA UNICA DI RECLUTAMENTO INPA. NOMINA RESPONSABILE
UNICO.

IL SINDACO

Premesso che;

- al fine di rafforzare la capacit amministrativa deila pubblica amministrazione, sono state introdotte misure urgenti in
materia di reclutamento del personale che, a partire dal Decreto Legge n. 01 aprile 2021 n. 44, convertito in Legge 28
maggio 2021 n. 76, hanno ridisegnato Ia fisionomia dei concorsi pubblici e introdotto meccanismi di accelerazione delle
nuove assunzioni, gettando le basi per le misure ordinamentali cantenute nel successivo Decreto Legge 09 gingno 2021
n. 80; convertito in Legge 06 agosto 2021 n. 113 e, da ultimo, nel Decreto Legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito in
Legge 29 giugno 2022 n. 79;

- le misure, finalizzate a garantire P’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) da parte delle
Amministrazioni interessate, si collocano in un percorso pilt ampio di riforma, volto ad assicurare il reclutamento di
nuove competenze ¢ a definire prospettive di sviluppo e crescita professionale del personale della pubblica
amministrazione;

Rilevato che in particolare, il Decreto Legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito cor modificazioni dalla Legge 29 giugno
2022 n. 79, inserisce I"articolo 35-ter nel Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, che disciplina il ricorso al Portale
Unico del Reclutamento, disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it, per le assunzioni a tempo determinato ¢ a tempo
indeterminato, le cui funzionalitd sono state realizzate per assicurare modalitd di reclutamento rapide, trasparenti e
innovative, che garantiscano I’acquisizione di personale con competenze qualificate e con orientamento al valore
pubblico; :

Dato Atto che:

- I'utilizzo del portale & obbligatorio per le amministrazioni pubbliche centrali e le antorita amministrative a far data dal
1° novembre 2022, mentre & esteso a Regioni ed Enti Locali a seguito dell’emanazione, entro il 31 ottobre 2022, del
Decreto del Ministro per la Pubblica;Amministrazione che ne definisca le modalita di utilizzo da parte di dette
Amministrazioni, che potranno comunque avvalersi delle funzionalita del portale anche precedentemente ali’adozione
del Decreto in argomento; i

- a decorrere dal 1° luglio 2022, tutte le pubbliche Amministrazioni hanno 1’obbligo di pubblicazione degli avvisi di
mobilita sul Portale di che trattasi, considerato I’ambito applicativo dell’articolo 30 del Decreto Legislativo 30 marzo
2001 n. 165, rubricato “Passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse”, in cui si innesta la nuova disciplina
normativa;

- per accedere al Portale e utilizzare le relative funzionalitd, occorre che ogni pubblica amministrazione aderisca
attraverso un processo di c.d. “accreditamento”, individuando preliminarmente un Responsabile Unico (RU), incaricato
ad accedere a tutte le funzioni rese disponibili, il quale, attraverso una richiesta di accreditamento sul Portale, pud
operare in nome ¢ per conto dell’Amministrazione di appartenenza;

Visti:
* ’art. 50, comma 10 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, che attribuisce al Sindaco il potere di nomina dei responsabili

dei servizi e la definizione degli incarichi dirigenziali;

» ’art. 109 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 secondo il quale nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale Ie

funzioni di cui all’art. 107 possono essere atiribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili



degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa

disposizione;
. la Circolare n.1/2022 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

Ritenuto opportuno e necessario individuare il Responsabile Unico del Comune di Capri Leone per I'accesso e
I’ operativita sulla Piattaforma Unica di Reclutamento InPa, sviluppata dal Dipartimento della Funzione Pubblica della

Presidenza del Consiglio dei Ministri, raggiungibile all’indirizzo www.InPa.gov.it.

di dare atto che:

« per tale incarico non vengono riconosciute competenze aggiuntive rispetto all’indennita di Responsabilité percepita;

DETERMINA

1. Di individuare il Responsabile Unico del Comune di Capri Leone I’accesso e 1’operativita sulla Piattaforma
Unica di Reclutamento InPa, sviluppata dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, raggiungibile all’indirizzo www.InPa.gov,it;

2. Di nominare L’Ingegnere Pidala Antonio Fabbrizio, Responsabile Unico del Comune di Capri Leone per
’accreditamento, I’accesso e I’operativita presso la Piattaforma unica di reclutamento, istituita syl Portale
disponibile all’indirizzo www.InPa.gov.if, sviluppato dal Dipartimento della Funzione Pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri;

3. Di autorizzare il RU come sopra identificato ad effettuare la procedura di accreditamento descritta dal
Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri con nota circolare n. 1/2022
del 01 luglio 2022, prot.n. DFP-0052963.

4. Di comunicare il presente provvedimento all’interessato;
Di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo Pretorio on-line del Comune, per la

durata di giomni 15, nel rispetto della normativa sulla trasparenza amministrativa e sulla pubblicit degli atti.

Dalla Residenza Municipale i, _(2/1_105/2023




