\KJ COMUNE DI CAPRI LEONE
Citta Metropolitana di Messina

Determinazione del Responsabile Servizio Polizia Municipale

Nr. DS del lS../...%...‘/ZOZO del Reg. Gen.
Ne. O.Z...... del ..Q.B.../.Qﬂ ..... /2020 del Reg. Resp. P.M. -

OGGETTO: Pronta reperibilitd - Anno 2019 - Liquidazione compensi al personale dipendente
facente parte dell'Area Vigilanza Urbana. -
L'anno Duemiladiciannove, addi 08 (otto) del mese di Gennaio nel propmo UFFICIO.
Il Responsabile
Servizio Polizia Municipale
Il sottoscritto Dott. Scurria Gaetano, Responsabile del Procedimento, ATTESTA di non trovarsi in nessuna ipotesi di
conflitto d’interessi nemmeno potenziali, né in situazioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013

e del Codice di Comportamento interno, e di avere verificato che i soggetti intervenuti nell’istruttoria che segue non
incorrono in analoghe situazioni.

Richiamata la determinazione Sindacale Nr. 27 del 06/12/2019 con la quale al sottoscritto sono state
attribuite le funzioni dirigenziali ex artt. 107 e 109 del D.Lg.vo n. 267/2000 connesse alle competenze e alla
titolarita della posizione organizzativa,
DATO ATTO che, con Deliberazione di 6.M. Nr. 150 del 19/06/2019, sono state assegnate le somme per la
Pronta Reperibilita - Anno 2019;
VISTO il Prospetto Riassuntivo della Reperibilitd, redatto dall'Ufficio di P.L. a firma del Responsabile dell’Area di
Vigilanza Urbana, riguardante i dipendenti Sig.ri Giacobbe Salvatore, Collova Basilio, Vecchio Maria Gabriella,
Triscari Binone Edda, Coco Antonino, regolarmente vistato dal Responsabile del Servizio, relative ai compensi
spettanti per il periodo dal 1 Gennaio al 31 Dicembre 2019;
VISTA la legge 7 Agosto 1990, n. 241, recante: "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successivi modificazioni;
VISTO lart.23 del C.C.N.L. 14 Settembre 2000, come integrato dall'art. 11 del C.C.N.L. 5 Ottobre 2001
VISTO il D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, recante: "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali” e
successive modificazioni;
VISTO il D.Lgs. 30 Marzo 2001, n. 165, recante: "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e successive modificazioni”;
VISTO il vigente "regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi®;
VISTI i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto regioni~autonomie locali;
VISTO lo Statuto Comunale;
ACCERTATO che la pronta reperibilitd ai sensi dell'art. 23 del CCNL 14.09.2000 pud essere concessa per un
massimo di 6 giorni al mese e che il compenso spettante al personale impegnato & di €. 10,33 per 12 ore al giorno di
pronta reperibilitd e che la stessa & corrisposta all'effettiva durata della prestazione per come prevista dollarf
49 del D.P.R. 333/80:;
DETERMINA 2
1. Di liquidare la complessiva somma di Euro 4.800,00, in favore del personale dipendente, a titolo di
indennita di pronta reperibilitd, per il periodo dal 1 Gennaio al 31 Dicembre 2019, per il compenso a fianco
di ciascuno indicato nel relativo prospetto;
2. Dare atto che la spesa complessiva di €. 4.800,00, & fronteggiata con le somme gia assegnate con la
Deliberazione di 6.M. nr. 150 del 19/06/2019, con Imputazione al Cap.: 10180101 — Imp. NR. 650/2019.-
La presente determinazione sard sottoscritta per presa visione da tutti gli interessati ed esposta, per tutto il
periodo, nei luoghi di lavoro dei detti dipendenti.
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L'Igtputtore Il Resppngabile
TAl del Servizio di Rlizia Municipale
! Dott. ria Gaetano




COMUNE DI CAPRI LEONE
Citta Metropolitana di Messina

PARERI

AREA VIGILANZA URBANA ’

In relazione alla superiore Determinazione;

Richiamata la normativa vigente in materia;

Dato atto dell’esito della verifica preventiva di regolarita amministrativa effettuata dal sottoscritto;
Attesta la propria competenza gestionale, ai sensi dell’Art. 2 della L.R. Nr. 23/1998;

ATTESTA
La Regolarita Tecnica, dando atto della correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’Art. 147/bis\del
D.Leg.Vo Nr. 267/2000.
TRASMETTERE

Il presente atto di liquidazione al Responsabile dell’Area Ragioneria per I'emissione del relativo mandato di
pagamento, dopo i dovuti.controlli e riscontri contabili e fiscali.

i .0&./01/2020

Il Responsabile dell’ di Vigilanza Urbana

Dott. Scur

AREA RAGIONERIA E FINANZE

Visto I'Art. 184 — Comma 2 — del TUEL;
Effettuate le verifiche ex Art. 48/bis del D.P.R. 602/73, ove dovute;
Riscontrata la regolarita dal punto di vista contabile fiscale;

Cap. 10180101 — Imp. NR. 650/2019.-
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PROSPETTO RIASSUNTIVO

COMUNE DI CAPRI LEONE
Cittd Metropolitana di Messina

REPERIBILITA’ DAL 1 GENNAIO AL 31 DICEMBRE 2019

COGNOME E NOME

QUALIFICA

-
-

IMPORTO

GIACOBBE SALVATORE

ASSISTENTE CAPO DIP.M. | €.1.200,00

COLLOVA’ BASILIO ASSISTENTE DI P.M. €.1.200,00
VECCHIO MARIA GABRIELLA | ASSISTENTE DI P.M. €. 700,00
TRISCARI BINONE EDDA AUSILIARE DEL TRAFFICO €. 1.200,00
COCO ANTONINO AUSILIARE DEL TRAFFICO €. 500,00
3
TOTALE COMPLESSIVO €. 4.800,00

Li 08/01/2020

I1 Responsabile/del Servizio
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