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AREA AMMINISTRATIVA ISTITUZIONALE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SIG. RAIMONDO ANTONIO

iRegistro Generale delle Determinazioni n. 65_‘5 del 17/10/2019 5

OGGETTO: DIPENDENTE L.M. - CONCESSIONE CONGEDO
MATRIMONIALE ART. 31 COMMA 2 CCNL 21/05/2018.

L’anno Duemiladiciannove addi DICIASSETTE del mese di OTTOBRE nel proptio ufficio;

IL RESPONSABILE PRO TEMPORE DEL SERVIZIO

Richiamata la D. S. n. 11 del 22/05/2019, con la quale al sottoscritto, sono state attribuite le funzioni dirigenziali ex
artt. 107 e 109 D. Lgs. n. 267/2000 connesse alle competenze titolarita della P.O.;
Verificato, che non sussistono a suo carico situazione di conflitto di interessi con i destinatari del provvedimento, ai
sensi degli artt. 5 e 6 della L. R. n. 10/91, adotta la presente determinazione, attestando la regolarita del
provvedimento, e che lo stesso ¢ stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa;
Considerato che con nota prot. 11562 del 20.09.2019 la dipendente L.M. — , dipendente di questo comune, con
qualifica di L.S.U. — appartenente all’ufficio di Polizia Municipale ha chiesto la concessione di n. 15 gg. di permesso
retribuito a decorrere dal 17 ottobre 2019 al 31 ottobre 2019, dovendo contrarre matrimonio in data 19 ottobre 2019;
Tenuto conto che detto permesso & previsto dall'art. 31 comma 2 del CCNL 21 MAGGIO 2018 il quale dispone la
fruizione di 15 gg. consecutivi comprensivi delle festivita e dei giorni non lavorativi;
Tenuto conto che tale permesso retribuito spetta di diritto alla dipendente medesima, a condizione della
presentazione del certificato attestante 1'avvenuto matrimonio;
Visti i vigenti CCNL del personale dipendente del comparto Regioni - Autonomie locali;
VistalaL. n.241/1990 e ss.mm.ii.;
Visto il D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
Visto il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;

DETERMINA

1. Di concedere alla dipendente L.M.- in servizio con rapporto di lavoro LSU, gg. 15 di permesso retribuito, in
occasione del matrimonio, con decorrenza dal 17 ottobre al 31 ottobre 2019, in applicazione della norma contrattuale
vigente (art. 31 del CCNL del 21/05/2019);

2. Di dare atto che tali giorni di permesso retribuito, da documentare previa presentazione di certificazione di
avvenuto matrimonio , danno luogo all'intera retribuzione economica e non riducono le ferie;

3. Di attestare che il presente atto, cosi come formulato, non contiene dati e riferimenti che possano

determinare censure per violazione delle norme sulla privacy di cui al d.Igs. n. 196/2003;

4. Di disporre che copia del presente provvedimento venga notificata alla dipendente in oggetto.

Disporre, la trasmissione di copia della presente determinazione all’ufficio del Sindaco e della G. M., al Segretario
Comunale, all’Organo di Controllo di Gestione, alla Presidenza del Consiglio Comunale ed ai Capi gruppo consiliari;
Disporre I’inserimento della presente nella raccolta delle determinazioni del Responsabile dell’ Area Amministrativa
Istituzionale;

Dare atto che la presente Determinazione sara pubblicata, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, all’Albo Pretorio on line del Comune — www.comune.caprileone.me.it - per quindici giorni
consecutivi.

A norma dell’art. 8 della legge n. 241/1990, per come recepita con la L. R. n. 10/1991, si rende noto che responsabile
del procedimento é il Sig. Raimondo Antonio, e che potranno essere richiesti chiarimenti allo stesso.

I1 Responsabile del Servizio ff
(Dott.ssa Aétofzinﬁ Caputo)
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PARERI
In relazione alla superiore determinazione;
Richiamata la normativa vigente in materia;
Dato atto dell esito della verifica preventiva di regolarita amministrativa effettuata dal sottoscritto;
Attesta la propria competenza gestionale, ai sensi dell’art. 2 della L.R. n. 23/1998;
dato atto dell’insussistenza a proprio carico di ipotesi di conflitto di interessi;

ATTESTA
La regolarita Tecnica dando atto della correttezza dell ’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147/bis de/[\D. Lgs. n. 267/2000
Il Responsabile dél Servizio ff
(Dott.ssa‘Antonina Caputo)
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SULLA DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA ISTITUZIONALE, innanzi riportata.

UFFICIO DI RAGIONERIA

Art. 183, comma 9, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, -~

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151, comma 4, del D. Lgs. 18/08/2000, n.
267) e registrazione di impegno spesa al capitole: "

~
Capitolo /// — impegno n./// e
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IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA E DEL SERVIZIO FINANZIARIO
’ (Dr.ssa Giuseppina Mangano)



