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OGGETTO: Liquidazione indennità C.C.D.I.L. amo 2015, ad alcuni dipendenti cornunali.

L'anno Duemiladiciannove addì tt f(O del rnese di M nR)# nel proprio ufficio;

IL RESPONSABILE PRO TEMPORE DEL SERYIZTO

GrL'sr.\ DETEn.\,{N.\ SNo.rc.rLr x. 5 oel 0910212018 coNrrruuerA coN D. S. N. I osr- 03/01/2019:

Premesso che tra la Delegaztorle trattante di parte pubblica e le OO. SS. si è proceduto, in esecuzione al vigente
C.C.N.L., alla dehnizrone del C.C.D.I.L. per gli anni 2012 - 201,5;

Che con delibera di G. N{. n. 165 del 21/01/2A17 è stato autortzzato il Presidente della delegazione trattante di
parte pubblica al-la sottos crtzione dei C.C.D.I.L. per gli anni 2012/2015;
Che con r-erbale sindacale del07/06/2017 si è proceduto, tra i'altro, alla sottoscrizione definitjr.a del C.C.D.I.L.
per gli annt 201,2 / 2015;
Considerato che nei predetti atti venirano, tra l'altto, indir.'iduate le risorse, p^fl a € 14.941.,46, destinate a

remunerare particolari condiziont disagio (€1.320,00), rischio (€ 1.320,00), reperibrJrta (€ 2.972,24), responsabilità
(€ 8.900,00), maneggio valori (€ 250,00) ecc.., obiettivamente indir.iduate nonché le figure professionali
beneficiarie e 1e misure delle indennità da corrispondere, ed altresì la somma dl€ 2.1,11,69 per recupero evasione
ICI (art. 1,c.3, ccnl 2000-2001: art.3,c.57,1.662/1996,art.59, c.1,lett. p), d. lgs 116/1997) e di€ 6.028,61 per
quote per 1a progettazione (art. 1.5, c.1 lett. k), ccnl 1998-200L; afi. 92, cc. 5-6, d. 1g.. 163/2006), da
corrispondere rispettir-amente al personale dell'-A.rea Tributi e dell',\rea Tecnica Manutentiva avente diritto e,

pertanto per complessir-i €. 23.1,11,7 6;

fuclriamata Ia determrnazione del Responsabile n.20 del 21/03/2016 (n. 160 r.g.d. del22/03/2016) con cui si e
pron-eduto alla costituzione del fondo per i'anno 2015;
fuclriamata Ia "Ptattaforma Contratto Coiiettjvo Decentrato Integrativo del Comune di Capri Leone" sottoscritta
tn data 18 / 11/ 2005, trasmessa all'-{ran con nota 543 del 20 /01 / 2A06;
Preso atto che il Responsabile dell'Area Tecnica Manutentiva:
- con propria determinaztone n. 97 (n. 308 del r.g.d.) del07 /06/2016,ha proceduto alTa liquidazione indennità

annt 201.2, )01.3, 201,1 e 201.5 al personaie sen'izio tecnico manutentivo (sen'izio acquedotto ) dipendente
Caleca NIario a titolo di acconto indennità di rischio;

- con propria determinazione n. 180 (n. 491 rg.d. del 16/08/16) ha proceduto alia liquidazione indennità
C.C.D.I.L. - indenrutà parucolare posizione (art. L7 \ett.0 gli annt 201.2 - 201.3 -201.4 e 201.5 al personale del
I'UTC dipendente Scarcin a Lorenzo;

Preso atto della nota prot.1,978 del 11/02/2019 con cui il Responsabile dell'Area Contabilità trasmette schede
individuali dipendente Gorgone Antonia da cui si evince che aila stessa risulta etogata I'indennità speciale
responsabifità - art. 17 lett. f) per gli annt 2012 - 201,3 -201,4 e 201,5;

Ritenuto che per effetto dei supertofl 
^tt7f 

comunicazioni si provvede alla liquidaztone delle somme da erogarsi a

saldo e si dispone il recupero delle somme erogate in eccesso;
Dato atto che beneficiarie di s ecifiche tipoloqie di indennità sono Ie fisure professionali sotto elencate:

Cocrolm Nolap Qu,tltntce Fun-zr oNALE Ttpolocte INorxNrta SpprraNrr

Gtanza Graziella Operatore (personale a tempo determinato e parziale) Indennità disagio

Maenza Calogera Operatore (personale a tempo detenninato e parziale) Indennità disag:o

Lionetto Caterina Messo Notificatore Indennità disagio

Paterniti Miscitano Maria Cat. B part tirne Indennità disagio

Caleca Mario Operaio (cat. A) Indennità di rischio

Paparone Calogero Operaio cat. A) lndennità di rischio

Triscari Ubaldo Operaio cat. A) Indennità di rischio

Anastasi Leone Operaio cat. A) Indennità di rischio

Caleca Mario Operaio (cat. A) Indennità di reperibilità

Coco Gaetano Istmttore (VV.W.) - (cat. C) Indennità di reperibilità



Giacobbe Sah'atore Isfiuttore (VV UU r - rcat C) i:rdennità di lepelibilità

Scarcina Lorenzo Istruttore (cat. C) Ind Panrc Posiz. Responsabiiità (art. 17lett. f)

Gorgone Antonia Esecutore/Coadiutore (cat. Br) lnd Panic Posiz. - Responsabilrtà (art. 17 lett. f)

Merlino Maurizio Coadiutore - cat. 83 - Area Tributi iCat Bl - Area Tributi (art. I7 len. f)

Gugliotta Graziella lstruttore (cat. C) ind Panic Posiz - Responsabilità (art. l7lett. f1

Drago Donatella Istruttore (cat. C) part. time Ind. Parrrc Posjz - Responsabilità (art. 17 lett. f;

Gianguzzo Maria Grazia Esecutore/Coadiutore (cat. Br) hd. Panrc Pc,s;z ar 1i lett. i)

Lazzaro Rocco Esecutore/Coadiutore (cat. B) lnd. Partic Pcs:z ::: i - lett. I)

Lionetto Caterina Cat. Br Ind. Notifica ani .-^ :

Paterniti Miscitano Maria Categ. B part time Ind. Notifica atti .{ :

Donato Letizia Istruttore (cat. C) part. time (ins. Scuola lnatema corn.le) Ind. art. 37 contam.. | - :i ; = : ccnrratto 2000/2001

Gianguzzo Maria Grazia Esecutore/Coadiutore (cat. B3) lnd. Maneggio valoi , sce : 3 :'^ :c"rispondenza)

--------

Presoattocheledsorseperi"P.E.O.(€. 12.7/2.50)","Can/pnto(€./3.602,28)","REeiùi.::-ì €.-.t-:.:1,,'.sono
state già erogate alle flgure beneficiarie di dette indennj.ta e che. inoltte, ad alcune tlgurc :c::e:::r:rr:ie di
speciflche indennità Ie stesse risultano essere già state iiquidate e/o erogate interamente o 1n jìCCr--1i- - che.

conseguentemente, con la presente non si procede 
^17z- 

liquidazione o si procede alla liquidazione del s:.-c -:
Preso atto che le risorse per recupero evasione ICI (€2.1++.69, e per quote per la progettazione € 6.r,rlS.('i
sono state già erogate ai benefician e che, conseguentemente. con la presente non si procede alla liquidaztofle
Dato atto che per alcuni istjtuti contrattlrali (disagio - rischio) le rndennità prer-iste \rengono rapportate alle

griornate di effettir.a presenza in servizio;
Considerato che le indennità con Ia presente Jiquidate non rientrano nel "trattamento economico
fondamentale ed accessorio e definito dai contratti collettir.i" e pertanto sono da assoggettare al disposto
dell'art. 7L, comma 1, del D. L. 25 giugno 2008, n.11,2;

Viste le proprie determinazionrr.g.d. n. 301 /201,4,n.391/201,4,560/201.1 e n. 61 lr,r15:

Rj.tenuto per quanto sopra, di dor-er prorr.edere 
^17a, 

liquidazione delle competenze. non ancora erogate, o
parzialmente erogate, alle figure professionali beneficiarie delle vatie tipologe di indenruia. per f importo
complessivo di. € 7 .926,92;
lUtenuta la propria compctcnza a dichiararc la regolarità tecnica della presente determinr,zione;
Dato atto che il prescntc pror''vedimcnto dir-rene esecutivo con l'apposrztone del vrsto di rcgolarità contabile. attestente 1r ccrpcrt-irr
{rnanztarra, da parte del Responsabilc dcl Sen-izro Finanziario, ai sensi deLl'art.151, comma 4, del D. Lgs.267 /2000;
Yistcr il D. Lgs. 18/08/2000,n.261;
Yiste le LL. RR. n.48/1991,n.23/1998,n. 30/2000;
Yisto il Regolamento di Contabilità r,igcnte p(esso quest'Ente;
Per quanto sopra;

DETERMINA

1. Liquidare la complessiva somma dt€ 7.926,92, tnfar.ore del personaie sopra elencato, per le motir-azioni di cui
in narratir.'a, meglio indirriduate nel prospetto che segue, le somme a fianco di ciascuno di essi. indicate. dando
atto che le indennità. sono state atttibuite, per l'anno 201,1, in sede di conuattvztone decenftata:

2. Dare atto che le indennità relative agli istituti contrattua,b."P.E.O.(€. 12.772.501"."Czn/pdtto É. /).602.28i'.
"Repedbilità (€. 2.972,24)", "recl./perl euaillne lCI" (€ 2.L44,69) e "quote per la progelte{one" (€ 6.028,61) sono state

già erogate alle figure professionali benefrciar,e e, pertanto non si procede alla liquidazione mentre per altd
istituti si. ptowede alla liquidazione delle somme dor,'ute a saldo, disponendo nel contempo di prowedere al
recupero di quelle erogate in eccesso;

3. Imputare la complessiva somma dt€7.926,92, con ia presente Jiquidata, aglt appositi capitoli di bilancio;
1. Demandare al Responsabile del Servizio Ftnanziano la verifica della rispondeoza del presente provvedimento

di liquidazione con le somme destinate alla contrattazione decentrata per l'anno 201,5, stanziate e disponibili in
bilancio, e previa verifica su eventuali somme a taiJ- titoli già erogate ai benefictaLri;

5. Dispone che per le unità di personale, meglio individuate nel prospetto che segue, \rengano effettuate le
trattenute, ex art. 71 del comma 1, del D.L. 25/6/2008, n.11,2 e s.m.i., per l'importo a fianco di ciascun
nominatjr-o indicato;

6. Dare atto che il ptesente prol'r,edimento diviene esecutivo con i'apposizione del visto di regolatità contabile,
attestante la copertun frnanzrana, da parte del Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi dell'art. 15L,
comma 4, del D. Lgs. 267 /2000;

Disporre, Ia trasmissione di copi.a della presente determinazione all'ufficio del Sindaco'e della G. fI., al Segretario Comunale,
all'C)rgano di Controllo di Gestione, all'Ufficio Ragronerta, aIIa Presidenza del Consiglio Comunale ed ai Capi gruppo consilrali;
Disporre l'inserimento della presente nella raccolta delle detetminazioni del Responsabile deli',\rea -\mmrnistratt\,^ Istituzionale;

Date atto che ia preseflte Determinaztone sarà pubblicata, ai fini della pubblicità degir atti e della traspatenza amministrativa,
all''\lbo Pretorìo del Comune da oggr e per quindici giorru consecutivi.
A nonna dell'afi. 8 della hW u. 24/ //990, per conte recepita con la L. k n. /0//99/, si rcnde noto

Raitnonrlo Anlonio, e che pohannl esserc icltiesti chiaintenti a//o slesso.

che rcsponsabile delprocediruento è il Sig.

Il Responsa

'=

Q4ntoilq
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Prospetto di liquidazione indennità r.arie anno 2015

Beneficiario

Qualifica Funzionale
Tipologia lndennità

liquidata
oo.

presenza

lmporto
Liquidato € (sg

pres. X € 1,15)Cognome Nome

Granza Graziella Operatore (personale a t. d. e tempo parziale) Indennità disagio 269 309,35

N4aenza Calogera Operatore (personale a t. d. e tempo parziale) Indennità disagio 268 308,20

Lionetto Caternina Messo Notrficatore (Cat. B) Indennità disagio 262 301,30

Paterniti Miscitano Maria Cat. B part time Indennità disagio 246 282,90

Sub Totale 1.201,75

Caleca
I 

riaa.io
I 
On.ralo (cat. A)

al netto della somma di € 250.00 già liquidata ed erogata
Indennità di rischio 241 27,15

Paparone Calogero Operaio (cat. A) Indennità di rischio 247 284,05

Triscarr Ubaldo Operaio (cat. A) Indennità di rischio 231 265,65

Anastasi Leone Operaio (cat. A) (personale a t. d. e tempo parziale) Indennità di rischio 234 269,10

Sub Totale 845,95

Draso Donatella Istruttore Cat. C (t.d. part time) Ind. Partic. Posiz. - Responsabilità (art. 17 lett. 1; 1.250,00

Gugliotta Graziella Istruttore (cat. C) Ind. Partic. Posiz. - Responsabilità (art. 17 lett. f) 500,00

Scarcina Lorenzo lstruttore (cat. C) | tnA. Rurtl.. Posiz. - Responsabrlità (art. 17 lett. f)

al netto della somma di € 1.250,00 già liquidata ed erogata

Gorgone Antonia Esecutore/Coadiutore (cat. Br) 
| 

tna. funi.. Posiz. - Responsabilità (art. 17 lett. f)

già erogata la somma di€2.291,63, pertanto, l'ufficio provvederà al recupero della somma di € 91,63 erogata in eccesso

Merlino Maurizio Coadiutore cat. 83 - Area Tributi lnd. Partic. Posiz. - Responsabilità (art. 17 lett. f) 2.200,00

Gianguzzo Maria Grazia EsecutoreiCoadiutore (cat. Br) Ind. Partic. Posiz. (art. 17 lett. i) 300,00

Lazzaro Rocco Esecutore/Coadiutore (cat. B)
lnd. Partic. Posiz. (art. I 7 lett. i)
permesi5eee.22 300,00

Sub Totale 4.550,00

Donato Letizia I Ins. Scuola Materna (cat. C) T.D .

Inden. artt. 37 cont. del 617195 e contr
2000/2001 art.6 finesi 8)

900,00

Sub Totale 900,00

Gianguzzo Maria Grazia Esecutore/Coadiutore ( cat. B:) Ind. Maneggio valori (sped

corrispondenza) 250,00

Sub Totale 250,00

Lionetto Caterina Messo Notificatore (Cat. B)
Compensi Notifiche atti
A.E.

124,22

Patemiti
Miscitano

Maria Grazia Categ. B part time - Messo Notif.
CompensiNotifiche atti
A.E.

55,00

Sub Totale 179,22

TOTALE COMPLESSIVO 7.926,92

Prospetto della Trattenuta, ex art. 71, comma 1, delD. L. 25 giugno 2008, n.1,1.2 e s.m.i., da effettuare:

DIPE,NDENTE
INIPORTO Ì\{ENSILE

A.SSE,GNI NON
]TOND,\X{ENTALI

1/30'di col. 3
Giorni di
assenza

Somma da non corrispondere
col.3xcol.-1

1 2 4 5

Drago Donatella 104,17 3,47 J 70r42

Gugliotta Graziella 41,67 1,39 99 137,50

Scarcina Lorenzo 104,17 3,47 b 20,83
Lazzaro Rocco 25,00 0,83 64 53,33
Donato Letizia 112,50 a 1E 2 7,50
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PARERI
In relazione alla superiore deternùnazione:
Richiantata la nortnativa vigente in ntateria;
Dato atto dell'esito della verifica preventiva di regolarità anuninistrativa effettuata dal sottoscritto;
.4ttesta la propria contpetenza gestionale, ai sensi dell'art. 2 della L.R. n. 23t'1998;

dato atto dell'insussistenza a proprio carico di ipotesi di conflitto di inleressi:

ATTESTA
La regolarità Tecnica dando atto della coruettezza dell'azione anuninistrativa. ai sensi dell'art. 117 bis del D. Lgs, n. 267 2000

i I Re sponsabile del I'Area Amm in i strfi)iq I st i tuzional e

-4ntonio noi,orflt\,

AREA RAGIONERIA C FINANZE

Il sottoscritto responsabile del servizio finanziario, sulla seguente deterntinazione,

attestante la regolarità contabile ed attesta la copertura finan:iaria,,ai sensi dell'art.
come segue, 

V ...\ rll
Bilancio 2018 - Esercizio Finanziario 2018- lSL808,St (Tit Miss. pgm

Di approvare il seguente crono progromma:
Anno di conrpetenza:
Anno di esigibilità:

appone il visto di regolarità contabile
l5l, contnra I del D.lvo n. 267/2000 per

Mca Imp. )

Il Responsabile de
(Giuseppi

li
Totale €

r
r bontabilità
yano)


