
COMUNE DI CAPRI LEONE
(Citta Metropolitana di Messina)

P.l.V.A. n. 00461850836 area socio-ass istenzi ale,ri creativa,scol astica

Determinazione del Responsabile del Servizio: Sig. Caputo Antonina

n 195 del 13.l1.2019 Registro Servizi Socio Assistenziali
n. \L?- a"t t(t-rtt.zos ne[istro Generare

OGGETTO: Presa atto del verbale di selezione candidati dei progetti di servizio civtle denominati: EducAzioni" ed "lntegrAzioni" di cui all'avviso,
pubblicato dalla Presidenzadel Consiglio dei Ministri- Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, in data 0410912019
relativo al Bando per la selezione di 39.646 operatori volontari da impiegare in progetti di Servizio civile universale in Italia e all'Estero, con
scadenza l0 ottobre 2019 * successivamente prorogato al l7 ottobre 2019

L'anno duemiladiciannove, addì l3 del mese di Novembre nel proprio ufficio,

Il Responsabile del Servizio

PREMESSO che il Comune di Capri Leone, quale Ente accreditato per la presentazione di progetti di servizio civile cod. N205270 ha aderito

all'awiso, pubblicato dalla Presidenzadel Consiglio dei Ministri- Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, in data
410912019 relativo al Bando per la selezione di 39.646 operatori volontari da impiegare in progetti di Servizio civile universale in Italiae all'estero
pubblicato il con scadenza l0 ottobre 2019 - successivamente prorogato al I 7 ottobre 2019;
CHE il Comune di Capri Leone ha avuto approvati n. 2 progetti di servizio civile denominati:

l) "EducAziont';
2) "IntegrAzioni"

CHE ai sensi di quanto disposto nel bando occorre procedere alla selezione dei candidati secondo i criteri stabiliti nella fase della progettualità;
CHE il Comune di Capri Leone ha conferito incarico all'Associazione Dasein, con sede legale in Via Altarello n. 2/S - Palermo - Codice Fiscale n.
97180640829, per una serie di procedure, compreso l'incarico per la selezione dei candidati (giusto provvedimento Determina del Responsabile
dell'Area n. 193 dell' I lllll20l9 - R.G. 708 del l3llll20l9),
PRESO ATTO che l'Associazione Daisen - Palermo, con nota, acquisita agli atti dell'Ente al n. 14102 del l3ll ll20l9, ha comunicato la
composizione della Commissione per la fase di selezione per i progetti di servizio civile - bando ordinario 2019, per la selezione dei volontari da
adibire al servizio civile nei progetti "EducAzioni" ed "lngrAzioni";
CHE da awiso pubblicato presso Ia home page del Comune di Capri Leone sezione servizio civile la data della selezione per i volontari da adibire
ai progetti di che trattasi è stata fissata per il l3 novembre 2019;
CHE la selezione è stata effettuata nella giornata del l3ll ll20l9.

VISTO il verbale delle operazioni di selezione dei candidati volontari per i progetti di servizio civile denominati"EducAzioni" e " IntgrAzioni" del
t3 I I t 120 19 (prot. I 4 129 I l9);
RITENIITO di dover fare proprio ilverbale delle operazioni di selezione candidati- progettidi servizio civile denominati"EducAzioni" ed "
IntegrAzioni" del l3ll ll20l9 ( prot. n. l4l29l19),
RI'IENUTA la propria competenza a dichiarare la regolarità tecnica della presente determinazione;
VISTA la Legge n.142109, così come recepita dalla L.R. n. 48/91;
VISTA la L.R. n.23198;
VISTO il D.Lgs n.26712000,
VISTO lo Statuto Comunale.
VISTO l'Ordinamento EE.LL. vigente nella Regione Sicilia ed il suo regolamento di attuazione
Per quanto sopra

DETERMINA

DI PRBNDERE ATTO ED APPROVARE il verbale delle operazioni di selezione candidati - progetti di servizio civile denominati"Educazioni"
ed " IntgrAzioni" dell3llll20l9 ( prot. l4l29ll9l, allegata alla presente determinazione,
DI DISPORRE l'inserimento del presente prowedimento nella raccolta delle determinazioni del responsabile del Servizio Socio Assistenziale;
DI DARE MANDATO al responsabile dell'ufficio segreteria di pubblicare il presente provvedimento:

a) per l5 gg. consecutivi all'Albo Pretorio on-line.
b) nell'apposita sezione del sito istituzionale dell'Ente, entro sette giorni dalla pubblicazione all'albo pretorio

(.1:r: n. I l/2015);
Dt DISPORRE, altresì, a cura di questo ufficio, la pubblicazione del presente
"Amministrazione trasparente", nonché nello spazio " Legge Anticorruzione";
A norma dell'art 8 della Legge n.24111990, per come recepita con la L.R. n. l0ll99l.
Caputo Antonina e che potranno essere richiesti chiarimenti alla stessa.

provvedimento nell'apposito spazio istituzionale dell'Ente

procedimento e la Sig. ra

dell'atto stesso

LE DELL'AREA
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P. I.V.A. n. 00461850836

COMUNE DI CAPRI LEONE
(Provincia di Messina)

(area socio-assistenziale, ricreativa, scolastica)

Prot. ". ltt 4èq d"t blill?p,lg

VERBALE DI SELEZIONE - PROGETTI DI SBRVIZIO CIVILE
BANDO ORDINARIO DI SERVIZTO CNILE ANNO 2OI9

Awiso, pubblicato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri- Dipartimento Per Le Politiche
Giovanili e Il Servizio Civile Universale, in data 4/09/2019 relativo al Bando per la selezione di 39.646
operatori volontari da impiegare in progetti di Servizio civile universale in ltalia e oll'estero
pubblicato il con scadenza 10 ottobre 2019 - successivamente prorogato al l7 ottobre 2019

Il giorno 13 novembre 2019 dalle ore 9,30 presso la sede del Comune di Capri Leone in via S.

Antonio n.2, si è proceduto alla selezione di no 12 volontari da impiegare nel progetto di servizio

civile: "EDUCAZIONI" con sede diattuazione in via S. Antonion.2, Capri Leone- cod. 100567, e

n. 8 volontari da impiegare nel progetto di servizio civile: "INTEGRAZIONI" con sede di

attuazione in via S. Antonio n.2, Capri Leone- cod. 100567.

E' stata insediata la commissione di selezione composta da:

- Presidente - Arionna Vitale

- Componente - Antonina Caputo

- Segretario - Francesco Vitale

I componenti della commissione hanno dichiarato, ai sensi del decreto del Presidente della

Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, di non essere legati da rapporti di parentela con i giovani

partecipanti alla selezione e di non incorrere in alcuna causa di incompatibilità. (Vedi dichiarazione

depositata agli atti del Comune).

Alle ore 9,30 hanno inizio i colloqui di selezione per il progetto: EDUCAZIONI.

Premesso che sono state presentate, per il progetto di cui sopr&, flo 29 domande, tutte inoltrate

online attraverso la piattaforma DOL, in linea con la procedura descritta a\l'art. 5 del Bando di

riferimento, e che i[ nostro Ente ha provveduto a scaricare le stesse attraverso la piattaforma Helios,

e a convocare i candidati, tramite Awiso pubblicato sul sito internet dell'Ente, come previsto

nell'art 6 dello stesso Bando, le operazioni di selezione sono state effettuate secondo la seguente

procedura:

l. Registrazione dei presenti e accertamento dell'identità.

2. Verifica dei requisiti descritti all'art. 3 del bando.

3. Colloquio motivazionale e di verifica delle 5 voci contenute nella scheda di selezione.
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4. Compilazione "SCHEDA DI SELEZIONE" descritta nel progetto.

Alle ore 12:25 si sono concluse le prove selettive relative ai punti l-2-3 per il progetto

EDUCAZIONI

Alle ore 12:30 hanno inizio i colloqui di selezione per il progetto INTEGRAZIONI.

Premesso che sono state presentate, per il progetto di cui sopra, flo 7 domande, tutte inoltrate online

attraverso la piattaforma DOL, in linea con la procedura descri tta all'art 5 del Bando di riferimento,

e che il nostro Ente ha proweduto a scaricare le stesse attraverso la piattaforma Helios, e a

convocare i candidati, tramite Awiso pubblicato sul sito internet dell'Ente, come previsto nell'art 6

dello stesso Bando, le operazioni di selezione sono state effettuate secondo la procedura

sopradescritta.

Alle ore 13:00 si sono concluse le prove selettive relative ar punti l-2-3 per il progetto

INTEGRAZIONI.

In seguito all'espletamento delle procedure descritte dal punto 1 al punto 3, nella stessa giornata del

13 novembre 2019 alle ore 14,00 la commissione si è riunita per effettuare la valutazione

complessiva dei titoli di ogni candidato, per il progetto EDUCAZIONI e INTEGRAZIONI, sulla

base Criteri di valutazione descritti nel progetto approvato al box 19, fermo restando che lo stesso

abbia raggiunto il punteggio minimo al colloquio per essere considerato idoneo.

Al termine della procedura di valutazione, è stato attribuito un punteggio ad ogni candidato,

ottenuto dalla somma del punteggio ottenuto al colloquio e il punteggio ottenuto dalla valutazione

dei titoli.

La commissione da atto che, per il progetto INTEGRAZIONI, si sono presentati 6 candidati su 7 e

che i posti disponibili da progetto sono 8. Per questa ragione la graduatoria viene integrata

attingendo ai candidati idonei non selezionati del progetto EDUCAZIONI, che hanno dichiarato,

nell'apposita istanza,la disponibilità al passaggio ad altro progetto, e precisamente:

I.SGRO' MARTINA posizionato al l3o posto

2.MARINO BATA' GIULIO posizionato al 15o posto,

Si precisa che il candidato CATALANO PUMA FEDERICO posizionato al 14" posto nella

graduatoria EDUCAZIONI non ha dichiarato la disponibilità ad altri progetti.

Alle ore 16,00 sono state stilate le seguenti graduatorie:



PROGETTO: EDUCAZIONI

ENTE: COMUNE DI CAPRI LEONE codice Ente: N205270

COGNOME NOME DATA NASCITA PANTEGGIO
POSIZIONE
CANDIDATO

I PRUITI
CIARELLO MARTINA t3ltut999

64
IDONEO

SELEZIONATO

2
FERRUCCIO OMAR ANTONIO

18t06n996
60,25

IDONEO
SELEZIONATO

3
AMATA VALENTINA 14t03n995

59
IDONEO

SELEZIONATO

4
PARAFIORITI FENISIA 03t04n991

58
IDONEO

SELEZIONATO

5
MERLINO BARBARA 02t08n997

56
IDONEO

SELEZIONATO

6
DI GIORGIO
GIANNITTO SABRINA

t4t0ut992
54,5

IDONEO
SELEZIONATO

7

GIAMMELLI CALOGERO
09t07 n995

53,5

IDONEO
SELEZIONATO

8
MERLINO NADIA

23108n999
53

IDONEO
SELEZIONATO

9
PRIOLA DENISE

27 t06n996
52,25

IDONEO
SELEZIONATO

l0
FAZIO NOEMI MARIA

16t08n997
52

IDONEO
SELEZIONATO

11

CIVELLO SOPHIA
2u02n995

51

IDONEO
SELEZIONATO

t2
NIZZO ANDREA

05t12n991
50,25

IDONEO
SELEZIONATO

13
SGRO' MARTINA

tsl02l200t
49

IDONEO NON
SELEZTONATO

14 CATALANO
PUMA FEDERICO

2010612000
49

IDONEO NON
SELEZIONATO

l5
MARINO BATA' GIULIO

1911012000
48

IDONEO NON
SELEZIONATO

l6
GIANFALDONE MARIA TERESA

0610411996
47,5

IDONEO NON
SELEZIONATO

t7
TALAMO ELENA

07ltU1996
44,5

IDONEO NON
SELEZIONATO

l8
AMATA ANDREA

tU06lt996
42

IDONEO NON
SELEZIONATO

t9
PAGANO MICHELE

2810812000
4t

IDONEO NON
SELEZIONATO

20
SGRO ARMANDO

0910s11999
40

IDONEO NON
SELEZIONATO



E,zl
CALIO' ANDREA

u9tuyt 199 3
0

ASSLN

22
CORDICI GIANLUCA

1410611993
0

ASSENTE

23
CRAXI' AURORA

0410712000
0

ASSENTE

24
GIULIANO CONCETTA

2411011990
0

ASSENTE

25
MENTESANA LUCA

2210U1997
0

ASSENTE

26
MISTRETTA SIRIA

2210811999
0

ASSENTE

27
PEZZINO FILIPPO

1510712000
0

ASSENTE

28
RUSSO MARCO

0210711994
0

ASSENTE

29
VICARIO STEFANO NLTNZIO

2210912000
0

ASSENTE

Il punteggio finale degli aspiranti volontari e stato ottenuto sommando il punteggio ottenuto con i titoli in possesso di ciascun candidato e il
punteggio del colloquio, così come specificato nel progetto approvato al box 19. A parità di punteggio e preferito il candidato piir giovane di età
in relazione a quanto previsto dall'art. 3, comma 7 , della legge l5 maggio 1997 , n.127 , come modificato dalla legge l6 giugno 1998, n. l9l.
La presente graduatoria è da ritenersi definitiva FATTE SALVE LE VENFICHE DI COMPETENZA DEL DIP.lRTL\lEltrTO PER LE
POLÌTICHE GIOVANILI E IL SERVIZIO CITILE UNIVERSALE



PROGETTO: INTEGRAZIONI

Il punteggio finale degli aspiranti volontari e stato ottenuto sommando il punteggio ottenuto con i titoli in possesso di ciascun candidato e il
punteggio del colloquio, così come specificato nel progetto approvato al box 19. A parità di punteggio è preferito il candidato piir giovane di età
in relazione a quanto previsto dall'art. 3, comma 7 , della legge l5 maggio 1997 , n.127 , come modificato dalla legge l6 giugno 1998, n. l9l .

La presente graduatoria è da ritenersi definitiva FATTE SALVE LE VENFICHE DI COMPETENZA DEL DIPARTIMENTO PER LE
POLITICHE GIOVANILI E IL SERVIZO AVILE UNIVERSALE

La Commissione di selezione:

Presidente

Arianna Vilqle

Componente

Antonina Caputo

Segretario

Francesco Vilole
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19gate Rappresentante
UOtf.ssa Arianna Vitate

Firma

ENTE: COMUNE DI CAPRI LEONE codice Ente: N205270

COGNOME NOME DATA NASCITA PANTEGGIO
POSIZIONE
CANDIDATO

1
CONTI
PAPUZZA MICHELA 08/05/1996 54

IDONEO
SELEZIONATO

2 LO PRESTI GIUSEPPE 05t051t994 53

IDONEO
SELEZIONATO

3 TRUGLIO CRISTINA 29nU1995 47,25

IDONEO
SELEZIONATO

4
MUSARRA
TUBBI DANILO 10t05n997 44

IDONEO
SELEZIONATO

5
PARASILITI
PARRACELLO TONY 10t05n997 43.5

IDONEO
SELEZIONATO

6
AGOSTINO
NINONE CALOGERO 24nU2000 36

IDONEO
SELEZIONATO

7 CATALANO
PUMA MARCO 29/lUt996 0

ASSENTE

I:l
J

Firma
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