
COMUNE DI CAPRI LEONE
(Città Metropolitana di Messina)

Registro Determinazioni Area Economico-Finanziaria

Registro Generale delle Determinazioni

Oggetto : Rideterminazione fondo risorse decentrate anno 2Ol-8 costituito con determina
del responsabile n. 4o del g t / tq, / q,ots.-

IL RESPONSABILE DELL'AREA

VISTA la legge L42/90 così come recepita dalla L.R. q*/gl e ss.mm.ii;
VISTO l'art. 6 comma e, della Legge Lb/ob/ 1997 n. Le7 e ss.mm.ii;
VISTO il Provvedimento sindacale n. o5 del os / os/ eols con il quale è stato individuato il
Responsabile dell'Area Economico - Finan ziarta;YISTA la propria determina n. +0 del
St/ t2,/zol8 con la quale è stata approvata la costituzione del fondo risorse decentrate anno 2OL8;

CONSIDERATO:
o che in premessa è stato specificato che il fondo è stato definito rivedibile alla luce della

normativa vigente;
. che occorre eliminare alcune voci quali il progetto tari e l'art. 13 della P.M. in quanto non

c'è fonte di finanziamento in entrata, deve essere incrementata la voce relativa agli
incentivi per funzioni tecniche ed occorre altresì inserire la voce relativa allo SGATtr e la
voce NOTIFICHE nella parte variabile del predetto fondo;

TENUTO CONTO che occorre fare le superiori variazioni alla luce di quanto su esposto

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate:
1. di riquantificare, per l'anno 2018, Ia costituzione del fondo per le politiche di

sviluppo delle risorse umane e per la produttività dal quale si evince che le risorse
decentrate stabili, unificate ai sensi dell'art. 67 comma t del CCNL zoyo/zot8, in
un unico importo consolidato e le risorse variabili , come meglio viene evidenziato
nel prospetto che alla presente viene allegato per costituirne parte integrante e
sostanziale;

2. di dare atto che dall'importo complessivo del fondo risr-rlta vincolata per }a
liquidazione dell'indennità di comparto di cui all'art. 33, comma 4,, lett. b) e c) del
C.C,N.L. del 22 / ol / 2oo4 e delle progressioni economiche orizzontah di cui
all'art. 17, comma q, lett, b) del C.C.N,L. dell'l/o4/ tggg ;

3. di attestare che il finanziamento relativo al Fondo per l'anno zotg trova coperttua
negli appositi capitoli del bilancio 2org afferenti la spesa del personale;

+. di dare atto che I'utihzzo delle risorse di cui al presente atto è demandato alla
contrattazione decentrata integrativa;

5. di trasmettere, per quanto di competenza, copia del presente atto
R.S.U, ed alle rappresentanze provinciali sindacali unitarie;

6. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa di cui
all'art. 1'1,7-bis, comma l, del D Lgs, N, Q,al/eooo, la regolarità tecnica del presente
provvedimento in ordine alla legittimità e correttezza dell'azione amministrativa,

N.

N.

alle

_97 _ del _r z / v, / q,or 9_



il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del Responsabile del Servizio;

7. di dare atto, ai sensi. e per gli effetti clell'art. 147-bis, comma 1, del D. Lgr.
n.26i / 2ooo e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che" il
presente provvedimento sarà sottoposto a controllo contabile da parte del
Responsabile del Servizio Finanziario, da rendersi mediante apposizione del vistodi regolarità contabile e dell'attestazione di copertura fìnan ziaria allegati alta
presente determinazione come parte integrante 

" 
.o.tu., zrale;

8' di pubblicare all'albo pretorio online e sul sito istituzionale nella sezione
"Amministrazione Trasparente " il presente provvedimento;

9' di pubblicare per estratto il presente provvedimento nel sito istituzionale
nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente", sottosezione "L.R. n. l1 del
26/06/2015, escludendo le parti dati sensibili nel rispetto della privacy.

Capri Leone,lì _r I / tg,/q,otg_

anztarta

Città Metropolitana di Messina

VISTO PER LA REGOLARITA'TECNICA

Capri Leone, ll17 /L2/2019_

Il Responsabile dell'Area ico-Finanziaria
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Ai fini del controllo preventi"o di
comma l, del D.Lgs. n- 2,67/2ooo, la regolarità tecnica del presente prowedimento in ordine alla
regolarità, legittimità e corrette zza dell'azione amministrativi è reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del serv rz\o;

VISTO PER LA REGOLARITA' CONTABILE

Per la regolarità contabile si attesta la copertura finarziaria-

Capri Leone, lì 77 /12/20L9_

Dott.ssa Giuse



COMUNE DI CAPRI LEONE

20L8

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. I Unico

importo del fondo del salario accessorio consolidato all'anno z}fi € 77,541,47

Incrementi stabili aft. 67 c.2 CCNL 2018

Art. 57 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. c) -(art. 4 del CCNL slt0làA0l c. 2) - lntegrazione risorse

dell'importo annuo della retribuzione individuale di anzianità e degli assegni ad personam in
godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio l'anno precedente (da inserire solo
le nuove risorse che si liberano a partire dalle cessazioni verificatesi nell'anno precedente).

€ 658,45

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. d) Eventuali risorse riassorbite ai sensi dell'art. 2, comma 3
del decreto legislativo 30 marzo 2OO!, n. t65/2AO1, (trattamenti economici più favorevoli in
eodimento).
Art. 67 del CCNI del 21.05.e018 c. 2 lett. e| - {art. 15 del CCNL Xl4.lilg}9 c. i lett.
connesse al trattamento economico accessorìo del personale trasferito agli enti del

seeuito orocessi di decentramento e deleea di funzioni.

l) - §omme
comparto a €

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. el - (art. 14 del CCNL Ll4lL999 c. 3) - Riduzione stabile

dello straordinario.
€

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. h)- (art. 15 del CCNI tl4l1r99 c. 5) lncrementi per gli effetti
derivanti dal l'incremento delle dotazioni orsaniche.

€

Totale lncrementi stabili art. 67 c. 2 CCNL 2018 € 658,45

Totale risorse fisse avente carattere di celtezza e stabilita € 78"20L,92

ffiffi ##l

Decurtazioni personale ATA

Art. 67 c. 1 CCNL 21.O5.2OL8 decurtazione fondo nuovi incarichi di posizioni organizzative e risultato
per gli enti con la dirigenza.

€

if.ffi il#lii.dffi Gfi iffi #i$ff ilxiiiiiiiirliiiii
jffi

Totale risorse fisse avente carattere di certszza e stabilità prima delle
decuÈazioni € 78.201,92

tlecuftazioni operate anni precedenti 2.659rO0

Totale risorse fisse ayente carattÈ,re d:i celtezza e $Abifità d,opo le
decurtazioni € 75.542,92

Incrementi con carattere di ceftezza e stabilità NON soggetti a limite

Art. 57 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett' a) lncremento di 83,20 per unità di personale in servizio al

31.12.20L5 a valere dall'anno 2019 {risorse non soqsette al limiteì.
Aft, 67 del CCNL del 21.05,2018 c. ? teft. b) lncrementi stipendiali differ:enzisl;, previsti dàllrart. 64

per il personale in servizio (risorse non soggette al limite).
€ 1.494,8A

Totale Incrementi con carattere di certezza e stabilità ltON soggetti a limite € L.494,80

Totale risorse fisse aventé caiàrc*e di certezza e stabi,l:'i , al,h,ettO: i
trrlta Ia rlanllr*niin,ni , ,,:

€ 77,087,72



RISORSE VARIABILI

Art. 57 c. 3 lett. a) CCNL 2L.02.20t8-(contratti di sponsorizzazione - convenzioni - contributi

dell' utenza eià esistenti).
€

Art. 57 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. c) - art. 15 c. 1 lett. k) CCNL 01.04.1999:
Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. c) - art. 15 c. 1 lett. k) CCNL 01.04.1999 - Notifiche

€ 753,00

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. d)- Art. 4 del CCNL 5lL0l200t c.2 - lntegrazione risorse

dell'importo mensile residuo della RIA e degli assegni ad personam in godimento da parte del

personale comunque cessato nell'anno in corso.

Art. 54 ccNL t4l9l20o0 - Art. 67 del ccNL del 21.02.2018 c. 3 lett. f) Quota parte rimborso spese

per notificazione atti dell'amministrazione finanziaria (messi notificatori).
€

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. g) Risorse destinate ai trattamenti accessori personale

delle case da eioco.
€

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 Iett. h) e comma 4 - Art. 15 del CCNL 01.04.1999 c.2 - ln sede

di contrattazione decentrata, verificata nel bilancio la capacità di spesa, una integrazione, dal

t/41t999, delle risorse di cui al comma 1, fino all't,2Yo su base annua, del monte salari dell'anno
1QQ7 ocrlrrca la nllnta rclatirra alla rlirispnza
Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. i) e comma 5 lett. b-art. 15 CCNL 01.04.1999 c. 5 -Per il

raggiungimento di obiettivi dell'ente anche di mantenimento. - compreso proventi CDS

Art. 57 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. k) lntegrazione all'art. 62 del CCNL del 21.02.2018 c. 2 lett.

e) somme connesse al trattamento economico accessorio del personale i del

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 Iett. a) - Art. 15 del CCNL Ll4lt999 c. 1 lett. d) Somme

derivanti dall'attuazione dell'art. 43, L.449h997 (contratti di nuove sponsorizzazione - convenzioni

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. b) ART. 15 c. 1 lett. K), ART. 16, COMMI 4, 5 e 6 DL

11- Piani di razionalizzazione e riqual
Art. 57 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. c) - Art. 15 c.l lett. k) CCNL 1998-2001 - incentivi per

funzioni tecni rt.76 dles 56120t7 .

Art. 57 del CCNL de! 21.02.2018 c. 3 lett. c) - Art. 15 c.1 lett. k) ccNL 119!4991
Art. 57 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. c) - Art. 15 c.1 lett. k) CCNL 1998-2001:§EATE

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. c) - ART. 15 c. 1 lett. K)- Compensi ISTAT

Art. 68 c. l del CCNL 2L.02.20t8 - Art. 17 c. 5 CCNL Ll4lL999 - Somme non utilizzate nell'esercizio



RIEPILOGO FONDO

Totale risorse fisse avente carattere di celtezza e stabilità prima delle
decuftazioni € 77.037,72

Risorse variabili soggette a limite € 11.353,00

Totale fondo al netto delle risorse NON soggette a limite prima delle
decuftazioni

€ 88.390,72


