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COMUNE DI CAPRI LEONE,
Città Metropolitana di MESSINA

DETERMINA SINDACALE n. L{ del 30 .,(o - ?nt,c

OGGETTO: Presa atto rideterminazione struttura dell'Ente - Modifica tletermina sindacale n.
ll de12210512019 - Nomina Responsabili di Area.

IL SINDACO

Premesso che
- con delibera di Giunta Municipale n. 195 del 15/10/2020 è stata modificata la delibela di Giunta Municipale n. l9l
del09/11/2000, rideterminando la struttura dell'Ente tramite I'accorpamento dell'Area Arnministrativa Istituzionale
con I'Area Vigilanzi Ur6ana e dell'Area Socio Assistenziale-scolastica-Ricreativa con I'Area Demografica;
- per I'effetto della succitata delibera la struttura organizzativa dell'Ente, a far data dal 0l /1112020 si compone di n.
5 aree come di seguito elencate:

- Area Amministrativa Istituzionale e Vigilanza Urbana;
- Area Tecnica Manutentiva;
- Area Economico Finanziaria;
- Area Tributi e Patrimonio;
- Area Socio Assistenziale e Demografica;

Dato atto che
- in data 31/10/2019 viene a scadenza I'incarico, ex art. 1, comma 557 della L. 3l l/2004, conferito al Dott.
Gaetano Scurria;
- a far data dal 0l/11/2020 presterà servizio presso questo Ente il Dott. Simone Vessia, cat. D, Posizione
economica Dl, con la qualifica di Istruttore Direttivo di Vigilanza.
Richiamato il Regolamento sui criteri per I'attribuzione delle posizioni organizzative adottato con Delibera di
Giunta n. 67 del09.04.2019 ed in particolare gli art. 4, 5, 6.
Accertato che il Dott. Simone Vessia è in possesso dei requisiti necessari, in terrrini di qualifica ed esperienza
professionale, per assumere la responsabilità dell'Area Amminishativa Istituzionale e Vigilanza Urbana.
Ritenuúo,

- pertanto, dovere procedere alla modifica della detennina sindacale n. I I del22l05l20l9i
- per I'effetto, di conferire gli incarichi di posizione organizzativa, con contestuale nomina dei sostituti ad

interim in caso di assenza del titolare della posizione, così come di seguito specificato:
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Area Socio Assistenziale e

Demografica

Area Socio Assistenziale
e Demograftca

CAPUTO Antonella Ds Area Tecn ica Manutentiva

Area Tecnica
Manutentiva

PIDALA' Antonio Fabrizio Dr Area Amministrativa
Istituzionale e

Vigilanza Urbana

Area Economica
Finanziaria

MANGANO Giuseppina De Area Tributi e Patrimonio

Area Tributi e

Patrimonio
MOLLICA Marina Dz Area Economica

Fir-ranziaria

Visto il vigente Regolamento Ordinario degli Uffici e Servizi e norme di accesso;
Visto I' O.A.EE.LL. vigente in materia;
Visto il D.Lgs. n.3312013;



Visto il D.Lgs. n.39120131,

Visto lo Statuto Comunale;
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DETERMINA

Di prendere atto
- aètta premessa che form aparte integrante e sostanziale del presente dispositivo; 

:
- delld iideterrninazione della struttura organizzativa dell'Ente disposta con Giunta Municipale n. 195 del

1511012020

Di modificare, pertanto, a decorrere dalla data del 01.11.2020, la propria determinazione n- 11 del

2210512019 e di conferire'gli incarichi di posizione organizzativa, con contestuale nomina dei sostituti ad

interim in caso di assenza del titolare della posizione, così come di seguito:

Di confermare per I'Area Tributi e Patrimonio, l'Area Economico Finanziaria e l'Area Tecnica

Manutentiva l'indennità di posizione fissata con la determina Sindacale n. 2l del25.10.2019

Di dare atto che
- per quanto corlcerne l'Area Amministrativa IstituzionaleNigilanza Urbana e I'Area Socio

Assistenziale/Demografica,, atteso che si è proceduto ad accorpamento, per la determinazione

dell'indennità si rinvia alla nuova "pesatura" daparte delNucleo di Valutazione, fermo restando il limite

del budget disponibile per I'anno 2020 per le posizioni organizzative;
- nelle more clella predetta pesatura, di attribuire a ciascun Responsabile delle predette

commisurata all'Area che prima dell'accorpamento ha ottenuto il punteggio più alto;

Di dare atto che l'incarico potrà essere revocato anticipatamente, con provvedimento del

previsti dal Regolarnento approvato con delibera di G.M. n. 67 del09l04l20l9:'
Di notificare la presente determinazione ai soggetti incaricati;

Di disporre la tiasrnissione di copia del presente provvedimento all'ufficio Ragioneria, alla Presidenza del

Consiglio Cotrunale ed ai Capi Gruppo Consiliari;
Di disporre la trasrr-rissione del presente provvedimento nella raccolta delle determinazione Sindacali e la

tuu pubblicazione, ai fini della Pubblicità degli atti e della trasparenza Amministrativa,all'Albo Pretorio on

-line dell'ente da oggi e per quindici giorni consecutivi.

Aree l'indennità

Sindaco nei casi

6.

t.

Area Dipendente Categoria Durata incarico
dal - al

Sostituto ad interim
dell'Area

Area Amministrativa
Istituzionale e

Yigilanza Urbana '

VESSIA Simone D U
te

Fe

È
A)+
Fo

o.
(D

t0

o
V)o
(D

O
(l
È)è
(D

N
se

tr)

È
o)
o
(D

(D

Éo
o)
(D

è
(D

o
Bè
o)
c)o

Area Socio Assistenziale e
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CAPUTO Antonella Ds Area Tecnica Manutentiva
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covnrxs, or CAPRI LEONIE
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UFFICIO DI RAGIONERIA

Art. 1E3,-comma 9, del D. Lgs. l8 agosto 2000, n. 267;

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art. l5l, comma 4, del D. Lgs. 18/08/2000' n. 267) e

registrazione di impegno spesa al capitolo:
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