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REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINAZIONI

OGGETTO: Impegno somme assegnate con Deliberazione di G.M. n. 13112020 del0210712020
per I'integrazione oraria al personale part-time, assegnato all'Ufficio di P.L. con compiti di
vigilanza, relativamente al periodo 01 Luglio - 31 Agosto 2020.-

Visto il prowedimento sindacale Nr. 27 /2019 del O6112/2019 di nomina formale dello scrivente quale
Responsabile ad interim dell'Area Amministrativa Istituzionale e che lo stesso non si trova in situazioni di
conflitto d'interessi con i soggetti destinatari dei benefici economici derivanti dalla presente determinazione;
Visto che con nota n. 98112020 del24lO612020 il Responsabile pro-tempore dell'Area di Vigilanza
Urbana ha rappresentato che, causa le assenze forzate (ricoveri ospedalieri) di nr. 3 unità di addetti
dell'Ufficio di P.L., si è venuta a determinare una situazione di carenza di personale che non
consente di poter assicurare i servizi con la continuità e la funzionalità necessarie anche in funzione
dell'ormai soprawenuta stagione estiva;
Visto che, in effetti, seguita a persistere l'assenza, dal servizio attivo, di n. 2 (due) unità per
congedo straordinario (malattia), il cui rientro in servizio non è configurabile nel breve termine;
Dato atto che l'Ente Locale è tenuto a dover assicurare una regolare erogazione dei servizi
demandati alla Polizia l-ocale (servizi di controllo sulla viabilità, servizi di controllo per la tutela
dell'ambiente, per la vigilanza edilizia, servizi di polizia amministrativa,nonché Ia necessaria
vigilanza sull'ath:azione delle misure,ancora urgenti,per la prevenzione della difhtsione del virus
COVID-19, ecc.) al fine di assolvere a quella funzione essenziale che è peculiare della Polizia
lncale;
Preso atto che delle unità assegnate al Servizio di P.L. con compiti di vigilanza, in atto, vi è in
servizio attivo una sola unità (Isp. Capo Giacobbe Salvatore) in regime di orario full-time (36 ore)
che vi sono 3 unità (Isp. Collovà Basilio di categoria "C", Ausiliare del Traffico Coco Antonino,
categoria "C" ed Ausiliare del Traffico Triscari Edda, categoria "B") in regime di orario a24 orc,
una unità (Ausiliare del Traffico Iro Emilio, Categoria "B" con regime di orario a 18 ore e tre unità
di Ausiliari del Traffico - Iavoratori Socialmente Utili con regime di orario a20 ore settimanali;
Tenuto conto che detti Lavoratori Socialmente Utili, per il loro stato giuridico non hanno
legittimazione sanzionatoria laddove non ricorre alcun rapporto di dipendenza funzionale con
l'Ente;
Preso atto, inoltre, della dichiarazione resa dall'Ausiliare del Traffrco Coco Antonino di
indisponibilità, per motivi personali, a potersi fare carico dell'erogazione di ulteriori ore di lavoro;
Preso atto, altresì, della dichiarazione resa dall'Ausiliare del Traffico Pellizzeri Franco, con nota
del 2010712020, ove rappresenta la propria impossibilità, contingente, per gravi motivi familiari, a
poter erogare ulteriori prestazioni lavorative oltre le 20 ore settimanali previste a regime;
Considerato che, contestualmente, occofle consentire, anche la fruizione del congedo ordinario al
personale che né faccia richiesta, tenuto conto che durante la fase emergenziale da COVID-19 non
si è potuto dare corso alla concessione di congedo ordinario;
Preso atto, infine, che con tali limitazioni nel regime dell'orario di lavoro da erogare e con
l'assenza conclamata di n. 2 unità l'erogazione del servizio in ambedue le fasce orarie quotidiane
(antimeridiana e pomeridiana) ne deriva che non può aver luogo con l'assegnazione, per ciascuno
dei due tumi di servizio, di almeno due unità dimodoché si possa fare fronte alle necessarie
esigenze di funzionalità dei servizi da erogare;
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Constatato che, per owiare alle suddette carenze contingenti nonché alle limitazioni di orario ed

alla carenza di legittimazione sanzionatoria degli Ausiliari con status giuridico di Lavoratori
Socialmente Utili, si rende necessario dover prevedere ed aùorizzxe l'integrazione oraria dal 01

L1$io 2O20 al 31 Agosto 202O a caico del seguente personale assegnato al Servizio di P.L. con

compiti di polizia ed attualmente presente in servizio attivo: nr. 1 figura professionale di Categoria

C, posizione economica C1, con regime di orario st 24 ore settimanali e contratto di lavoro part-

time, integraziorc da 24 a 34 ore; nr 1 figura professionale di Ausiliare del Traffico, categoria B,

posizione economica B1, con regime d'orario a 24 ote, integrazione da 24 a 32 ore; nr. 1 figura
professionale di Categoria B, posizione economica 81 con regime di orario su 18 ore settimanali e

contratto di lavoro part{ime, integrazione da 18 a 30 ore; nr.2 figure L.S.U. (Lavoratori

Socialmente ùtili) utilizzate quali Ausiliari del Traffico, con regime orario su 20 ore settimanali,

integrazione da 2O a 28 ore per il mese di Luglio, mentre per il mese di Agosto le unità saranno 2

(due), stante la non disponibilità dell'L.S.U. Pellizzeri Franco;

Dato atto che la liquidazione del relativo compenso integrativo è subordinato alla presenza in
servizio attivo del lavoratore e che, pertanto, il compenso non viene liquidato nei casi di assenza,

per qualunque motivo, del lavoratore dal servizio;
Atteso che, ad ogni buon conto, laddove, in data antecedente al311082fr20 dovesse, avere luogo il
rientro in servizio attivo ed operativo delle due unità in atto mancanti, parimenti si dovranno

ritenere superate le condizioni che, in atto, stanno determinando la necessità dell'integrazione
oraria di cui al presente prorvedimento;
Richiamati i seguenti pareri della Corte dei Conti:

- Del. N. 198/201 I/PAR - Sezione Regionale di Controllo per la Toscana;

- Parere 8/2012 - Sezione Regionale di Controllo per l'Emilia Romagna;

Richiamata l'attestazione del Responsabile deli'Area Contabile, Prot. w.2 del0110712020:,

Atteso che il Comune di Capri Leone è soggetto al patto di stabilità interno e, pertanto, i vincoli in
materia di spesa del personale riguardano il rispetto delle previsioni di cui al comma 557 e 557

quater dell'art. 1 della L. w.296/2006;
Dato Atto che la spesa per 1e integrazioni orarie rientra nei limiti di spesa per il lavoro flessibile di
cui all'art. 9 - comma 28 - dellaL.78120101'
Rilevato che questo Ente:

- Ha registrato una spesa del personale per l'anno 2019, inferiore alla media della spesa di
personale sostenuta nel triennio 2011-2013, e si prevede che il predetto limite venga

rispettato anche per l'esercizio fnanzialio 2020;
- Ha sostenuto una spesa del lavoro flessibile nell'aruro 2019, inferiore alla spesa sostenuta

allo stesso titolo nell'anno 2009 e si prevede di rispettare il predetto limite anche

nel'esercizio 2020;
Vista la Deliberazione di G.M. nr. 13112020 del02lO7l2fr2o con la quale è stata assegnata, al
Responsabile dell'Area Amministrativa Istituzionale, la risorsa finanziaria di €. 5.583,00 occorrente

per la corresponsione, a tali addetti, dell'integrazione dal 1 Luglio 2020 al3l Agosto 2020;

Visto il D.Lgs. nr.267/2000 del 18/08/2000;
Visto l'Ordinamento Autonomo per gli EE.LL. vigente in Sicilia;
Visto il D.L. nr.3412020 come convertito in legge con modificazione della legge 7712020 del
17lo7l2o2o, che ha differito, dal31,1071202o al3o1091202O il termine per 1'adozione della
deliberazione sul bilancio di previsione del triennio 2O2O|2O22;

Visto il C.C.N.L.2ll05l2018 relativo al comparto Regioni-Funzioni llcali;
DETERMINA

- Di impegnare la somma pari ad €. 5.583,00 occorrente per l'integrazione oraria per il
personale part-time assegnato all'Ufficio di P.L con compiti di vigilanza che risulta presente

in servizio attivo e che ha manifestato la disponibilita all'erogazione di ulteriore monte ore

settimanali di lavoro, relativamente al periodo 01 Luglio -31 Agosto 2020, così come qui di
seguito delineato:
Nr. L unità di Categoria C1 con compiti d
N. 1 unità di Categoria B, con compiti di
N. 1 unità di Categoria B, con compiti di

i Ispettore di P.L., da24 ore a 34 ore;
Ausiliare del Traffico, da 24 ore a 32 ore;
Ausiliare del Traffico, da LB a 30 ore;



N. 2 unità di personale L.S.U., assegnate al Servizio di P.M. con compiti di Ausiliari del
Traffico, in atto presenti in servizio attivo, da 20 a 28 ore, stante la non disponibilità
dell' L. S.U. P ellizzeri Franco;

- Dare mandato all'Ufficio del Personale a trasmettere , a conclusione di ciascuno dei mesi
interessati dall'integrazione, apposito prospetto, all'Ufficio Ragioneria, riepilogativo delle
presenze e delle prestazioni orarie erogate;

- Dare mandato alla Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria perché provveda, nel
mese successivo a quello di riferimento, all'emissione dei relativi e rispettivi mandati di
pagamento sulla scorta dell'apposito prospetto delle presenze in servizio e delle prestazioni
orarie effettivamente erogate trasmesso a cura dell'Ufficio del Personale;

- Dare mandato al Responsabile dei Servizi di Segreteria di pubblicare il presente provvedimento:
- per 15 gg. consecutivi all'albo pretorio on line;
- nell'apposita sezione del sito istituzionale dell'Ente, entro 7 giorni dalla pubblicazione

all'albo pretorio dell'atto stesso L.R. no 1112015 permanentemente nell'apposita sezione del
sito istituzionale dell'Ente nell'apposito spazio "Amministrazione trasparente" nonché nello
spazio legge anticorruzione a cura di questo ufficio;

A norma dell'art. 8 della L.241l90 per come recepito con legge n. 10/891, sj nde noto che il Responsabile
del Procedimento è il Dott. Gaetano Scurria.

Capri Irone, l\: 29 107 12020
Il Respon terim

dell'Area Ammi Istituzionale
etano)(Dott. Sc



COMUI{E DI CAPRI LEONE
Città Metropolitana di Messina

PARERI

In relazione alla superiore determinazione;
richiamata la normativa vigente in materia,'
dato atto dell'esito della verifica preventiva di regolarità amministrativa ffittuata dal sottoscritto;

attesta la propria competenza gestionale, ai sensi dell'art. 2 della L.R. n. 23/1998;

dato atto dell'insussistenza a proprio carico di ipotesi di conflitto di interessi;

ATTESTA

La regolarità Tecnica dando atto della correttezza dell'azione amministrativa, i dell'art. 147/bis del

D lgvo n. 267/2000.

Li 22/07/2020
Il Responsa

Dott.
pore dell'Area

aetano

AREA RAGIONERIA C FIIYANZE

Il sottoscritto responsabile del servizio finanziario, sulla seguente determinazione, oppone il visto di

regolarità contabile ottestante la regolarità contabile ed attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell'art.

I5 l, comma 4 del D.lgvo n. 267/2000 per come segue:

Esercizio Finanziario .. competenza/Residuo

Titolo Missione Programma Mca cap;'\li.*.{:J.:,.It.....
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