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COMUNE DI CAPru LEOI{E
(Ctrrn MprnopoLrrANA Dr MESSTNA)

Data L,*zots

Ileliberazione della Giunta Comunale

i\. l+E delReg.

OGGETTO: Collocamento a riposo d'ufficio tlel dipentlente sig.ra Terribile Rosalia.

L'anno Duemiladiciannove il giorno tl {; l-rr C I clel mese ,l*A-lL; alle ore I 3 4,
nella sala delle adunanze del Comune suddetto. Previa l'osservanza di tutte le formalita

prescritte dalla vigente legge vennero oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All' Appello risultano :

PRIiSI'N I' ASSENTT'

FILIPPO BORRELLO Sindaco R u
MAI{CARI RICCARDO Assessore -§l tr

CARCIOI{E LUCIA Assessore €l tr

GIACOBRE ALESSANDRO Assessore tr St

Partecipa il Segretario Comunale l).ssa Maria Gabriella Crimi la quale provvede alla redazione

del presente verbale;

Riscontrata1ava1iditade1lasedutac1all1LIInerodegliir-rtervetruti.il
I\§/

PtU,l'!',"' \.,1i'"i1r,-,,, assume lar presidefiza. dichiara aperta la seduta ecl ir"rvita la Giunta a

deliberare sull'argonrento di cui all'oggetto sopra indicato"



coivruNn Dr Cefnl LEOI{E - (crrre MErnopoLrrANA Dr Mrsswe)

PnoposrA DI DELIBERAZIqTIE DELLA Gtuxrl Conruxtttz

OGGETTO: Collocamento a riposo d'ufficio del dipendente sig.ra Terribile Rosalia.

Richiamato:
. il D. L.Z\/s"nnaro 2019, n. l rccantc "Disposizioni r-rrgcnti iu nrateria di reddtto di
cittadinanzl- e ch pensioni", pubbiicato nella G.U. n.23 dcl 28/(.)1/2019 che ira apportato
modifiche in tema di accesso al trattamcnto pensionistico;

. richiamato in particolare I'art.l5 "Riduzione tnzitnttà, contributir-a Per accesso al

pensionamento anticipato indipendentemcnte dall'età anagra{rca. Decottenza coll fincstrc

ffimestrali":

"1.. il comma 10 del1'articolo 24 del decreto-iegge 6 dicembre 2011,n. 201,, convettito, coll
modificazrortr, dalla legre 22 drcembre 201 1,,n.214, è sostitLrito dal seguente: «10. A decorrere dal L"

gennaio 2A19 e con riferimento ai soggetti la cui pensione è liquidata a canco dcll'r\GO e dcllc

forme sostitutive cd esclusir,,e della medcsima, nonché dclla gestione separata di cui all'articolo
2,comma 26, del1a legge B agosto 1,995, n. 335, I'accesso alla pensionc anticipata è consentito se

risulta rnaturata un'anztanità contributiva dJ 42 anni c 10 mesi per gli uomint e 41 anni e 10 mesi pet
lc donnc. Il trattamcnto pensionistico dccorrc trascorsi tre nresi dalla data di maturazione dei

predetti tequisitir>.

2. Al reqtrisito contributivo di cui all'articolo 24, comma 10, del dccreto-legge 6 dicembrc201,1,n.
201,, convcrtito, con nrodr{tcazioni,dalia legee 22 cltcembre 201,1,, n. 21,4, non trovano applicazione,
dal 1o gennaio 201,9 e fino al 31 diccrnbrc 202(t, gli adeguamenti alla sperattza- di vita di cui

all'articolo 12 del decreto-legee 31 maegto 201,0, fl. 78, couvertito, con nroclifi,caziom, dalla leeqc 30

luglio 2A1,0, n. 1.22;'

Richiamata inoltre la circolare INPS n. 11 del 2910112019 che forniscc istruzioni in mcritcr

all'applicaztone, dal 1" gcnnaio 201,9, delle nuove disposizioni in rnateria di requisiti di acccsso c di
regime delle dccorrenze delkt pcnsione anticipata;

Vista la nota del 2(t/06/2019 - prot.7802 - coll la cluale il dipendcnte Sig.ra'I'erribile lìosalia -

Istruttore Dilettivo Cat. D (po.. Ijcon. D) conrunica lc proprie dimissioni volontaric al fine di
cssere collocato a riposo con clecottet:rzl' 01102/2020 (ultimo giorno di scnizio 31,/01/2020) pcr
aver maturato i requisiti per la pensione c1i anzranrtà. o anticipata;

Vista inoltre ia domanda di pensione di anzianità o anticipata on-U.ne trasmessa alla sede INPS
competente ^ cura del Patronato LjPr\S - sede zonale di Capri Leone - protocollo INPS.

4800.08/07 /2019.0290710 (dornanda n. 209182240031,0) del 08/07 /2019, acquisita al protocollo
dell'Ente aI n. 8351 del 09/A7/2019, compatibilmente con il quadro notmativo in atto, colr
decorren za dal 01 / 02 / 2020;
Rilevato
- che, come risulta dal fascicolo personale, il dipendente sig.ra Terdbilc Rosalia, in atto inquadrato
ncl1a Categori^ "D" e nella posizione cconornica "Dr" prcsta serwizio prcsso questo Entc a datate
dal21,/05 /1980 e che alla data dcl 31 /01/2020 ar,,tà maturato, i seguenti periodi utili:

- Senizio prestato presso ii Comune di Capri Leonc al31/01/2020 (ultirno giomo
lavoratir.,o):

- fuori ruolo da21/05/1,980 a|31./05/1,985: anni 5 rncsi -- c gg. 11;

- di ruolo dal 01 /06/1985 al 31./01,/2020 (ultirno giomo lavorativo): ami 33 mesi

)css..//

anni 39 mesi 08 grorni LL

- Penodi ricongiunti ex ar.t.2 L. 29/L979 (cletermina INPD'\P n. 062750 del

03/02/1ee4)
anni 02 rnesi 00 glorni 07

- r\ccredito figuratir.o
sestione ex Inpdap rif.

ai sensi ;Lrt. 25 D. l.gs. n. 151 /2001
077 20120001 3356, acquisita al prot.

- cornuticaztotTc iNPS
10489 clel02/ tO /2012 rnni 00 rnesi 05 sbmi 01

'I'otalc servizio utilc tntr-Li 42 mcsi 0L gromi 19



Dato atto che il dipendentc Siq.ra f'erribile llosalia alla data del 31 /01/2020 (ultinro giorno di
scrr-izio) ar-rà compiuto un'età anasratlca dr anni 61 c mcsi 1 (arr.) ed ar.rà maturato Lrnf anzianrtà
contnbutir.a complessiva dt 42 anni. L tne si e 19 giorni;

Dato atto inoitre che \-e11so11o nspettau i ternrini di pteawiso prer.isti dall'art. 39 del CCNL
Comparto Regioni ed r\utonomte J,oca[ 06 /07 /1995 (c successive moclifiche c trfiegt^zioni - Art. 1,2

CCNL lìegioni ccl Autonomre Locali 2004-2005).

Verificato che con il CCNL Iìegioni cd r\utononric Locali sottoscritto in data 21. maggio 2018 pcr il
triennio 2016-2015 risultano confermate le preccdenti disposizioni conttattuali in quanto non
esprcssamente disapplicate;

Ritenuto quindi di prendere atto delle dimissioni ciel dipendente sig.ra 'Ierribile Rosalia e di
collocarlo a riposo a far data dal 0l/02/2020, primo periodo utilc per il collocamento a riposo dopo
il conseguimento dcl diritto, fatte sah,e ic succcssir.'e modifiche e/o intcgr^zrol;tt dclla normativa di
scttore e/o er-cnfuali comunicztztort da partc dell'Inps;

Che, pertanto, la richiesta del dipendente può cssere accolta;
Visto 1o Staftrto comunalel
Visto il D. L. n. 1/2019, convertito con legge * 26 del28/03/2019;
Visto il vigente C.C.N.L. del comparto llcgioui-t\utotromie Locali;
Visto il D. Lgs. 18/08/2000, n.267:
Visto l'O.t\.ltll.LL. vigentc in Sicilia;

SI PROPONE

1. di approvare la ptesente ptoposta cli dcliberazione;

2. di prendere atto delle dimissioni volontaric per collocamento a riposo del dipendente sig.ra

Tcrribile l{osalia - Istruttore l)irettivo Cat. I) (pos. Econ. D, con decorrenzir 01/02/2020
(ultimo giorno di scrwizio 31/0112020) per aver maturato i requisiti pcr la pensionc cli anzianttà,

o anticipata, prescntatc con nota nota del2(t/06/2019 prot. 7802 e dclla successiva dornanda di
pensione on-line trasmess a alfa sede INPS competeute a cura del a cura del Patrr>nato LiPÀS -

sede zonale di Caprt Lconc - protocollo INPS.4800.08/07 /2019 .0290710 (domanda n.

2091822400310) del 08107 /2019, acquisita al protocollo dell'Ilnte al n. 8351 del 09/07 /201,9;

3. Collocare, per le motivaziom in premessa, a riposo per aver maturato il diritto alla pensione
anticipata, ^t sensi dell'art. 24, comma 10 dcl l).L. n. 201/2011 converuto con Leuge

22/12/2011, t. 214, il dipendente di ruolo sig.ra Terribile RosaHa, rrata a Capti Leone il
04 / 0l/ 1955 e reside nte in Capri Leone Via J. Kennedy, 30, con profilo professionalc
Istluttore Dircttivc> Cat. D (pos. Ircon. D), a decotrere dal 0l/02/2020, con un'anzianità di
serwizio complessiva, al 31/01/2020 di anni 42 mesi L giorni L9, così distinta:

- serwizio (fuori ruolo e di ruoio) prestato presso l'Finte: anni 38 mesi 08 giomi L3;

- Periodi ricongiunti ex aft.ZL.29/79: anni 02 mesi 00 giorni 07;

- Accredito figurativo ai sensi art.25I). Lgs. n. 151 /Ztltlt: anni 00 mesi 5 giomi 0l-;

4. Trasmettere al Responsabilc dcl Servizio Rasioneria e Eìtnanze copia del ptesentc
provr.edimento al fine di porre in essere gli atu consequenziah ed in particc>larc:

a) inoltro della docurnentazione pcr la licluidazione della pensione nci termini e con Ie modalità
di cui alla vigente normativa;

b) inoltro della documentazione relativa alla corresponsione del premio di finc sen izio o\rycro
dcl u'attamento di fine rapporto;

4. Notificare copia dell'adottando pro'u-r.edinrento al dipendente sig.ra Tcribilc lìosalia.

5. di date atto che il presente atto, at sensi dcl D. Lgr. 33/2013 è rilcvante ^r fire
dell'-Ammrnistrazionc Trasparcnte c r.errà pubblicato nell'apposita sezione;

IL PROPONtr,NTtr,
I1 Sindaco

w,ffi;"ff:ilÌl
t{

Lì, /l /07/zots



ConauxE DI Cepru LE,OXE - lcrrrzr Mnr-RopoLrrANzr or Mrssrx,,r)

PARERI

Ai sensi dell'articolo 49 del D. Lgs. 1810812000, n. 267 sulla proposta di deliberazione ante riportata
e presentata dal: Responsabile dell'Area Amministrativa lstituzionale su proposta del Srndaco.

Perquantoriguardalaregolaritàtecnicasiesprimeparere,.@...
Ì

Li, ,::j l07l20lg

Visto il D. I-gs. l8/0tì/2000, n.267

Visto. in pafiicolare, I'art. 153. comma 5.

Viste le risultanze degli atti contabili.

Il Responsabile dc{'fu# r\rnministrativa Istituzionalc

JÀt:n'," 
Rrurnondo)

i ii' 1

t
\

ArrrsrAZroNE CopnnruRA FrNaNzrARrA PnoposrA Dr InapocNo

(Anr. 153 - Conaua 5 - D. Lcs. x.26712000)

Sr Arlnsra Cno

Capitolo

Cod. Bil.

denominato

Li)yLtostzots Il Responsabile di Ragioneri{l Olrt"rvizio Finanziario

(Dr. ssa Giusffia ptangano)

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione sopra riportata;

VISTI i pareri acquisiti ai sensi dell'art. 53 della Legge 142190, recepito dalla L.r.48l9l e s.rn.i.;

CONSIDERATO che nulla osta per l'approvazione;

VISTA la Legge 142190 recepita nella Regione Siciliana con L. R.48/91;

RITEI{UTO di dover approvare e fare propria la proposta di deliberazione di cui prirna;

VISTO l'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge

DELIBERA
Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad
ogni effetto di Legge nel presente dispositivo.

Successivatnente, stante l'urgenza di provvedere, ad unanirnità di voti la Gir.rnta Comunale

DELIBERA

§ Dichiarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 12,L.R. n. 44lgl.



I1 presente verbale, dopo la lettura,

L'ASSESSORE ANZIANO

si sottoscrive per conferma

IL I'RESIDENTE

e vi rimarrà per

IL SEGRETARIO COMUNALE

Pretorio - On Line del Cotnune
quindici giorni consectltivi dal

L'ADDETTO

ATTESTAZIONE
Ll Il sottoscritto Segretario attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata dal

al e che rìessuna osservazione e reclamo è pervenuto.

Il Segretario Comunale

P///p^ec.'?'ee orJ,

i .;.1

CERTIFICA.TO DI PUBBLICAZIONE

ll sottoscritto attesta, che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo
(www.colnune.caprileone.tne.it) il gionro

al

tl Capri Leone lì,

Il Responsabile del Servizio

t-l Trasmessa
Prot. n.

L'Addetto

Capigruppo Consiliari con

del

nota

Il Responsabile del Serryizio

BSECUTIVITA

La presente deliberazione è divenuta esecutiva:

b Err.ndo stata dichiarata irnmediatamente eseguibile;

tr Dopo trascorsi dieci giornj dalla data di pubblicazione;

Capri Leone li

. Il Segretario Comutrale

La presente
all'[Jffìcio

deliberazione è stata traslnessa

Il Responsabile dell' Uffi cio Segreteria

E, copia confbrme all'originale lì

Il Segretario Comunale

r\ I

i

Lì


