
"W
w

WWJ
ryÉe$*

*'. ...8..4... del Reg.

OGGETTO: Assegnazione risorsa finanziaria pgr fondo per lavoro straordinario del
personale dipendente della Polizia Locale per loanno 2020 - Periodo Aprile/Giugno.-

D.A
L'anno 2020 (duemilaventi) il giorno ).t\f.a... del mese di.{+fft!.rc.... alle ore

./.a.;.f.S.... nella sala delle adunarve del Comune suddetto. Previa I'osservanza di tutte le

formalità prescritte dalla vigente legge sono oggi convocati a seduta i componenti la Giunta

Comunale.

All'Appello risultano :

PRESENTE ASSENTE

FILIPPO BORRELLO Sindaco E tr

MAl\cARt RrccARDo Assessore tr -B

CARCIONB LUCIA Assessore B' D

' GIACOBBE ALESSANDRO Assessore g E

Fartecipa il Segretario Comunale D.ssa Maria Gabriella Crimi, la quale prowede alla redazione

del presente verbale.

Riscontrata la validità della seduta dal numero degli intervenuti, il ....:....".... Sindaco
'F: 

.'.U.'NT.... /%ngm* .... assume la presiden za, dichiara apertala seduta ed invita la

Giunta a deliberare suil'argomento di cui all'oggetto sopra indicato.

COMUNE DI CAPRI LEONE
Citta Metropolitana di Messina

nutu 16.t.}fi.fu.k...

Delib erazione della Giunta Comunale



-

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Assegnazione risorsa finanziaria per fondo per lavoro straordinario del

personale dipendente della Potizia Locale per loanno 2020 - Periodo Aprile/Giugno.-

il Responsabile pro-tempore del Servizio di Vigilanza Urbana
Considerato che, anche nei corrente anno, occorre elevare il livello di sicvezza della circolazione

stradale, in armonia con.quanto il Irgislatore detta in materia, nel rispetto delle norme

internazionali e comunitarie, in esecuzione al principio basilare di un'efftcace sicurezza stradale,

migliorandone il controllo su tutto il territorio urbano dinrno e notturno e garantendo un maggiore

tasso di qualità della vita dei cittadini, oltre che assicurare 1o svolgimento delle manifestazioni

estive e di quelle religiose che trovano svolgimento nel corso dell'anno;
Freso atto che con I'insorgere dello stato emergenziale dettato dalla diffirsione dell'epidemia da

COVID-19 si è reso necessario dover procedere ad una riformulazione dei servizi erogati e da

erogare facendo, necessariamente, ricorso a prestazioni di lavoro straordinàrio al fine di poter

assicurare l'assolvimento di quell'attività di vigilanza indispensabile per dare attuazione a tutte le

rnisure previste dalle norrne di legge emanate sia dal Governo Nazionale che da quello regionale,

nonché dalle ordinanze sindacali n. 4l2O2O; 0712020; 08l2O2O e 091202A, finalizzate al

contenimento della diffusione del virus da COVID-19;
Atteso che detto stato emergenziale è tutt'ora in corso e non si intravede, in atto, una sua prossima

conclusione;
Visto il D.L. n. 18 del I7 Marzo2020 ove all'art.115 è stato prevista I'istituzione di un apposito

fondo da destinare alla retribuzione del lavoro straordinario prestato dal personale deila Polizia

l-ocaie in funzione dell'attività di vigitranza necessaria per contrastare la diffusione dell'epidemia da

cov{D-19:
R.itenuta l'opportunità di assegnare al Responsabile del Servizio le risorse frnalizzate alla

retribuzione di prestazioni di lavoro straordinario per l'anno 2020, nella misura sotto riportata, oltre

ad oneri riflessi e imposte, in attesa di definire, in sede di contrattazione decentrata, le relative

risorse, così come previsto dall'art. 14 del C.C.N.L. per i dipendenti del comparto Regioni-

Autonomie l-ocali;
Atteso che, per attuare gli interventi mirati al soddisfacimento di tali esigenze, si rende

indispensabile garantire, a fronte delle situazioni contingenti, il servizio oltre il normale orario di

lavoio e infine che le prestazioni di lavoro straordinario saranno rivolte a fronteggiare situazioni di

iavoro eccezionali e non saranno utilizzare come fattore ordinario di programmazione del tempo di

iavoro e di copertura dell'orario di lavoro e le prestazioni di lavoro straordinario saranno disposte

sulla base delle esigenze di servizio individuate dall'Amministrazione Comunale;

Fato atto che l'autorizzazione al lavoro straordinario nell'ambito, per quanto prevedibile, sia delie

esigenze dettate dal contingente stato emergenziale che delle altre situazioni di servizio, è

individuabile come segue:

c Ampliamento della fascia di erogazione del servizio nelle giornate festive e netrla fascia

notturna per assicurarela dovuta attività di vigilanza necessaria perl'attuazione delle misure

di contenimento della diffusione del virus da COVID-19;
s Assistenza agli organi istituzionali;
, Esigenze di maggiori prestazioni in uffici interessati da situazioni che richiedono incremento

dell' ordinaria attività amministrativa,
o prestazioni aggiuntive nel caso di improwise assenze di personale non immediatamente sostituibile;

n Necessità fronteggiare situazione urgenti, eccezionali e imprevedibili;

" Manifes tazioni estive ed eventi a carattere religioso allorché sarà stata superata la fase emergenziale;

Che, I'obbiettivo che si propone la P.L. è implementare gli standard di siquezza stradale urbana,

rnediante ccntrolli sisternatici degli utenti della strada e del centro urbano, nonché mediante servizi

e operazioni congiunte con altre forze Cell'ordine, in un azione sinergica di contrasto alla diffusione



dell'epidemia del

teppismo, sempre

aostro territorio;
Che, pertanto, necessita

ricorso a Prestazioni di
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virus da COVID-19, al

più frequente nel centro
fenomeno della micro-criminalità, al vandalismo' al

orUuno, piazze, giardini pubblici e edifici scolastici del

incentivare il servizio di vigilanza urbana e circolazione stradale con il

lavoro straordinari" ;;i persoiale in forzapresso il Comando della P'M' di

progetto di cui sopra;

Cné ta spesa necessaria per effettuare il pagamento

"**otttupresuntivamente, 
ad €' 3'000,00 (tremila/00)

3Ti]lill;;o, ar nne derl,autoriz zazionedenavoro.s:"",gTil':g.l f::::::,";*:t:,1;ilí"?*:i:,
necessita dover assegqare a questo n"rpoìruuite or area re somme necessarie per I'attuazione del

dei compensi per i servizi di cui sopra

per il trimestre Aprile/Giugno del corrente

anno;
Ritenuto doversi prowedere in merito;

Visto che, ai sensi della normativa vigente in materia di spesa' la stessa può essere

soltanto se sussiste f i-p"gto contabile-registrato sul competente capitolo del bilancio

eoffente;
VistoilD.L.n.18/202ode|lTMarzo2020dove.tenendocontodellostatoemergenziale,èstato
differito dar 3u03r202a ar 3u05r2020 ii t.r-in" per yadozione della deliberazione relativa al

'bilancio di previsio ne 2020 I 2022;

Visto il D.lgs. 267 12000;

Vista la L.R. 07.09.L998, Nr' 23;

Viste le vigenti leggi e norrne in materia;

visto il Regolamenío sull,ordinamento degli uffici e dei Servizi;

Visto il regolamento dei contratti vigenti;

Visto lo Statuto Comunale;
Vistc I'O.A.EE.LL' vigente in Sicilia;

Per quanto sopra Premesso,
PROPONE:

n
del Servizio del Se

L' Assessore Atla Viabilità

Giacobbe Alessandro

effettuate
per I'anno

di Vigilanza Urbana
Scurria

l. Assegnare, per le motivazioni in premessa indicate, al Responsabile pro-tempore dell'Area

di Vigilanzu UrUurru, la somma di C :.000,00 (tremil?/00i, al lordo-.dj ogni onere' ai fini

deli,autoriz zazíone ai dipendenti per 1'effeíuazione di préstazioni di lavoro straordinario,

dandoattochelarelativaSpesafaràcaricosulBilancioperil.cpqelt,eeserciziofinanziario
oluriennale 202012022, con imputazione al Cap" lSt'89'91"""""' - Imp' Nr'

'!oL8"..tzozo;

2. Di dare incarico al Responsabile dell',Area di vigilanzalJrbana per l'assolvimento degli

adempimenti conseque nziali;
3. Dichiarare Ia presente deliberazione immediatamente esecutiva'

6eÈrsà

Dott.
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I1 presente veri;ale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma

L'ASSESSORE ANZIANO IL PRT.'SIDENT TL SEGRETARIO COMUNALE

/,,"-*" Wq.1",

iltwJrrre

CERTI UBBLTCAZIONE

li sottcscritto attesta, che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio - On Line del Comune

(www.comune.caprileone.me.it) il giorno ......1......1.. ...... e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi dal

..."".t"""...t. al .".. ..1....."1....
L'ADDETTG

ATTESTAZIONE
I í1 scttoscritro Segretario attesta che la presenie deliberazione è stata pubblicata dal .".".".1.".....1

a1 .".. .."1......"1.. ...." e che nessunaosservazione e reclamo è pervenuto.

Il Segretario CornunaÈe

Il R.esponsabile det Seruizio

Tiasmessa ai Capigruppo Consiliari con nota Prot.

nr .... .... del .....1.....1.

[-,'Addetto

{l Responsabile del Sen'izio

[[ Segretario Comunale


