
COMUI{E DI CAPRI LE,ONE
(Crrra MprnopolrrANA or MpssrNa)

Data 3"''{o t f ,r,*

Deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: Utilizzo personale dipendente proveniente da un altro ente nell'Area Vigilanza
Urbana, ai sensi dell'art.l, comma 557, della L. 31112001.

L'anno Duemilaventi il giorno del mese /p 5-a-,'" alle ore 4 c'' nella

sala delle adunanze del Comune suddetto. Previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte

dalla vigente legge vennero oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All' Appello risultano :
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Partecipa il Segretario Comunale D.ssa Maria Gabriella Crimi la quale provvede alla redazione

del presente verbale;

i/i&,Riscontrata la validità della seduta dal numero degli intervenuti, il

F|frpenA A" rj, qt tu assume la presidenza, dichiara aperta la seduta ed

deliberare sull'argomento di cui all'oggetto sopra indicato.

Sindaco

Giunta ainvita la



Oggetto: Utilizzo personale dipendente proveniente da un altro ente nell'Area \-igilanza
Urbana, ai sensi dell'art.l, comma 557, della L. 31112004.

Premesso che:
- presso il comune di Capri Leone risulta vacante, nell'Area Vigilanza TJrbana. il posto di
Istruttore Direttivo cat. D e che all'interno dell'Ente non vi sono le fìgure protèssionaii
corrispondenti, perlanto, si rende necessario coprire il predetto posto con personale dotato de1la
professionalità, delle competenze e dell'espeienza adeguata anche in ragione dell'importanza
strategica che alf interno dell'Ente locale riveste l'Area Yrgilanza Urbana;
- con delibera di Giunta Comunale n. 12512020 era stata disposta l'utilizzazione del Dipendente
del Comune di Falcone, Dott. Gaetano Scurria cat. D, pos. Ec. D2, per n. 12 ore settimanali
presso il Comune di Capri Leone fino al 31.07 .2020;
- si rende necessario prorogare l'utilizzo del suddetto dipendente fino al 30.08.2020;
- con delibera di Giunta Comunale n. 12212020, che qui si intende richiamata e trascritta. è stata
modificatalintegrata la delibera di Giunta Comunale n. 5312020 avente ad og-qetto
"Approvazione Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2020/2022 e Piano Anrutale 202U
ed è stata programmata la copertura del predetto posto, per n. 12 ore settimanali fino al 31

dicembre2020, avvalendosi delf istituto di cui all'art. 1, comma557, della L. n. 31112004:
-con nota prot. 8726 del 27.07.2020, è stato richiesto al Comune di Falcone il nulla osta per
l'utilizzo del dipendente Dott. Gaetano Scurria, cat. D, Posizione Economica D2 a tempo
indeterminato e pieno, dotato della professionalità, delle competenze e del1'esperienza adeguata
per coprire il predetto posto, per 12 ore settimanali, presso il Comune di Capri Leone, ai sensi
dell'art. 1 - comma557 - della Legge 3011212004n.311, dal 01.08.2020 al 31.08.2020;
-con nota prot.n. 11134 del 29.07.2020, acquisita al prot. dell'Ente in pari data al n. 8827, 1l

Comune di Falcone ha rilasciato l'aurtorizzazione per la stipula del contralto ex art. 1, comma
557 della L. 31 112004;
Richiamati:
- l'art.1, comma 557, della Legge n. 31112004, che dispone "1 comuni con popolazione inferiore
ai 5000 abitanti possono servirsi dell'ottività lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre
amministrazioni locali purché autorizzali dall'Amministrazione di provenienza",'
- l'orientamento applicativo ARAN del 7 luglio 2005 secondo il quale un Ente Locale puo
procedere all'assunzione a tempo parziale del dipendente di un altro Ente Locale, purché sia
rilasciata l'autorizzazione espressamente richiesta dal1'art. 53 e siano rispettate le previsioni di
cui all'art. 1, comma 557 , della Legge n. 31 112004;
- il parere del Consiglio di Stato, Sez. Prima,n.214ll2005 del25 maggio 2005 che così esprime:
"L'art. l, comma 557, clella legge 311/2004 configura una.situazione non dissimile nei suoi tratti
essenziali e, in purticolare, sul piano dei rapporti fra le parti interessate (e due
amministrazioni, il lavoratore) da quella che si verifica nel caso di svolgimento di una seconda
attività lavorativa la parte di un lavoratore a tempo parziale "
- il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3412008 che, alla luce dei numerosi
interventi legislativi riguardanti la materia dl pubblico impiego, conferma la perdurante
applicabilita dell'aft. 1 - comma 557 - della Legge 31112004;
- le disposizioni di cui all'art.53 del D. Lgs. n. 16512001 in base al quale "gli impieghi pubblici
non sono cumulabili, ..... salvo le eccezioni stabilite da leggi speciali",
- il parere 2312009 della Corte dei Conti, sez. controllo per la Lombardia, che conferma la
vigenza della suddetta normativa precisando che 1'attivita lavorativa prestata presso un altro Ente
trova la sua ragione giuridica in un provvedimento di autorizzazione dell'amministrazione di
provenienza.
Visto altresì 1'autorevole parere della Corte Conti Sezione Autonomie, giusta deliberazione n.
2312016, in merito all'esatta interpretazione delf istituto di cui all'art. I del comma 557 dellaL.
n. 31112004, che afferma "... qualora I'ente chiede di utilizzare autonomamente le prestazioni
di un dipendente a tempo pieno presso atro Ente locale al di fuori del suo ordinario orario di
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lavoro, la prestazione aggiuntira andrà ad inquadrarsi nece{;sat'icrrnenle all'internp di
un nuovo rapporto di lavoro autonomo o subordinato a tempo purziule i cui oneri
dovranno essere compulati.ai .fini del rispetto dci limiti di spesa imposli dall' art. 9,

comma 28, per la quota del costo aggiuntivo..."
Considerato, pertanto, che qualora il dipendente titolare di rapporto a tempo pieno
presso altro ente viene uttlizzato oltre il normale orario di lavoro ed entro il limite
massimo delle 48 ore settimanali, si instaura un nuovo rapporto di lavoro con l'ente
utilizzatore e le relative spese vanno computate nel limite dell'arI. 9. comma 28, del
D.L. n.7812010 convertito nella L. n. 12212010 e modificato dall'afi. 4. comma 102
della L. n. 1831201 1, che fissa i limiti di spesa in caso di ricorso a forme flessibili di
impiego;
Dato atto che
-la spesa rientra tra quelle da computare ai fini del rispetto dei limiti di fìnanza pubblica
applicati agli Enti Locali;
-non ci sono vincitori da assumere o idonei per il profilo per cui si vuole procedere
all'assunzione, giusta attestazione del Responsabile dell'uffìcio personale prot. n. 2541
del27 .02.2020 che si allega;
Richiamata l'attestazione del Responsabile dell'Area Contabilità. prot. n. 3524 del
24.03.2020;
Richiamato l'art. 9 comma2S del D.Lgs.7812010 e dato atto che le lirnitazioni previste
dal presente comma non si applicano agli Enti Locali in regola con l'obbligo di riduzione
delle spese di personale di cui ai commi 557 e 562 dell'articolo 1 della legge 27
dicembre 2006, n. 296, e ss.mm.ii., fermo restando che comunque la spesa complessiva
non può essere superiore alla spesa sostenuta per le stesse finalita nell'anno 2009 o
triennio precedente;

Dato atto che
- questo Ente è in regola con 1'obbligo di riduzione delle spese di personale di cui ai
commi 557 e 562 dell'articolo 1 della legge 27 dicembre 2006 , n. 296,
- per 1'anno 2009 la spesa del lavoro flessibile e stata pan ad € 569.532.80 ed il predetto
limite non e stato superato nell'anno 2019 e non si prevede di superarlo per I'anno 2020,
come meglio specificato ne1 parere del responsabile de11'Ufficio Finanziario in calce
alla presente;
Vista la Determinazione Sindacale n. 19 del Z?.07 .2020 con la quale il Segretario
Comunale, D.ssa Maria Gabriella Crimi, è stata nominata quale Responsabile dell'Area
Amministrativa limitatamente al procedimento di cui in oggetto, poiche fino al
31.07 .2020 il Dott. Gaetano Scurria è il Responsabile ad interirn dell'Area
Amministrativa dell'Ente e pertanto ricorre l'ipotesi del conflitto di interessi:
Visto il comma 2 dell'art. 107 del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18 conveftito, con
modificazioni, in legge 24 aprile2020,n.27 pubblicata sulla G.U.R.I. S.O. n. 110 del29
aprile 2020, che differisce al 31 luglio 2020 il termine per l'approvazione dei bilanci di
previsione 202012022 degli Enti Locali;
Visto i1 D. Lgs.n. 26712000;
Visto 1' O.A.EE.LL. vigente nella Regione Sicilia;
Visto il vigente Statuto
Tutto ciò premesso

PROPONE
1. Dare atto che la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;
z.IJtihzzare, ai sensi dell'art. 1, comma 557, della legge n. 31112004 il Dr. Gaetano
Scurria, dipendente a tempo pieno e indeterminato del Comune di Falcone, inquadrato
nella Cat. "D", profilo economicoD2, per n. 72 ore settimanali, oltre 1'orario d'obbligo,
a far data dalla stipula del contratto di lavoro e fino al 31 agosto 2A20, fatta salva
eventuale proroga;



3. Dare Atto che le somme presuntivamente occorrenti sono pari ad €
oltre rateo tredicesima mensilita e oneri riflessi che dovranno essere

appositi capitoli di bilancio esercizio finanziario 2020, nel rispetto delle
all'ar1. 163 del D. Lgs. 26712000;
4. Dare atto che:
- l'utilizzo delle prestazioni lavorative del dipendente saranno articolate in nrodo da non
recare pregiudizio al corretto svolgimento del rapporto di lavoro presso I'Ente di
appartenenza e saranno tali da non interferire net suoi compiti istituzionali:
-l'utilizzo del dipendente sopra individuato awerrà al di fuori dell'orario di lavoro
effettuato presso l'Ente di appartenenza e l'orario di lavoro giornaliero e settimanale non
potrà superare la durata massima consentita, comprensiva del lavoro ordinario e del
lavoro straordinario e, comunque, le quarantotto ore settimanali;

5. Demandare al Responsabile dell'Area Amministrativa l'adozione dei successivi ani
consequenziali;
6. Demandare al Responsabile de I l'Area Contabilità di allocare nel bilancio
autorizzatorio 2020 e nel successivo bilancio le risorse frnanziarie necessarie per tàre
fronte alla spesa e l'adozione degli atti di impegno spesa;
7. Trasmettere la deliberazione della presente al Comune di Falcone per gli
adempimenti di competenza
8. Dare atto che il presente atto ai sensi del D. Lgs. 3312013 rileva ai tìni
dell'Amrninistrazione Trasparente e deve essere pubblicato nell'apposita sezione del
sito istituzionale del comune.
9. Dichiarare l' adottanda delibe razione immediatamente esecutiva.

capri reone ri »( l; +lt
IL PROPONENTE

Il Sindaco
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conaurNEDrCepru LpOXn,
(Crrrn MErnopoLrrANA or Messma)

PARERI

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TEC]NICA

Il Responsabile dell'Area Amministrativa Istituzionalc pcr quanto concerne la regolarità tecnica e la

coffettezza dell' azione amministrattva tecnica esprime parere FAVOREVOLE.

Capri Leone È,flry%l Z.tO

ArrnsrAZIoNE CopEnruRA FtNnNztARIA PnoposrA Dr IN t',EGNo

(Anr. I 53 - CoHaua 5 - D. Lcs. N.267 12000)
Visto il D. Lgs. 18/08/2000, n.267

Visto, in particolare, l'art. 153, comma 5;

Viste le risultanze degli atti contabili;

Il Capitolo

Lì, 30

St Arrosrl Crrp

10310101 Tit. I Miss.l Progr.. t MCA di Spesa a: PERSONALE

?pZp Il Responsabile di Ragioneria vizio Finanziario

(Dr.ssa Gius angano)

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione sopra riportata;

VISTI i pareri acquisiti ai sensi dell'art. 53 della Legge n.L42190, recepito dalla t,.R. n. 48191 e s.m.i.;

CONSIDERATO che nulla osta per l'approvazione;

VISTA la Legge 142190 recepita nella Regione Siciliana con L. R. n. 48191

RITENUTO di dover approvare e fare propria la proposta di deliberazione di cui prirna;

VISTO l'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad ogni
effetto di Legge nel presente dispositivo.

Successivamente, stante l'urgenza di provvedere, ad unanimità di voti la Giunta Cornunale

DELIBERA

k ,t.niarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 12, L.R. n.44191.



Il presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma

L'ASSESSORE ANZIANO IL PRESIDENTE
lrr

I-tOrel ùtLQ 6,//r,^"t''4 eà/
IL SEGRETARIO COMUNALEl*Pz--{

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta, che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio - On Line del Comune
(www.comune.caprileone.me.it) il giorno

al

Il Responsabile del Ser"vizio

e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi dal

L'ADDETTO

II Segretario Comunale

ATTESTAZIONE
tl Il sottoscritto Segretario attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata dal

al e che nessuna osservazione e reclamo è pervenuto.

tl Capri Leone lì,

I Trasmessa ai Capigruppo Consiliari con nota
Prot. n. del

L'Addetto

Il Responsabile del Servizio

ESECUTIVITA

La presente deliberazione è divenuta esecutiva:

( Essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile;

E Dopo trascorsi dieci giorni dalla data di pubblicazione;

Capri Leone ti')a - o7. ?.o i ,-,

. II Segre^tario Comunale

/* " D,t/t r .

E, copia conforme all'originale lì

Il Segretario Comunale

La presente deliberazione è stata trasmessa all'Ufficio

Lì

Il Responsabile dell'Ufficio Segreteria


