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COMUI{E DI CAPRI LEOT{E
Città Metropolitana di Messina

F{o iffo der Res.
Éj'

Data 3u t i ,,; y 7x ,à*,,

Deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: Elevazione a 30 ore settimanali dell'orario di lavoro alla Sig.ra Donato Letwia
per iI periodo dal01.10.2020 aI 31.10.2A20. Direttive ed Assegnazione Fondì.

L'anno duemilaventi il giorno Tn on'fa del mese St lTin gu. alle ore t?:tonella sala

delle adunanze del Comune suddetto. Previa l'osseryanza di tuue le formalità prescritte dalla

vigente legge vennero oggi convo catr a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'Appello risultano:
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Panecipa il Segretario Comunale D.ssa, Maria Gabriella Crimi la quale prowede alla redazione

del presente verbale;

Riscontrata la vatidita della seduta dal numero degli intervenuti,

Yiu,ep, &.tu-00,, assume la presidenz4 dichiara apefia la seduta

deliberare sull'argomento di cui all'oggetto sopra indicato.
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'/ Sindaco

invita la Giunta a



OGGETTO: Elevazione a 30 ore settimanali dell'orario di lavoro alla Sig.ra Donato Letizia per il
periodo dal 01.10.2020 at 31.10.2020. Direttive ed Assegnazione tr'ondi.

Premesso che la Sig.ra Donato Letizia, in servizio presso questo Ente con contratto a tempo indeterminato a
24 ore settimanali.
Considerato che questa Amministrazione Comunale ha destinato tale figura a ricoprire il posto di insegnante
presso la scuola materna comunale, essendo la Sig.ra Donato Letiziain possesso dei relativi requisiti.
Considerato
- che l'efficienza, effrcacia e l'economicità dell'azione amministrativa è legata in gran parte all'utilizzo del
personale ed all'asseffo organizzativo e gestionale della struttura dell'Ente;
- che per tendere ad un modello organizzativo ottimale diventa essenziale valorizzare le risorse umane
disponibili, deputate, athaverso le funzioni ed i compiti svolti, al raggiungimento degli obiettivi affidati ed ai
programmi ed alle attività che l'amministrazione intende realizzarc;
- che il processo di programmazione delle attività degli organi di governo è strettamente connesso alla
disponibilita di capitale umano, in dotazione o da reclutarsi nei limiti consentiti dalla normativa e dalle
disp onibi I ita finanziarie;
- che la dipendente Donato Letizia ha manifestato, per le vie brevi, assenso per l'integrazione temporanea
dell'orario di lavoro per l'elevazione oraria a 6 ore settimanali, afar datadal0ll10l2020 al3lll0l2020;
- che al fine di garantire l'erogazione del servizio della scuola dell'infanzia comunale si è reso necessario
prowedere all'integrazione temporanea dell'orario di lavoro dell' unità lavorativa Donato Letizia, in servizio
presso questo Ente con contraffo a tempo indeterminato e part-time a 24 ore settimanali, con conseguente
integrazione del trattamento economico a carico del bilancio dell'Ente.;
Richiamati
- i seguenti pareri della Corte dei Conti:
- del. n. 198/201I/PAR - Sezione Regionale di Controllo per la Toscana;
- Parere 812012 - Sezione Regionale di Controllo per I'Emilia Romagna;
- del. N. 68/2017/PAR - Sezione Regionale di controllo per la Sicilia;
Atteso che ai sensi di quanto disposto nel parere della Corte dei Conti per la regione Sicilia n.68l20l7lPAR
si legge che:
" un mero incremento dell'orario di lqvoro di dipendenti assunti a tempo indeterminato e part time,non
comportano la trasformazione del contratto da part-time a tempo pieno e che pertanto la facoltà
dell'incremento delle prestazioni lavorative può essere legittimamente esercitata solo nel rispetto di tutti i
vincoli e i limiti fissati dal legislatore e, comunque, con l'obbligo di includere nel compito della spesa del
personale I'onere derivante dal maggior nlfinero di ore da retribuire (Sezioni ritmite per la Reg. Sic., delib.
N. 1 9/20 T 2/SS.RR/PAR''.
Atteso che il Comune di Capri Leone è soggetto al patto di stabilita interno e, pertanto, i vincoli in materia
riguardano il rispetto delle previsioni di cui al comma 557 e 557 quater dell'art. 1 della L. n.29612006;
Dato Atto che la spesa per le integrazioni orarie rientra nei limiti di spesa per il lavoro flessibile di cui
all'art. 9, comma 28 dellaLJ&2}fi;
Rilevato che questo ente:

ha registrato una spesa del personale per l'anno
sostenuta nel triennio 2all-20r3, e si prevede
l' eserc izio ftnanziario 2020,

- la spesa sostenuta per lavoro flessibile nell'anno 2019 è inferiore alla spesa sostenuta allo stesso
titolo nell'anno 2009 e si prevede di rispettare il predetto limite anche nell'esercizio finanziario
2020.

- Richiamata l'attestazione del Responsabile dell'Area Contabilita prot.n.2572 del2710212020
- Vista la Legge 17 luglio 2020, n.77, di conversione del Dl. 19 maggio 2020 n.34, pubblicata sulla

G.U. R.I. S.O. n. 180 del 18 luglio 2020, che differisce al 30 settembre 2020 il termine di
approvazione dei bilanci di previsione 202012022 degli Enti Locali;

Valutata, pertanto, la necessità di elevare, il normale orario di lavoro della Sig.ra Donato Letizia, per il
periodo compreso dall'01/10/2020 al 3lll0/2020, per n. 6 ore settimanali, in funzione delle specifiche
esigenze sopra espresse e in un'ottica di ottimizzazione e valorizzazione della medesima risorsa umana,
tenuto conto, rispetto alle funzioni e ai compiti svolti, dei programmi, delle attivita e degli obiettivi realizzati;
Che, all'uopo, occorre procedere ad assegnare la somma necessaria, quantificata in complessivi €. 424,13
cosi distinta:

2019 inferiore alla rnedia della spesa di personale
che il predetto limite venga rispettato anche per
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Mese Elevaz.
Oraria

Stipendio
€.

Ind.
Comp.
Integ.

Quota
13^
Somma

Oneri €. Somma
totale

Offobre 2020
06 282,56 7,64 23,55 I 10,3 g 424,13

Visti
- il regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi;
- lo Statuto dell'Ente;
- I'O.R.EE.LL. per la Sicilia e s.m.i.
- il D.Lgs. 26712000
- l'art. 163 del D.Lgs 267DA00

Per quanto sopra premesso,

Propone

Di richiamare quanto sopra parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
Di disporre l'integrazione oraria, della Sig. Donato Letizia per il periodo dall'01.10 .2020 al3l.lO.2OZA
n. 6 ore settimanali.
Di D|r9 atto che, in previsione, l'onere derivante dall'esecuzione del presente prowedimento è compatibile
con il rispetto dei vincoli di spesa 2020 indicati in premessa;

e. 424,13,
dando atto

DI Dare mandato al Responsabile dell'Area di porre in essere gli atti consequenziale e gestionali derivanti
dal presente prowedimento.

per

DI Assegnare al Responsabile dell'{,rea Socio Aqsistenziale lapomma necesqpria, quantificata in
con indicazione di spesa al Tit *: miss. 4,- pgm.. 4- tvt"u. & imp. z
che la suddetta spesa non supera il limite dig/L2 del bilancio approvato;
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COMUNE DI CAPRI LEONE
(Città Metropolitana di Messina)

Ai sensi dell'articolo '1,9 del D. Lgs rc/oa/9,@o, sulla proposta di deliberazione ante riportata e presentata dal

Per quanto riguarda la Regolarità tecnica si esprime parere

Lì, aq trq.?,02o

UFFICIO RAGIONERIA

ff:siT:,iffi:13t1fifl11,j;;::l"l;""JJ,;§;il:X,TH;fl:"ffiI3#;aria a, capi,o. leiL lc ro,C
Lì' 4lqlzo A

Il Responsabile d ntabile

D.ssa Giuse gano

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA PROPOSTA DI IMPEG (ART. t;s -
COMMA 5- [).L.GS N. e67/zooo)

SI ATTESTA LA DISPONIBILITA'AL

Capitolo feu':,,t,1<.{ ,n j Miss. yt pgrlru", -,1 lltp.

Il Responsabile ontabile

D.ssa Giuse gano

LA GIUI{TA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione e sopraripor tata;
VISTI i pareri acquisiti ai sensi dell'art. 53 della Legge
CONSIDERATO che nulla osta per l'appr ovazrone;

Luz / 90, recepito dalla L.r . 48 / gt e s.m.i .

VISTA La Legge ruq/go recepita nella Regione siciliana con L.R. +a/sy
RITENUTO di dover approvare e fare propria la proposta di deliberazione di cui prima;
VISTO I'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta
ad ogni effetto di Legge nel presente dispositivo.

Successivamente, stante furgenza di prowedere, ad unanimità di voti la Giunta Comunale

DELTBERA 
L.R.++/sr.)pi"t iutare la presente immediatamente esecutiva ai sensi delfart. tz,<.\r
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Il presente verbale, dopo la lettura, si

L'ASSESSORE ANZIANO
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IL SEGRETARIO COMUNALEWW{*
CERTIFICATO DI PUBBLIC AZTOII{E

il sottoscritto attesta, che la presente delibe razione è stata pubblicata all'Albo
(www.comune.caprileone.me.it) il giorno

aI
e vi rimarrà per

ATTESTAZIONE
I Il sottoscritto Segretario attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata dal

e che nessuna osservaztone e reclamo è pervenuto.

tr Capri Leone lì,

al

Pretorio On Line del Comune
quindici giorni consecutivi dal

L'ADDETTO

II Segretario Comunale

Il Responsabile del Servizio

T Trasmessa ai Capigruppo Consiliari con
ll. del

nota Prot.

L'Addetto

Il Responsabile del Seruizio

È copia conforrne all'originale lì

Il Segretario Comunale

E§ECUTIVITA

La presente deliberazione è divenuta esecutiva:

§ Essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile;

n Dopo trascorsi dieci giorni dalla datadi pubblicazione;

o Comu
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La presente deliberuzione è stata trasmessa all'Ufficio

Lì

II Responsabile dell'Ufficio Segrete,ria


