
COMUNE DI CAPRI LEONE

Città Metropolitana di Messina

VERBALE N. 03 DEL IIIIII2O2I

OGGETTO: Verbale del Nucleo di Valutazione: Valutazione delle Posizioni Organizzative e Segrclurio (lomunale Anni 20I8

-2019.

L'anno DUEMILAVENTUNO il giorno UNDICI del mese di NOVEMBRE, alle ore 16"00 c sc-rg" sono plcsenti presso gli Uffici
della Dclegazione Rocca i sigg.:

- Dott. Calogero Sirna - Presidente del Nucleo di Valutazione

- Dott. Giuseppe La Ganga - Componcnte

- Ing. Massimo Geraci - Componente

I suddetti premettono che con la determinazione sindacale n. 5 del 2110212019 sono stati confèr'rrrali rlulli corrrlroncnti del Nucleo di
Valutazione;
Assiste quale segretario verlrarizzante la Sig.ra Palrizia Giammò su delega del Responsabile Dolt. Sirrrrnc Vcssia. giustr, art. 58 del
Regolamento degli Uffrci e dei Servizi, così come approvato con delibera di G. M. n. I l8 del 22104/20 l5:
Il Nucleo di Valutazione visto I'art. 58 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi il qualc prcvcdc" csl)r.cssanìcrìtc chc le r:iunioni del
Nucleo di Valutazione sono valide purchè presenti almeno due componenti;
Acquisisce le relazioni presentate dai Responsabili di Posizione Organizzative nonché del Segretario ( onrLrnnle.

Il Nucleoprendein esameiReport delleP.O.edelsegretarioComunale,relativamentcall'anno20lS.clttribuiscecorneseguela
valutazione tenuto conto degli obbiettivi assegnati da parte dell'amministrazione comunale con provvcrlinrcnti -uiLrnrtali e sindacali,
come agli atti.

aNNO 2018

'w'

\w/

Si evidenzia che manca
sollecitata con nota prot. n

la relazione- Report del Responsabile dell'area Amministrativir Istituziorralc Sìe. I{aimondo Antonino
9573 del 01.08.2019;

Si da atto che la determinazione del punteggio scaturisce dalla valutazione delle schede che si conservano agli atti
Il Nucleo prende in esame i Report delle P.O. e det Segretario Comunale, relativamente all'anno 20 19. c attlibuisce come segue la
valutazione tenuto conto degli obbiettivi assegnati da parte dell'amministrazione comunale con provr ctl i rrcnti giunrtirl i c sindacali.
come atti.

Crimi Maria Gabriella Punteggio: Nella misura massinra prcvisla pcr l'e riuazjorrc dcll'indennità di
risultato come dal vigente C(Nt. e rrcr ìinriti dclle disponibilità di
bilancio

Caputo Antonina Punteggio: Nella misura massirna previstt pcr l'crogazione dell'indennità di
risultato conre dal vigcntc CCNI. c rrei lirrriti delle disponibilità di
bilancio

Tenibile Rosalia Punteggio: Nella misura di punti 90 pcr I'croglziorrc dcll inclennìtà di risultato
conre dal vigente CCNL e nci lrrniti ilcllc tlisponibrlità di bilancio

MollicaMaria Punteggio: Nella misura massima prevrsta per' l erogaziorrc dcll'indennità di
risultato come dal vigerrte CCNt- c rrci linriti tlcllc disponibilità di
bilancio

Pidalà Fabrizio Punteggio Nella misura massinra plcvista per 1'erogazione
dell'indennità di risLrltato corlc tlul vigente CCNL e nei
limiti delte disponibilità di bilancio

Terribile Giuseppe Punteggio Nella misura massiura lìrc\ istit per I'erogazione
dell'indennità di risultato conrc dal vigente CCNL e nei
limiti delle disponibilità di bilancio

Mangano Giuseppina Punteggio Nella misura nrassirna plcr istr per 1'erogazione
dell'indennità di risullakr conrc rlal vigente CCNL e nei
limiti delle disponibilità cli bilancio

Crimi Maria Gabriella Punteggio Nella misura massinra prcvista pcr l'crojlazionc dell'rndennità di
risultato come dal vigente CCNI. c rrci lrnriti delle disponibilità di
bilancio

Caputo Antonina Punteggio Nella misura massima plcvista pcr l'crogazione dell'indennità di
risultato come dal vigcirte CCNL c nci Iinlti delle disponibilità di
bilancio

MollicaMaria Punteggio: Nella misura massima pler,ìsta pcl l cr()sazi()nc dell'indennità di
risultato come dal vigentc CC'NL c nci linriti dclle disponibilità di
bilancio

Mangano Giuseppina Punteggio: Nella misura ntassinia prevìsta pcr l cri,gazione delf indennità di
risultato come dal vigentc C('NL c rrci lirniti dclle disponibilità di
bilancio



Per l'anno 2019 non risLrlluno pervcnuti agli atti Report a firma dei seguenti titolari di P.O. : Sig. Raimondo Antonio, Sig.

Tenibile Ciusepl.rc. Sig.ra'l-elribile Rosalia e Ing. Pidalà A. Fabrizio.

Si da a1lo chc la tlctcr-urinirzione clel punteggio scaturisce dalla valutazione delle schede che si conservano agli atti .

Il Nucleo 1à carico al Scgrctario vcrbalizzante di trasmettere al Sig. Sindacq per i provvedimenti di competenza, copia del presente

verbal i.

Letto, approvato e sottoscritto I Componenti

Dr. Calogero Sirna

Dott. Giuseppe La Canga

lng. Massimo Geraci

- Presidente -

- Componente

- Componente -

Il Segretario verbalizzante
Sig.ra Patrizia Giammò

L/y\


