]

Comune di Caori Leone

Capri Ledne {(ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

Aprile 2023 - Dati Definitivi

01 - Personale Ruolo

Tipologia numero
A. Numero di dipendenti 42
B, Numero di giorni [avorativi 808
Ferie e festivita
Giorni di assenza Malattia e ;zppmss;‘: Altro TOTALE

C. Retribuiti 57 78 48 183

D. Non retribuiti M 1 42

E. TOTALE ) 28 78 49 225

F. TASSO DI ASSENZA (%) 27,85

F. " TASSO DI PRESENZA (%) 72,15

H. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 2

1. Procedimenti disciplinari avviatt relativi alle assenze

L. Procedimenti disciplinarl relativi alle assenze conclusi con sanzioni

03 -ESU
Tipologia numero
A. Numero di dipendenti 6
B. Numero di giorni lavorativi 107
I . Ferie e festivita
Giorni di assenza Malattia soppresse Alfro ' TOTALE

C. Retribuiti 0 5 0 5

D. Non retribuiti 1 3 14

E. TOTALE \ (k| 5 3 19

F. TASSO DI ASSENZA (%) ' 17,76

F. TASSO DI PRESENZA {%) 82,24
0

H. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni

[. Procedimenti disciplinart avviati relativi alle assenze

L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni
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marted] 4 luglio, 2023




Comune di Canri Ledne

Capri Ledne (ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

Magaqio 2023 - Dati Definitivi

01 - Personale Ruolo

Tipologia numero
A. Numero di dipendenti 42
B. Numero di giorni lavorativi 959
Lo . Ferie e festivita
Giorni di assenza Malattia soppresse Altro TOTALE

C. Retribuiti 38 64 42 144
D. Non retribuijti ) . 67 1 68
E: TOTALE 105 64 43 212
F. TASSO D! ASSENZA (%) 2211
F. TASSO DI PRESENZA (%) 77,89
H. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 2
L. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze

L, Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni

03 -Lsu
Tipologia numero
A. Numero di dipendenti 6
B. Numero di giorni lavorativi 128
- . | Ferie ¢ festivita
Giorni di assenza Malattia soppresse Altro TOTALE

C. Retribuiti . 2 2 4
D. Non retribuiti 27 27
E. TOTALE 29 2 3
F. TASSO DI ASSENZA (%) 24,22
F. TASSO DI FRESENZA (%} 75,78
H. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 1

I. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze

L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni
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+ martedi 4 luglio 2023




- : Comune di Capri Leone

Capri Ledne

(ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

Giugno 2023 - Dati Definitivi

01 - Personale Ruolo

N . Tipologia numero
A. Numera di dipendenti 42
B. Numero di giorni [avorativi N7
I . Ferie ¢ festivita
Giorni di assenza Malattia soppresse Alfro TOTAL.E
C. Retribuiti 35 121 39 R 195
D. Non retribuiti g 56 0 56
E. TOTALE 91 121 39 251
F. TASSO DI ASSENZA {%) 27,37
F. TASSO DI PRESENZA {%) 72,63
H. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 1
l. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni
03 -LSU
Tipologia numere
A. Numero di dipendenti 6
B. Numero di giorni lavorativi 122
R . Ferie e festivita
Giorni di assenza Malattia soppresse Altro TOTALE
| C. Retribuiti 3 1 4
D. Non retribuiti 0 6
E. TOTALE 3 1 10
F. TASSQ DI ASSENZA (%) 8,20
F. TASSO D! PRESENZA (%) 91,80
H. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 0

[. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze

L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni
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martedi 4 [uglio 2023




