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,lrchjiru oncnr li ndurr.,l itu! ra la Giuntd i

Deliberazione della Giunta Comunale

Pafiecipa il ScCEIàio Comù.àlt D.ssa Maria Gabri.lh crini la qude !Òvvede olla iertaT-ione

Rìsc.ntat. h validilà deUa scdùra dal nmc$ degli inlencnuri, il SiDdaco

Lu"t
delibcinrc sulì àrgomenlo dì cui rll-ossctto sotn i.dicaro

I COMUNE DÌ CAPRI LI,ONE
(cir ri NJr rrrrlr.rrAN^ Dr Mcssi\^)

Moditica dclibcru di Giunt! Comtrù,lc n. 1s6 dtl 08.06,2026

lNTllGtL{ZlONlt SOTT()SIIZIONI| -li.PrAO 2026 2023

L anno DucmirNerrisei d g;^. V,.tu|!7L der ncsc ni SIL[LÈa1le ore rl'1o
nell! sala dell. adunanze del comùne suddeLlò. Previa l oservanT2 di tutto lc fomlirà prescn&

dalla viscnte leEFc vcn.ero oEei convocad a scdula i comPonenli la Ciunla Comùnale.

I,IPRINO

'Ì'ascoNtl

RIlR NARDETTE FELICE

RI'CARDO

VALENTINÀ
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Oggcrio: Modifirr dtlihcra di cnrnla (ììmunde n. I56 dcì 03.06.20?6 INIEGIL{ZIo\a
s(rr't osEzlo\E 3.l.II^o 2026 2023

ì

7 l. dslibeudiaro'siSlioco'nrnalcn"2 ctr.t dct09.02.:026 in.rc cr[ rtrpnìv:ziorc dct D u p
Do.utrroro Unico di Pro!'àì,ni7ionc DUp2026 2023 ùdcluitànciodit,..vi§iorc 2026 2023./ r, d!'iora di , nn,6,o,ujtr.,tc ,.. :o.o .u.u ..,." q .. . .,,.. "tn.^,, I

rtrdihitì .olarivo rnno 20?5:
Premesso che.on delibera di Ciunra Mùnj.ipate n 156tcl OO.()S 2026 è sraro approvalo ìl
PlAo 2026-2028 ed in parljcolare la Sez.3.3 relariva atta p.ocrammazjone de fabbjsogno del
personale 2026-2028.elativa all'Entei
Ricbiamato l'Art.12 del ccNÌ, FL del2:1.02.2026 "MÒtlifrùe od otcùhj ospetti detta rlirciptina
ih nakno di §steno di clasif.ozio,é r/,/èssò,dte', itquale.osì prcvede:
"1. Allart.1j, tonnd 6 delCCNL 761L2a22,le pùrate.natunte ed ellettivÒnente utiti22ote
.lolla antminisrtoziohe di appdrte enza sana sostillite dottc parata "natutute e(t
cilettìvanehte utilizzote datte an ninisto,ioni .li oppartenenn,, ed inattrc le porate
''31. 1 2 242 5'sona sosLituite dalle parole "j1-12-2a26.
2. Allo Tabela C tahelo di Cortispondenzo, ùttesata ol CCNI,IrunziÒnitocali del 16.112022
dopÒleparole"diplonadìscu.lasecandotiadisccand.ltÒdo eno o1giunte le parole ,,a tjtoto
equipollente secondo qùonrasrabiliLo, in natetia,da norn. di tellte a di reqatanento )

Acqùirit, la €l.nonc po1.t0595 dc107.03.2026 ùcUa quatc ì1 Comandantc di polizia r,.cate
cvidmzia chc L'anùalè orelnico h scn'izio arenle la qualìlìrd di Ascnre di polizia t,orate non
co.scnrc il rcsolarc svolshenlo dclìe auiviri csrene dì potizia UrÌrara sìt rftiLain, comunale
lssicùrùrdo la prscnz all'estcrn. del personalc di P.M ncttc 12 oÈ. c. chc, É mlo. si rcnde
necessario valo.izzaìe lc prof.ssionalirà acquisile c.1arùrate dat pcrsoMle gj, r§cBDalo all.^rca
con prtnìlo di operarorc cspeno ausiiiario del hainco. medjànle nna nrlgre$ione vcnìcate
stàordinùia DelprotìÌo di rccntc di l,olizia l,ocate:
Dato atto.heè intenzionedell'Inministrazione pcrtanto, porcDr.re ìlsen.izio dcla visilaùt
urba... che asicurR allEsi scNizì indispcnsabilì pe. ta couctlivirà, anivando , Encndo conro
dclfcspericnz r dùIi protessiorrtni ùalrnre inc sviztodt viSil.nza rbrm ed etarivancdle fttLiTrdc
dau'Emc, ai scnsi dcll'afl 52, comnà I hÈ, dcl D. Lsj n. t652l]l]l, conE modìricalÒ daì DL.
80/202l,.onvedìl{,conl-.n.lll/202lincombiiratodisposÒcont'anicolot3,commj6.Te8del
CCNLdclpelonale delconpùb lnnzioni locali pc.iodo2l]t92()2l.sislaroìlt6novcmbj!2022
(lrogresn,ni straodindic) n I rmgrcsionc veaìcrte a rcnDo Dan-lim a l8 ore dall..rca dclli
. cmru' e.o!r. rl ùpd J-Ò' Lr ... I Ar, ,.J. l, i/i1 V, n..r".' ,rok.(e p.^-..-l
serizio di vi8ilmza ò lÈsenle solo n. I unìrà appaflencnrc alì,!Éa desli onÙatorì esFeni.
drl..'iod.l.r'.o.'r .nino-o' ! r.'i.u"r(n o r-e'ed'ri I,n-r.ncp 8., t pR\r
vcdnca dcl ,osscsso da Danc dèl pe':onalc a cui si rìlcnsce il Drocesso di latoriz,r,òoc ,lclla
.r.csioh.iJ.ori i....d''ii .;q' ,riri. ,,r rr. .d..!ro.nri, rdk,è.r..str/i.,
di pcsÒnale dellavisilanza rbm: ( Ascnte di l,olizia Inc!le).
Visto il cooma 8 del sù.cìtato !Il.1] CCNI, rL t6 t I 2022 il qùale Frc!.de che -te rrrff..,ji.,,

t t,.r..-.-t aLè-l. -. "-t.al a,t u-.,t.,Jn"4.2t"",,.\, ;,.Ì.a,.,
l\nìli*a drllt tÀatlt rletcr lnlab ai !{1!ì delt atl 1, cohha 612, 1Llu L n. 23} det 3A 12 2021
(Lcst:e di Bildntio 2a22) nlhbùtu nù saetiorc dll. t)55%dd ùs. d.tt d,ha 2018, rcl4tivo dt
prtsohulè .lerinuka.io dcl tt.entecclll "

^ccÙtxto 
che il Linilc.lcllÒ 0.55% det mo.rc salari 2018 è ptuiad un irpÒdo mssiùo djùro

8.288,65 oncn ed imp inclusi, così coù. ìndicato nellà delihcra di O M o. lt8dct(]s.()j2025
SÒrlo scz.l.l.di .pptuwlone lllAo ?025 2027, dando .t(o chc ta soDr. ùtitizat per n 2
prosressioni vcnicali srEollnrùi. eià cl1èuuare nclt,ann. 20251026 è !a.i ad eun
{.62I,66 c chc il coslo della prosressìone stmordinùìa pnrsnùnara con il ù.senlc a o pùorc t8
è pa ad cùro I.90:r,87, icùrardo ìnregllùeDrc .et suc.irato linjrcdcll-0.55%del monlesaìrri



Ri.hian,'ro, aurcsi, il narer. 
^R,4N 

CìrL 209 dcl 28 maìzo 2023 cor il qùalc si chiarisce qùale
.appo ! sùssista Lrd où.r.o di assunTio.i daLl cslc,oo c nurhcru Jì Ftugrcssìod vcaic.li. sia
dumntc ìl cosiddelto periodo ramilorio dl prima a»licazione del .uoro..di.amenb cnc nclla
lase di applicazione a Legnre. L'^seuia merle nr evideùa l nrLenlo del legìslalorc di sì$cncrc ìl
proccsso dì rcvhionc dcsli ordinancnri prclcssionali sì.nziando un apposilo hudsel nella lesse di
bìlancìopcr ir2022,c inqncsio scnsn"l. denihùzi.'te ihlegtlt. rnetutrìoni wrticali, ej/i: uate
ca rnLLttùxt lPriaté. in ù pLtiuto tota,att c,te ltlinìt. .ritlrjilnte roh lu lì1!c di pth a
ot)pli.az N net nù.r. ordùrtnqh ploli!:i.nqk. a d,? d nttw La!tun|! ton la lùo hotttrt
(risor\e rlcrtitttc u] rhlù.1\, to ltotuulc) c an la loro rtplicita lì"alizzozia,? (tttlitli'! i tori
odhlo E"ti t,rofesiondli de] re&rrle) lr concLusionc chirrisce l' 

^lì^N 
: rÉ sli ,,/,

.l.tklÒnÒ di ln zilta 1( risÒ^c di re li dtl la"uia 61) ùtte la rkorv lnnzìde x,tu tlc§tinatt a
ptÒxte:lnrii r!ùiculi lictiallotl l3: se detilano tlinmziute, intglirùha11. ptilt1t, Òlrlihatie
ri\o'sa.l.tti'de d.t titt,l.ini ('1tl ri:plno d.i hùitt prlri\1j 4ula lùgÈa p.t lc atsùh.iohi .li
ptN)nat!) .towd no aardntirl in sùra a&sata I ac.e\o .ldl'!n!,,o (at,EDo 50% teì p.ti
linon!tuti .1 1 kni ùorse). (.n la sunrdicxlr ì,,dì!uior! I AR N aprc quindi alla cotriìdc.,'1iuìc ch!
'.:dcrair odcLlc|n)c rc itu(ndinmi!.trto ìl b''dgetdello0.55o/o ltr i'ì dcrcgi noi $lorlrequisit)

dl rceso na srdìc,ll'obl,Li8o dl coi*rvar. ù bikicianìctrr..oi ladcgraro ù.c$o drLlcsùtro,
hnindoli di ui. prÒwiia lìnrnzia +ecificr e rssiùtuiva, di derlvzioie contahuale, .he s(la dalle
ordina c crpaciti c vitrcoli àssunziotrxli
tutctrnto. quindi. knuro conlo diquàro cvìdcnTiaro nclìa su.cnrla noù lror 10595 dcì 07.03.2026
.e.e*ariÒ F)rvcdd.ad int!8.rc ilp,n8rìmmadcl f:bbìsoano approvato cof lasuclilrkdclihc.a
di Ciunla Comunale n 156 del 08.06.2026 con la prelknmc per l anùo 2026 dclla Drcoedum
conpdativ. per lo prceressioìe slraordnmria lralc!ree. aisr.si dcllart.52. comma l-bis dlimo
pc odo dcl D.lgs n. 165/2001 c ss.mm.ii (.oae n.dìliùtÒ dal D.L. 30/202ì, .onleaito con legge
lll/20:l). dc11'.n. ll dcl CCNI. |ùnrÒ.i l,ocalì dcl l6/11/2022 c dcll d 12 dcì CCNI, FL dcl
21.022026 risefrara al pcNìnalc in scÌaii) |rcsso LHorc Comùoc di Crpri l.eonc, ch. ahbia
nrar'Dro l'espeienza lavorariva.elseruizio dell aEd della visilaùza urbana, per la copellua di D.

1 pos(o o lcmpo pan-lime a 18 ore ed nrdelemrnraLo da inquad&E are. deeli Islrurtori (cx cat. C )
pronlo.ecùrc di Polizia NILùìicipalc. slartc.hc pitsso il scrlizio dl vieilanza. è prcscnrc s.lo.. I

untà rpt,fcncnrc rl1-aìca dc-!li.pcrab.i rspcdi ausiliario dcl rallco. in scrvizi
tcm0o inddeminatì !a( rimc r l3 orc, c t.crir vcrilica dcl posscsiì dr pans Jelpe^onrle a tùisi
ilèrisce il prccesso di v.lorizùione delÌa prullssionllilà aqluisira, di rulti i requisiri richicslì .
DEvisti dalle ìonne iùnileri. di asnrnzione di persomle delln visilera uùana (Asenle di roìizi!

Rirhiam,h La s.2.3.r del proermùra dcl tàbbisoeno 2026 2028 appsvala con deliùemzione di
giuntrtuunicipalenl56delS.620?6incuìsip,evederhe'7?/alludeilutilituiù11ù!p.tkùt
ktbelh li liùottru chc I E t! t'i.ntro ,ei pau ncni .li ctj uld ktb.lld I .lall .ù .l .lel t) 1'c M
l7/03,t2420 )l lne di na ten.rsì cktra ìl lit it. dèl 2724%di cri alld toheld t Lttt Dtt
t7/B/2424. si atesta ch.ld cnra.ità a§t .iÒhùle rer l'd"ka 2026 è rai a.l €249.026,95."

- ìn irt, l' gìugno 2026, è slà1o cÒìlùmLo a rìp.sÒ pèr ììnriri di età n I dipendmrc , arca
ìlturtori (ìeonerd. in seNizio presso l'A.d:rccDicll
,l r'cdc Iìo'1.i,','rod.'d'. . -t'...'.rdc1.^..J'i!

Ì) iirdiÈ proceduLa coì coùcoro per esami per la copetrum di n. I poslo a lenpo pieN ed
indclennba(o d. irquadrN Ara d.Eli lslruxori - piollo tecni.o/E omcnr, ncdìlntc
ùiLiTzo dcglì spazi ssunzionali pcr un imFono an.uo di curo 2s.4s1.70 ohlr euro
7.2!9.55 ptron.i ptr ùn lo$lc diruro :12.?51.25i

2) a(vm!,lcncidÒ como dcll.spcriuia. ddl. p'!lcsionilnà m.trrdo.d cJl!(ivùncir. !rili?d.
drll-Eiic, iÀ pFc.dùÉ.rdn,aria ai sÒnsì dclì'arl 52. {nrn1, 1 6is. dcl D l-gs n. 165/2001.
coorcmodificotodall).1,.80/202l..oovc'tìr.coDl..n.lll/202lincoDnri'rabdisto{ÒcÒ.
l dl l5 del CCNL del pe8onaledel compaflo funzionilocali peiodo 2011 2021, siglato
il 16 novcmbrc 2012 (progcssiori ordinaric). per n. I pmgfe$ ione v ùùcale drlL'Arcadcgli
Opcràlori Esp.ni allArca d!!li lrn(ori rìsùvah al peBonalc clìc ha r{risno.$crionza c

Drcfcsiofàlnà ù.lLnr. al'nìtmo dcll.r!r reni$. Drediante urilizzo degli sluzi assunzturali



per u nnponÒ duùo di eurc 2.7?5 7:l otft cùr, 796,0s l)er oneri per un roralc dj eu!
3.s?1.81t

Daro ,fio inolrrc che pÙ assicumre il rcsolan s!Òlgjnrcnlo dcì seNizio scùotabus è uocessaio
prelcderc, mcdiùre concorso pù *ami. l.asu.zion;, a tchlo itrdclerniralo part rime a 30 oE
.1 T:'ltii ,l ,,",r.oÈ,c L r.70 .",:r rc, , r,r,or,o ., o o cr,,
lP ol0.: ì o r.(cLro a ".d8 oc.01.ri p -,, rorr e oi c1,,, 2j.,, p.

r.,n.rn.inn. ir.d' o,/i ,.tr/ioL .a,.o,.qL.nrificari,,lta e/.J rtp.oè.dr,dde
I'bbi .;', '0,26 0.q aopro r d.o, oc, . rJ. ro! ., Cl 1V,,, ip,t. r rr,de 8 Ò..,.,ù.

rad 15 ddta Leesc Rcliomle Sicilirna n. I det 5 t.2026 at_uomni s,l(),lt, c t2.Gì dGrroncr ,.q ,/,,e .]i moroe dtla ?iem fujzja.nhtà tlci re»jzi shtti daeli ?tti tocati shitin,; retliùlt t,nc?t1tnb l.lla dotazio e otu o deì c.nùùi .fi tabn jn e§.; uh ddtd tti u rdxt ht iaak deld
rrelot? le{sc onent ì il?ùsohate .tì dti .tt t:uì rd 7 d(1. oùiak 30,tutk ltt& k;ar;a\; ,s
senìtio 201t, 5 . :zro§itè Dto1l4iut:it,ti, ù aù.iztd td :rE:a tti 10a0a ùip'i;aìa ;i 4tu D.;tiattno .tzstt &rizi fmnua 2p6 t ) .t t ni 20 a00 ,risha;a .li *,, p* t "ìi,t_ 1,.",ii*:r3, tti 4^1tt...1...t d,.t...,rt L.,rJ, ..pt-tu,t, L,?d.,i,,,,,-,d. tt,arr.3 t.tt. tL.L .ò t_.rI_,,.r,1,'r,.d"%!.. ,,/.a 3, .,...,
' tir,:ir t' ,,u, _-.\a...n+,_.1,,p._t" h1tt.ph,..J,,.i.a.-.,._L h_.,_r,,"4r,u,\ .- t,1,r,,.,t. t,,tt| L

rtorotMr otL |t t tqanttù t)t4 llnnro',ltò ùrJ.t, 1,. .t _.. t.,,,_ t , , !n."n Jlt

ò 4.1t,. t"pt, t.-_,io. , a,,u,r , *..,,

-t f _ntB t.t..a..Jtr_, Jlt t t._sit r,ÈE r, \ .)01. ,.,^...n.. ttt--rt- !,.n r1,,,:-.t,,.n.rte) tr.-r,t,_-rh^,, tiLrr _,rt..t\_ tj:-._,!, -\
': I"N,-.t.-t, t,,)t,.--t-ir\,,t.\t.,,d.t un_\ dert,,- _t

all ùli.rla 1531?ld.creb hEistati» t3 ds.la 2t)0t) 11 267.-,r l'\ ' i8d' t.n..ro.ò^s.a., ,.q.. asL,c..otoq8ò.5Ò
om.or,nÌi s La dl.nrd.oaaar'uio,rdt, .,., r rpn\ir.r.Tr,dri",
-c.. D R.S. n. 157 Sen 2 det 08.04 2026la sùccnah somù ò slala a.ùedirara. qncsro Enre:--trlidtr,", oi.u1t-i,c.i,,rd.,.\§iorr.rlernJ.iLoro\J,.. e,!rd.rtlrùioDrùt\o fl Iràtcp i"lrom J ,. lbdi11o.r: f.(.\/i.pn.o,t. . ,ppr.erqd .rddcg" ru o. .r. a.c, ,BlioD.mror.e-r, tic.irlìt(Jo.,,,.., ogi.r.a,-'ftio..l. l :nn.riFL "ro i .o'.'dr od' d\..,!o,. r -,J t n ".,, iaA, .."". tig,,, 

"126d" 'ul_ dr JJe'tà- ,oetdt.e.e.Èok! r yoèi ..0tòtr .sh)1.t' ,0.8
0! -oìt 

' 
/4 èr r"d., à t d !ro1, ni.d ' ,. 0tn c.tc, r.-.,o. 1q rir l,..to,.ureeorrt, o crs''J . ,lo. 10 dc tq teggc o.t . Feg.o,, (r.ri1n .B 

"lrft o .(]tr. r \:

'lr d-: o p, rnro d, r..ia , r, t5 j.t t R.n 2otò o..., .,
ptuwcdcrc alì a iconùanùsl izzaz ione detsuddeio orario di lavorocome scsue:ir comnìeùzioN di quanlo prevhro dal succitatÒ an l5 dclta L.Rn l/2026. oc.Òft
prolvedÙc al la ric.nlmrualnz,ione dcl sùddcllo oran o dì tavotu comc seguc:
d ptr fanno 2026, con dmone.,a daUà dala di adozinc del presenre atu; ,ìno al Ir.t2 2026.
I'orario seflioanale di 24 .r è in"*",.ntoto at o* ,t ,"rli,.,*ti pcr un rotaLc a; orc :S'
-e 1 ,0..1 d" fi prn rr r fJ,, rt 7 ./y o r:
br a J(.o-À t daÌ0 4t .02'Io..,,.c,irar...e.
-'.Ìed:or'. .r n-' t,ddr.rrimcr,.òn!d r rrincD-,.,o,,4j!i, n {aa, ,d

uanàdi\Òmmr:
Daro aato,ùlrresì, che lnrd.kdat0l.09.2026siè.lirhcssan.lùnii!dclt,areadesliisrrutortcon
.onrElto a le,npo ifticrenninaro p!,1timc 24 ore :P. àriùJ,lt.i,^..i..o..p.:.rtaI..,lctp...r.er.ko,.JZ,-,,"an.ro-tc-x,..r



IOSTI COI'ERTIÀ TEMPO

f fUEL)

I-a supènÒrè proermnazione potiiL csscrc oseetro di Evisiotrc nel uo.so dÒìl'ann..
Preso afto delìanorap.otn 12028 de]14.09.2026 con laquale jlvincitorc del concorsope.
n. l funziona.io eq tributi a tempo determinato ha comunicato la ùnùncia allas!nzionè
presso questo Ente e che Don vi sono altri candidari idonei ncua Sraduatoria di cùi alla

Daro atto inoltre che .on nota prot. n. 12447 del 22/09/2A2É, è stata fomita alle
organizzazioni sindacali la pleventiva inrornazione, allo scopo di consentire alle stesse di
attivare ìl conironto richi.dc0dolo entro 5 giorni dalla ricezione dell'ìnfornrazione.
Ritenuto di conf€rnare per quanto non modifìcato dal present€ atto la sez.33. del
prosramma del fabbisogno 2026-2028 approvata con delibc.azion€ di Cìùnta Municipalc n

^cquhito 
il pùere lavorèvols dolRcvisorc Unico d.iCodi, Biùno verb,le n. ll nolz7/09,!026i

/ ilD l-es. n l6s/2001i il D.lss. 26712000; ìl D I- i.90/2011.onlcnibinLceeen lt4/2014j
r' ld LcgCc 190/2014, hlc$c203/2015c$.Dmiii

'u l O^.EE.L,I,.viscnrcirSi.ilir,it,p'ùvaro.o'l- R l5,a/l96l,n 16es.m.ii
,/ ro srxttrro comùmle:
/ iL l(csolrmc odcslillfficiedei Senizi;
/ il CCNL-CÒmpano Iruuioni Loc.li. 2019-2021:

IROPONX



t)Di pnnder.,rodc(a prchcsachc toma pMe iùgEiÌc c sosùnziale de prese cdispostrivo;
2)Di nodificÈr. la delihcnTlonc ddlh Gir'nra conn'nale n" t56 d.l 03.06.2026 con La,turlc ò n,r'
xpp,xvàtì il PiÀm ùicnnale del ÈahbÀogio di pùynkl. 2026/2023 cd il piano Àmu,tc dcltc mnLnzioni
2026, qualc so(omisur I3 d.lPI^o'' perquanro.ipotuio li mmriva;
3)Di drrr nrto che la prcscnre deliberazionc iirtcera o modilìca h ScTione :l ,Orsanizzzionc c
capirale umano'c soxosczn,n.:l.l del PIAO 2026-2028..pprovalo con dclibem n 156 dcì

,1)I)i rreredcre! lcnub conro di quanro cvìdcnzìaro nèlla succirata nora prot 10595 dcl 0? 08.2026.
d finc di potenzi e ll sryizio dolta vìgitanza ubom, renendo .ono dcll,csp4ie zà e delh
pmfcsionaLnà nàrur{. nd scwizio dc h vi8ihiz. drana od ollcrivrmetrre ditiTàÌc d.[,Ìjmc, ai sensì
dcll-aas2,comnr!1bh..LelD.Llsf,r65100l.coneimdificatodalD.L8()/2O2l.convcnocon

n .'n | | rolbid'^JrFi.L !.n"aricolo ' ,,''r ,, -c8.el. 
' \t o, r' ,,J'e .

conpano firnzioDì locali pe.jodo 2019-2021, sìglato ìl 16 novcnìbre 2022 (proscssioni
staordìMie) Ì I pr.Cressione venicalo a €mFo pa rimc a 18 oEdall dcadcgtiopeÈto espcftl
all'arca dcsli lsllùuori ( Aeenle di 1,oli7ìa Municipate), srantc chc pressù it scn,izio di visitMa ò
pEsenle solo n, I unità .ppartchcntc :ll'ar!a dcsli operarori csFni, ausiliarjo dcl trafiìco. ìn
scrvizìo con contEfto s tenpo i.ddeminaro paft tiiìc a L3 Òre,e,Fevja!e ficadcl posscsso da
partc del leBonale a cui sì rilcrisc. il processo di valonz2azione delLa prolcssìondlilà acqojsira, di
tullii rqùisiti nchiesù c !rc!isri da]le nomrc in nalerìà di asunzione di pctronale del!visitanza
urba.! ( Agenre di Polizia I-ocarc).-
5)l)i accenare chcil Ìimite dcllo 0,55% delmonrc sal.i 20t8 òlan a,j un inrpoio massimo di
eurc8.28S,65Ònè.iedtapiDclusi.cosìconrenrdicatonclladelibe'ndi(l.M.n.lt8dcl08.05.2O25
Soxo Scz.l3.di appoaazione PI^o 2025 2027, dando aro Òhe ta so,nm. urìlizala Fcr n.2
pme-'"' \cir.ali 

"r"r."." ,"r .o 202!10,,ò . F.;. ero
4.621,66 e che il coslo delld prosrcssione straordinanaprusrmmata con il prÈscnlc aro pcr ore 18
è pai!dcurc 1.901.37, lientrdndo iDreeralnenle nel succnalo limte dctl 0,55% del monte saLari
2018:
6) Di nr€vedc.c , .ltr6ì,
-al line del |orcnziamenlo dell Arca Tecnic! :

a) la procedùra con .Ònco6. per esani per la c.p.nura di n. I poso a tonFo pìeno ed
ìndcteminab da inq@dÈÈ àrca dcgli l$ul1o.i rcomclm, nEdiantc ùtiti?7o degli spazi
assunzionali Fer ùn i,npono muo dicuo 25451,70 olrre euro r.299,55 te oncrt per un
torale di cùro 12.75125:
h)aflivare. Ìetrcido conlo dell'csp i.na e dell, pntèsìonalnà »rrurate ed cflifiram4ùe uti i7àrs
dallEnte,la proccdum ordli,iia ai sensi dell'§n 52, coturra I bis, deÌ D Lgs..165,,001, come
modincalod"LD,l..80/202l.convcrriroconLntt3/202lnrlombinarodi$osroconl,!fl15
dcl CCNL del pesonale del contaro lunzioni locali pciod.2ot!2021, siBlaro il 16
nolcmbre 2022 (prosrcssioni Òrdina.ie), pcrn. I prosÈsione vcdic0tc dilt'aBi degtiopùarori
Espeni rll'arca degli kruhoi risc'vsl, rl pc6on.l. che ha rcqùisiro cspÙi.na e profestonaLiri
marurara rrr-ìirflìo dclr:aÉ, rcciica, ncdianÉ utilizzo desli sp-i a$unznìnati ps un inpono
annuodì eur. 2.7?5.71 olt€eno 796,08 pùoneri peruntoralcdi eùo 3.571,8t :

- rì li.e di asicùmre il rcaolarc svoutuento del scryizio scùot,bùs:
c) l, ptucedura Dcdiante cÒnù)Bo pq esmì per l'a$unzione r lempo indelcnnìnaro pùr Lime a
30 orc scnnnamli ( 81.3:l%) medianle utilizo degìì sp,i Nsunzionoli per un nntodo amuo di
cùo 18.910.31 olrie erro 5 42:1,48 pcronerì pùunroÈledieurc 2,l.lll,3t i
7) di acc.rhre nhr6ì Òhe il costo .omplessivù delle procedurc previsrc d IÙ o 6 a,ò,e.c, deL
presenlc atlo mrnonta ad cu! 60.6s7,00 e p.nelo rienrmnri ncglì spùì dssunzìonati così come
qudtìnca6 nellasez.l.3 dcl lrogrbma del flbbisosno 2026 2028 atlDrau con deliberazione di
CìunlaMunìcipalc n 156 dcl3.6 2026:
3) di prcnd.r€ atto che con D.A, n. 108 d.] ll.0:1.2026 è skla Neenara a qùesÒ Enie.la..rn.d'cuo ,.8ò3'". Jr,r'p..r.\".rt trr 

' 
Jr . .rtua/ionc , q, a '. J .N ;r .t I ' . r <

comÉ 10 dclla legge rcsionalc siciliùa n.l dcl 5 I 2026 per riconùarùatizàre l, orario di Ialoro
dci n.l8dipcndcdli in seraizio prcsso l'Eme. appartcncDti all,madcgli isruuoi e n I ùcadegri
operalorì cspe i , di cui au'allcgat cìcnco. asli ani di ùnìcio, clr hùno stipùlalo il conlra . di
lavoro.on qùesto lnte ai scnsi dèll, l.eggc Rceion.lc n.26 dct 2OlT an I dctl,art 26 dèIr If,gge



RegiÒnalc n. 3 del 2018 iI dala 21 12 2013 dcconcnza siùridica ed e.ono im I 1.20ìr, e che

ùuhan., insùili nollclùco rcsìonalc di rui,lìarti.o1o lr0 deLla Ieage dcìla RcBionc Siciliam 23

scnfah2014.n 5,i.ùcmcmandol okdo lllorulivoscLlinàìale paria24 orc, .one seeuc:

a) per l'aDno 2026, c.n dccuùc.z. d.lla dala di adozn,rÈ del prcscnlc alto e Iino àl 11.12.2026,

l dtrlo scftinranale di24 orè ò inm ùratu dioÈ 4 sctnìanali pù un rolalcdio.c 23 setljmanaìi
(da tdiine . 66.67% a parr timcrditt'17.18va)|
b)àdlcÒlÒrcd.lL1.2027 lorario serlimjn,le ò i.crcmcDlalo di ore l scximanrle pcrùf totalc di
ore 25 sèllìna.ali ( da p.rtdne a 66.67% a FàÌriùe p.rl al 69,44%) i. toslanza di
lìnanziam.otì rcsiÒnale e Ji i.variaDm di $oma Pltthànd. chc csendo sonùra cr.'. inanziata
Don iducerlispri àssunTionali dcll [nle:

'))Di 
. crcrmn'a,r. Fdmh. per (uanto $prr. la dorxzi,,t o'gr.ica doLl Ent! . dt as$nc x tlue e

rcr e rr (se kmLr! 1016)
?OSTI COPI'RTI A TTMPO

)

?'if';,:li!'"

I0) Dì d.re ift chc Ia sureriorc pnermnDione potà cscrc o8gciÌÒ d rvisionc mlco'sodeLlxnroi

I1) Di ronfimùrq pq quÀtrto ion 
'nodificara 

drl prcsc^rc ato, Lr dcliht'€7iore di Giunh Muii.ipal. n

L2) Di darc nxDdNto al FQ RcstÒNahilcdclla.ci Economicr Iin.nziaria. dirdoda'e ipturvcdi''cnlidi
cùnpc1ci7. suq.cssivi c ùnscqùenTiaLi alladùzionc dc! presefte prowedimcmo ivi Nmp'c$
l'dcquemnto deali rfr i dl progmmnazionc niaMirb 202412023:

13) Di disFrrcche la pÉsenr! dclibcnTioie, sise'si dcli'an.6. cÒtrìma 4, dcLdt..ci.lcggc 9 giusno 2021,

n. 30, co v.diro, .otr Dodificrzioni. in lcggc 6 agoslo 2021, tr lll. venlr pnbhlicrta all'nftmo della
sezio tre "amminìstrziÒn. ùasparc t ':

. so(o s.zionc di prino llvello'Disposìzìoni gtncnli', \r!, §t7iotrc di sccotrdo lvello 
^rrì

. soto sezìonedipituù livcllo 'P.6orÀ1e". sorio vzioncdi s.còtrdÒ livclh Dokzioicoreatrica'l



! s.no sczìoic di pri'N llvclo.^lri coùr ni:.j sotu sezjotrc di s{ordo ljv.[o -^lcossibilnà e
CaraloEo dci d l, 

'ncradàrie 
han.hc dari

rr) Di dar. nrd.ro !r Rcspo.sbite de[,^rca An]nìinilhzriva tyirùzionale Vieitanza rrbanadi o!iaei
now.dineniidicotop4eManLctossnicconseqEMiatìr|,rdozjotrcdNtptoss la prowedimcnro
i5)Di rrasDcft re r. p.oposr':

alleoo ss ca . Rslr ictispero diquor o d spono datcaNL 2022 202.11- àllaRagionc'i.aì!dc'rhdcltosEtoràniret.apdqrivo-piatrodeitrabbhogni.,pjeseorii,ì
(srco) an.60 D.t,cs tr.165/200t:

16) Di i.hi|,arc lr prc$ e aro, cor soparab ed umfnrc volaziotrc tovotuyot. csprts$ p.. .ppelo
no'ni'ìrle dci prsscnri e v.Ì! i, i','nedirùn.nr csccùrivs ai scnsi den art. lz. ùn;na 4. àc|À i. I



obr*M'ù cd,n6.ÈìMìl

VrsrA l: pbrÒs. di ddib.mzione e sop' ùnDndij
r4Sll F,aio.qt' hlrlree..^ o'r.rr,J'l 

''i 
iUò c.

CONSIDIR-À l O chè nùlìa otu ìrq l'rp])rovaz]onc;
VISTA Li Logge 142/90 EÉpib .òlla Regionc Siciliù{ con L.R. 4 3/91i
RITENUTO di dover appD!À. e larc pio!ù la Èop6ra di dolibenziorc di oùi ,ima:
vIsTO ì O A.IE.l,l. vithte mllà Rcsionc Sicili{'ai
cm vori xmnimi cspÈ$i neì Dodi c tomi',i di lesse

LA Ctu\TA CON,filNAI.tl

Di approvEe là superioB p.oposb di dclibcr&iÒnc chc si inte e intcgraln.nlc lNrda ad qri cfiato di
I r8ee rcl prceùtt dispoeitilo
Succesivùene, s ie l,ugd7. di r.\acJere. d ùnaDimiià di e.ti la Cìtrn1i Comùinle



VFRnAI F N" I I d.l 27109/1026
DEI RI]VISORE IINICO DEI CONT1

Comune di Càpri Leone
Ci ù Mùruplita u lli tt.sti,u

orsano di Revisionc Economico Iinanziarìo

o:

ò

di d€liherrzionr drrh Ciunt" Com
. r56 dcr 03/06/1026 -Iniqnzion.

L amo dùearilrveniisci (2026), snmo voLìidLc (27) dd mse di s.tcmbn. iÌ Rcvisorc unico dei corti
d.l Cohuic diCrln L.oic, Dotr Mthele AnsÌasi, nomiodo d, co6i3
24 dcll 03 Glusm 2026, §ccùtiva, oa il tie"D io 2026/2029, iìcdù c e§szione i sonenlsnsì dclr,n I6,

rd r0dclk L.R Siciliin.3120Ì6cs

l,pmponrdidc|ibÒzioEdelh6iui6comunàl..t§'n*sco|notxp'o
RrspùnshiLè dèllam AlìiìitristÀliva htirtrzlomke vililana urbrm. Nmt 3d oredo: /, »ol,r4

arne d?tto Sora!-iarc t t .kt
Pirno )r qrda d i tuDnà e a tÈ!ù izaùiÒ»e l?ha) )a 26/2t23, cnnadzù dtì pmri d i rcgol ràGcnt. e

rlRevìsrciclluhnùòllrpspnetudorip§isicdanìn23§,.Òfrfràl,len.ràh),numùo6).ddD.L§.
rB alo o2000,tr.267(r.u.E.L.),lìasa ndo lu prdÒù ororosh. opemMo ai *isis nd n§pdb:

ilD.Lgs.ls Asodo 1000, n. 167O tr E L)c, ii pdi.ol$ c. l an. 219. comma I, keE bl.iuoùo 6), 
'n

Lìn 6 e L'ad 6iù dcL D.Lss 165, i. ndù, di oisàdi,7-iom dusli trflì.i.
Eomle e Piuno l csdro di AftivirÀ e oLsrnizzzio& (Pr^o):

1ìn.52,conrFr i.bi§,dclD.Le,s l65r00L,co.ìe:nodificahnalD.L.9
, 
' 

lll, tr ,ldfl id

sri d r I c l5 dcl ccN L Fuuioni L kodiivrnmtc di progE*ioni
v..ùcrl, *aoilitru ic c ordin ie,comemodificlbn,LL'À{ l2delCCNLrL 2r lcbb'àio 20251

il paEe 
^R^N 

CFL n di É,,pÒ(ò 'd ssudzioii dalle$emo e
pro!'tssioii vùil.rli fiienziaieai sr6idell'a( l,com!612,d.|h L 21411021!

rdi lùnirialh sp§adipmmalc dlsli Ò'i LÒeLi (ùbcLh r. M. a)l



E

o

ràr. rs, .oùri e, ro, u e 12. dd ùnr 2026, R. L i,r m dr di
iiù.Do odelidotaToicomnidci6ùr idiravomdelrjc,soi!1.siàinyfliziÒp!.sosriDnrìto.atii

h dcribcmzioùe di clunk coùuMto n. t56 dd 03/06/2026, diappsv
ràbbisoEn di peNral. 2026/202ri c d.t pi o xnDule del. asu,ìoi 2t

olinenro d.sti Ìjtìti e dei s.dizi.

tr. 105e5 dct 07/03,2026, il aomrndrft drita poLl,a Lo.ùrÒ l[ cvidcnTiaro

' of,l,, ' Tdo.,,,Ù,, ,,,,À,,,'"
pmsEsionc v€ni.:tt § orninana, di ù I unni den 

^u 
dcs i olcrMn Esprt,i (pr.{lo di op.,!lo,g.\Nno E riàrio delrnllìco. pdnim! t3 ore) vc^o .^ru dcsu hrutrd ùdl; 

^r 
edipdrà

il .Òro dexa p osrs ionc vd i.rte srh,n òaria p6nÒ§r è q mmiji. oii€
)1'.. »..'c.J,Ò . o,.rdr. mo..- "t,, ri 3rr

' ra" 03i\_n"
ii dak t"c'usnÒ 2026 ò n ocollÒ.do 3 riposù pù timnidierÀ n. I dioe enr dc[,a GhùroLi

Ncs§nÒ indiro um omcdù!

.?5t,15 (u fl,i€ 25.45t,70!cr.Luzorcda7 299,5s onùr)l

sr rrdo ahrcsi ie.c$uto atuv,r.. rt s
,",.|,op.""1,,",,,',,',-,

!r. pù utr co§o strtro di€ r5Tt.slidicui6?.??5.?r dibtrn.;!

r fine di asicmre il (sota€ svÒlsiDÈnb dcl *oìzio di {uotàbùs. s
pRtr.dtr,r ùDcoauale p$ §rmi per lìsuMiòic x E,npo i,rd.troriiaro pan me r0 o( fninamti(f:r,rr%).pùùqdoan odi€243rj'3t (di.ui€Ì31)r0,rrreùibuzio,ìeèd€5423,13oieri)ì

$§o.orìprc\§ivo dene ùc orìc.nm sop[ d*.nk (conco§o scÒn.
leNii.r c con.o§o scuorabu, innmnù ad€ 60.657,00e nciM nelti slzi Nsn;ioùrj quùrifiùù i. ra
sz. r.3 dÒL PÌAO 2026 2023 sprr.vru .or h dÒtibfla dj c.M

" 4D"vr, -0-ù
cotrD^.n r 03 delf I I /0:t/2026 è nau asegi àrt.Iire ta sommdiÈ r9.!33,56 on.ronprctriu. roi157scry.Iden'03n4r026,qulc'ìihzìlro orciomr.ais de h15,
co.ùra 10, dèrLa r,.R.l/2026, d.$in,ro alr ricorhrturtanoneddt,ÒilriodikvÒrodir 1sdin. le ,

po&1ro 3 23 oE s(i'naml pft tianm 2026 e r 25 ore senimrDti d, 0u0t/20r7. ii «*bo. di
di sonma. precisùdosi dj., onrìdos d1 ùo^r ererofiDtruitrh,

la ses. noi ndu.Ò sri spazi *sùiztoinlj de Enr:

6rÌìmir.tudrLkpfoc.dur.od&trsual.pe, n. I oo$odj tuMiotr jo
§D.tu qudnicab Ga) Mbdi , Èinpo ddtrrimro h, cÒmuric o ta nnuicia .trdsùtrziorc_ nòr
cs$ndòv i ulroiori idof,.i in s6d u onaì

13 prcplsa a $mdau fti prrci ràvorcvoli di iceotilnÀ rcns, 8o dxL s.E.ehrio comùnsL.. c di
R*poffabitc dd sNizio Fin,izìario. eota;bj

1r/09/1026, 3i§nsr dceti inl 19 r r5r dd D Lgs :67i2000.



lc n(v. p,oc('tr! dlrcddimorùe x liìcar e rtonducìbni. per

òl i:rl$nqtu dl ]Droorure 2026 202tr r|)ùo\àB cdr L ddibrl di c.M tr. l512r)16, linìo r shDdo .rrc

.!llu m«ìe5 ru so(osc7nc: ], ùoi

l irÒ rrurlirTazlonencll'orariod lsderr, LR r/?026t;!1mor.
ion,rc (D.^. t03n026€ D.R.s tr/2026) lÙ t,impo{Ò di €

c !D,rsEtisFZi§sun,ionati

tio,di,ìarìa del pù$mlc d risilmz! ù6ans. somìaro i que o già
onru! c ro ti,iirc ddtu 0,55% d

NreiNrc{d&d e I 163,1?(! 3:f3.65 €6s25.1])

Tuocròprcnr§o, ir R.v*oc ,rri conii. pHderro.h. sÒnÒ $dinhsidii s.sucni:
. p e'e rxvotvor. di .csorariù iecf,i.a ritasci'lo dx prdc det sesd

, aisc0si deu.an.49, coùma I . r4?-bis comnù I det DL.s.

. prere ràvo,cvorc di resorriln .oùùbib nLr{itu dr ]rale dena ftspoisbile ddrÀ coibbte
§t dÒl.aar ,19, co]nm tc t4? bisco

lt llo (ro |ruj trssoERIIr,\,\lo.

rc!ftmnazione dcl tàbbrosno di
bb t! in »auiaiispes dì jrùnìmlc. sp'im. pùrtr

''Llotlita d.lla delìhùa:iak di onrnn
co»r ate h t56tuta3/062026 ktrEt@iarc dllll:ktb:done 3.3 del

seryizio lconomto-
unriTinnopeLi consecùe.li adempincari, c sÌÀ iisc.lb {sÙ diì dell,o{inodircvisrorc.

I Revnoc Utrto dei conri

&.



ll lr§.nlr vùbalr. dot. h lo(ùù. sl yntosÙi\. n.ì r.n è!ìl

lL sriGrì[raRI(, (]o\rl

Slltwen-

CEIT'I'IlllCATO DI PUIìBI,I(] ZIoNF

t.r.
(wsry conù c..aprileone.n, c lt) i siomÒ e i imrrì p{ qtrindc p,o'I tq§e{ini dal

llResD.nsàhilc clSrni/io

'I rasnÌesr ai capig,trptio coNili.i.on Dola P'oi

I Reltfn rirc,rd srnnio

§.,,.,,,"",,.,,,",,,".,,,.,.,..-.,,,".

nLblotu!r,Ja1tr ii

I r RtspoN, birc deI ! u tficio scatrcria

ATTES 'AZIONE

! II so(oscriro scld.r ena ctrc la prcsenre d.libùaziÒne è sbb pubLrticdi drl_
,l_ c chc ncsùmos§ryyioùccnoltmo è lleneNro.

i

La rI eseft. dclibcMone è d ikNra escùival

a lq lz./

È copia coffonne aU originate tì

n seareta o Conumtc

l,aprcrcnkdelb -ioieò§.hr.smessaalL tlfijcio


