
COMUNE DI CAPRI LEONE
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

DETERMINAZIONE SINDACALE
N. 2  DEL 02/01/2026

OGGETTO:

ATTRIBUZIONE  GRADI  E  RELATIVI  SIMBOLI  DISTINTIVI  AL
COMANDANTE  DELLA  POLIZIA  LOCALE  ASEGUITO  DELLA  NUOVA
CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE IN APPLICAZIONE DEL CCNL DEL
16.11.2022.

IL SINDACO

PREMESSO che nell'ambito del servizio di Polizia Municipale, oltre all'inquadramento secondo
il sistema di classificazione del personale previsto dal vigente CCNL (categoria e posizione) è
previsto un inquadramento tipico delle forze militari e di Polizia, introdotto dalla legge 7 marzo
1986 n. 65 “Legge quadro dell'ordinamento della Polizia Municipale", simboleggiato da gradi;

VISTA la  legge n 17/90 del  01.08.1990 della  Regione Sicilia  avene ad oggetto  " Norme in
materia di Polizia Municipale" pubblicata sulla gazzetta ufficiale della Regione Sicilia n. 37 del 4
agosto 1990,  dove all'art.  10 è stabilito  che "L'Assessore Regionale per  gli  Enti  Locali,  con
proprio  decreto,  determina  le  caratteristiche  delle  uniformi  e  dei  distintivi  di  qualifica  e  di
anzianità degli addetti al servizio di Polizia Municipale, escludendo ogni stretta somiglianza con
le uniformi e i distintivi delle forze e dei corpi armati dello Stato;

VISTO il decreto dell'Assessore Regionale agli EE.LL. N 241 del 17.04.1996, con il quale sono
state determinate le caratteristiche delle uniformi e dei distintivi di qualifica e anzianità degli
addetti  al  servizio  di  Polizia  Locale  ed  il  successivo  decreto  n.  1555  del  16.12.1996  di
integrazione;

VISTO altresì, il Decreto Assessoriale del 17.05.2006 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana n. 27 del 1 giugno 2006, con cui sono stati approvati i distintici di qualifica da
applicare alle uniformi del personale di Polizia Municipale;

DATO  ATTO che  il  16  novembre  2022  è  stato  sottoscritto  il  nuovo  Contratto  Collettivo
Nazionale di Lavoro al Personale del Comparto Enti Locali ai sensi del quale le ex categorie D
sono state inserite nell'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione;

TENUTO  CONTO che  il  Comandante  dott.  Paolucci  Gianluca  è  inquadrato  nell'Area  dei
Funzionari e dell'Elevata Qualificazione in virtù del nuovo CCNL;



DATO ATTO che appare opportuno assegnare a tale figura una idonea graduazione;

DATO ATTO che l'attribuzione del grado non modifica l'inquadramento giuridico del personale
nè costituisce aumento di spesa a carico dell'Ente;

VISTI:
- il regolamento del Corpo della Polizia Municipale del Comune di Capri Leone approvato

con delibera CC n. 14 del 28/02/1994;
- La legge Regione Sicilia n. 17 del 01.08.1990;
- La legge 65/86 sull'Ordinamento della Polizia Municipale;
- Il decreto Assessorato della Famiglia delle politiche Sociali e delle Autonomie Locali del

            17.05.2006;
DETERMINA

Per le causali in premessa qui da intendersi integralmente riportate e trascritte

- Di prendere atto del Decreto del 17.05.2006 dell'Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e delle Autonomie Locali della Regione Siciliana, pubblicato sulla
G.U.R.S. n. 27/2006;

- Di prendere atto e autorizzare il Comandante della Polizia Locale dott. Paolucci Gianluca,
inquadrato  nell'  Area  dei  Funzionari  e  dell'Elevata  Qualificazione  a  indossare,  quale
distintivo, "una torretta e una stella a sei punte bordati rosso";

- Di dare atto che il presente provvedimento non incide sul trattamento economico e sullo
stato giuridico del dipendente;

- Di dare atto altresì che il presente provvedimento non comporta oneri diretti e/o indiretti
sul bilancio dell'Ente;

- Di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al
TAR competenza entro 60gg. dalla pubblicazione o, in alternativa a quest'ultimo, ricorso

            straordinario al Presidente della Regione Siciliana entro 120 giorni.
         

IL SINDACO
Avv. Bernardette Felice Grasso

(Firmato Digitalmente)
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