
COMUNE DI CAPRI LEONE
Citta Metropolitana di Messina

*" ,17{ del Reg. Datr3? - o(-?pCt

Detib erazione della Giunta Comunale

r@

OGGETTO: PROSECUZIONE ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN COMANDO PRESSO IL COMUNE DI

CAPO D'ORLANDO DI N. 1 DIPENDENTE, PROFILO PROFESSIONALE "ESECUTORE" CATEGORIA

GIURIDICA "B" POSIZIONE ECONOMICA "81.

L' anno Duemitaventidue it gio-o'i( EILìB_ del mese ItL)à.^/o alle ore .lIlS
nella sala delle adunanze del Comune suddetto. Previa l'osservanza di tutte le formalità

prescritte dalla vigente legge vennero oggi convocati a seduta i componenti la Giunta

Comunale.

All'Appello risultano:

PRESENTE ASSENTE

GRASSO

MAI\CARI
TODARO
MANCUSO
TA.SCONE

BERNARDETTE FELICE
RICCARDO
MARIA ROSALBA
CALOGERO
VALENTINA

Sindaco

Assessore

A.ssessore

Assessore

Assessore
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D
tr
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E
tr
E'
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Partecipa il Segretario Comunale D.ssa Maria Gabriella Crimi la quale prowede alla

redazione del presente verbale;

Riscontrata la validità della seduta dal numero degli intervenuti , il I Sindaco

BÌor\W7lt: ffitEb assume la presidenza, dichiara apertala seduta ed invita la Giunta a

deliberare sull'argomento di cui all'oggetto sopra indicato.
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OGGETTO: PROSECUZIONE ASSEGNAZIONE TEMPORANEA IN COMÀ.NDO PRESSO IL COMUNE DI
cApo D,ORLANDO DI N. I DIPENDENTE, PROFTLO PROFESSIONALE *ESECUTORE" CATEGORIA
GITIRIDICA "8" POSIZIONE ECONOMICA 66BI'' .

il

Premesso che con la nota n. 19085 de|2310612022 la sig.ra Triscari Binone Edda chiede la prosecuzione dell'assegnazione

temporaneaincomandopressoilComrurediCapod'Orlando, aisensidelcomma l,art.20D.lgs.75l20l7,perulteriorimesi
tre;,
Che,aseguitodellasuddettanota, il29l}6l2}22ilComunediCapod'Orlandoconnotaprot.n. l9924,haavanzatorichiesta
di prosecuzione dell'assegnazione temporanea in comando, della sig.ra Triscari Binone Edda dipendente, del Comune di
Capri Leone, con contratto a tempo indeterminato eparziale con categoria giuridica "B", posizione economica "Bl";
Preso atto che nella delibera di G.C. n. 241 del 1211012021 il Comune di Capri Leone ha constatato la momentanea

impossibilità, della lavoratrice, a raggirmgere la sede di lavoro del Comune di appartenenza;

Considerato che questo Civico Ente è vicino alle richieste dei pubblici dipendenti al fine di agevolare le esigenze colìnesse

alle attività lavorative;
Ritenuto di venire incontro alle esigenze lavorative della dipendente e quindi di accogliere favorevolmente la richiesta,
nell'ambito dei rapporti positivi instauratisi tra i due Enti;
Visto che con il comando non si crea un nuovo rapporlo di lavoro; in quanto il dipendente comandato rimane sottoposto alla
regolamentazione giuridica ed economica del rapporto di lavoro originario, con la sola variante che egli è chiamato a prestare

servizio in favore di un'amministrazione diversa da quella di appartenenza;
Visto l'art. 70, comma 72 del D.Lgs. 16512001 il quale stabilisce che in tutti i casi nei quali gli Enti sono tenuti ad

autorizzare l'utilizzo di proprio personale da parte di pubbliche amministrazioni, queste rimborsano all'amministrazione di
appartenenza I'onere relativo al trattamento fondamentale;
Dare atto che il Comune di Capri Leone, prowederà ad anticipare il trattamento economico fondamentale attribuito al
dipendente in comando e che lo stesso verrà rimborsato dal Comune di Capo d'Orlando, il quale prowederà ad erogare

direttamente il corrispondente trattamento economico accessorio;
Ritenuto opportuno prorogare il termine della convenzione per la gestione del suddetto comando già approvata con la
deliberazione di G.M. n.241 del l2ll0l202l;
Visto I'O.A.EE.LL;
Visto il D.Lgs n.165/2001 ed in particolare gli artt. 30 e 70;
Visto il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici ;

Visto I'art. 49 del D.Lgs l8 agosto 2000,n267;
Visto il D.Lgs l8 agosto 2000, n 267,nonché le vigenti disposizioni di legge ad esso compatibili;

DELIBERA
1. Di attorizzare, per le motivazioni esposte in narrativa, la prosecuzione dell'assegnazione temporanea in posizione

di comando, per un periodo di mesi due, della dipendente con contratto individuale a tempo indeterminato e parziale

(ventiquattro ore settimanali) del Comune di Capri Leone, sig.ra Triscari Binone Edda;

2. Di dare atto che la convenzione approvata con la deliberazione di G.M. n.241 del l2ll0l202l si intende prorogata

sino al 3010912022 e pertanto, con il presente prowedimento, si modifical'arl.2, primo periodo cosi come segue:

"La sig.ra Triscari Binone Edda, dipendente del Comune di Capri Leone, viene messa a disposizione del Comune di

Capo d'Orlando mediante l'attivazione dell'istituto del comando fino al 30/09/2022 con effetto immediata dalladata
della deliberazione e con possibilità di proroga secondo i procedimenti di norma, espressamente convenuti dalle

parti" Di precisare altresì che, per tutta la durata del comando, il Comune di Capo d'Orlando rimborserà al Comune

di Capri Leone l'intero costo della dipendente interessata a fronte di rendicontazione mensile;
3. Di dare mandato al Responsabile dell'Ara Amministrativa Istituzionale e Vigilanza Urbana di prowedere

all'adozione degli atti consequenziali di competenza;

4. Di trasmettere copia dell'adottando prowedimento al Comune di Capo d'Orlando, all'indirizzo PEC:

protocollo@pec.comune.capodorlando.me.it ;

5. Di dichiarare il presente prowedimento immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 12 comma 2 della L. R. n.

44191, starfie l'urgenza di prowedere.

Capri Leone Lì, 3010612022
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COMUNE DI CAPRI LEONE
(Città Metropolitana di Messina)

Ai sensi dell'articolo 49 del D. Lgs 18/08/2000, sulla proposta di deliberapione ante ripoÉata e presentata dal Responsabile
dell'Area

Per quanto riguarda la Regolarità tecnica si esprime parere "FAVOREVOLE".

Li,30/0612022
n

Com Simone

UFFICIO RAGIONERIA

Per quanto riguarda la regolarita contabile si esprime parere',X'AVOREVOLE»
Ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs 267 del l8/08/2000 si attesta la copertura finanziaria al capitolo 10110303 bilancio 2022-
2024

Li,30/0612022

Contabile

ATTESTAZTONE COPERTURA FTNANZTARTA PROPOSTA DI TMPEGNO(ART. 1s3 -
267/2000)

5- D.L.GS N

SI ATTESTA LA DISPONOIBILITA' AL

capitolo 10110303 Tit _l_ Miss. _l_ Pgm 3 Mca IMP. t30sl22

4

bile

*
LA GIUNTA

\TISTA la proposta di deliberazione e soprariportata;
VISTI i pareri acquisiti ai sensi dell'art. 53 della Legge 142190, recepito dalla L.r. 48/91 e s.m.i '

CONSIDERATO che nulla osta per l'approvazione;
\[STA LaLegge 142190 recepita nella Regione Siciliana con L.R. 48191;
RITENUTO di dover approvare e fare propria la proposta di deliberazione di cui prima;
VISTO I'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad ogni effetto di Legge
nel presente dispositivo.

Successivamente, stante l'urgenza di prowedere, ad unanimità di voti la Giunta Comunale

,/ DELIBERA
'{ Oichiarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. l2rL.R. 44tgl

"l



II presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive

, L'assEssoRE ANZIANo

A*iu(lq."thffi.torc @
IL SEGRETARIO COMTINALEd

CERTIFICATO DI PU BBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta, che la presente deliberazione è all'Albo Pretorio - On Line del Comune
(www.comune.caprileone.me.it) il giorno 

- 

e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi dal

L'ADDETTO

ATTESTAZIONE

tr Il sottoscritto Segretario attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata dal 

- 

al
e che nessuna osservazione e reclamo è pervenuto.

tr Capri Leone lì,- Il Segretario Comunale

Il Responsabile del Servizio

al

E Trasmessa ai Capigruppo Consiliari con nota Prot. n.

del

L'Addetto

Il Responsabile del Servizio

usrcurrvrr.A.

La presente deliberazione è divenuta esecutiva:

pssenOo stata dichiarata immediatamente eseguibile;

o Dopglqascorsi dieci giorni dalla data di pubblicazione;

capri Leone n 7O'O(^' bZZ
Il §egretarioi[rr§

!

E

È copia conforme all'originale lì-

Il Segretario Comunale

La presente deliberazione è stata trasmessa all'Ufficio

Li_

Il Responsabile dell'Ufficio Segreteria


