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I COMUNE DI CAPRI LEONE

(Crrra MBrRopor.rrANA or Mnssrua)

N. àir( del Reg. Data olllelzrz,

Delib erùzione della Giunta Comunale
OGGETTO. Assegnazione risorsa finanziaria al Responsabile dell'Area di Vigilanza

Urbana per l'integrazione oraria al personale assegnato all'Ufficio di P.L.
relativamente al periodo 01 al 31 dicembre 2022 e dal 01 al 31 gennaio 2023.

L'anno Duemilaventidue il giorno g t rti o<r,l y del mese di i\, I r- I.!;,t ,,, alle ore

ll^,n, nella sala delle adunanze del Comune suddetto. Previa l'osservanza di tutte le formalità

prescritte dalla vigente legge vennero oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'Appello risultano:
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PRESENTE ASSENTE

GRASSO

MANCARI
TODARO
MANCUSO
TASCONE

BERNARDETTE FELICE
RICCARDO
MARIA ROSALBA
CALOGERO
VALENTINA

Sindaco

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

tr
trr
tr
tr
ET

ET

tr
trl
ts

tr

Partecipa il Segretario Comunale D.ssa Maria Gabriella Crimi la quale provvede alla redazione

del presente verbale;

Riscontrata la validità della seduta dal numero degli intervenuti, il Sindaco

Rl;ÉiV.q,\;ifi:8exi=3 assume la presidenza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a

deliberare sull'argomento di cui all'oggetto sopra indicato.



OGGETTO: Assegnazione risorsa finanziaria al Responsabile dell'Area di Vigilanza Urbana
per l'integrazione oraria al personale assegnato all'Ufficio di P.L. relativamente al periodo 01
al 31 dicembre 2022 e dal 01 al 31 genn aio 2023.

Premesso che:
- il Sig. Leo Emilio, impiegato a tempo indeterminato è in servizio presso questo Ente, con il profilo
professionale di Cat "B", con prestazione di lavoro a 18 ore settimanali;
- i Signori Collovà Basilio, Coco Antonino e Citriglia Rita sono in servizio presso questo Ente, con il
profilo professionale di Cat. ooC", con prestazione di lavoro a24 ore settimanali;
- tali figure prestano la loro attività lavorativa presso l'Ufficio di Polizia Locale:
a) come ausiliari del traffico e supporlo alla viabilità il Sig. Leo Ernilio;
b) corne Agenti di Polizia Locale i Sigg.ri Collovà Basilio, Coco Antonino e la Sig.ra Citriglia Rita;

Dato atto che l'Ente Locale è tenuto a dover assicurare una regolare erogazione dei servizi dernandati alla
Polizia Locale nonché servizi di controllo sulla viabilità antistante i plessi scolastici, nonché la necessaria
vigilanza sull'attuazione delle misure, per la prevenzione della diffusione del virus COVID-19, oltrechè le
infrazioni al codice della strada, con delle fasce orarie quotidiane (antimeridiano e pomeridiano) per ciascuno
dei due turni di servizio di almeno due unità, in modo che si possa fare fronte alle necessarie esigenze di
fLurzionalità;
Vista la delibera di Giunta Municipale no 48 del 03.02.2022 riguardante la programmazione e ripafiizione
deiproventi derivanti dalle sanzioni amministrative pecuniarie ex afi.208 D.Lgs 285192, succ. integrazioni e

)rrrod ifiche:
Considerato
- che l'efficienza, efficacia e l'economicità dell'azione amministrativa è legata in gran parte all'utilizzo del
personale ed all'assetto organizzativo e gestionale della struttura dell'Ente;
- che per tendere ad un modello organizzativo ottimale diventa essenziale valorizzare le risorse umane
disponibili, deputate, attraverso le funzioni ed i compiti svolti, al raggiungirnento degli obiettivi affidati ed ai
programmi ed alle attività che l'amministrazione intende rcalizzare
- che il processo di programmazione delle attività degli organi di governo è strettamente connesso alla
disponibilità di capitale umano, in dotazione o da reclutarsi nei limiti consentiti dalla normativa e dalle
d ispon ibi lità fi nanziarie:
- che al fine di garantire l'erogazione del servizio di che trallasi è necessario provvedere all'integrazione
temporanea dell'orario di lavoro dell' unità lavorativa Sig. Leo Ernilio, in servizio presso questo Ente con
contrattoaternpoindeterminatoepart-timealSoresettimanali,dalBoresettimanalia30oresettimanali, e

delle tre unità Sig.ri Collovà Basilio, Coco Antonino e la Sig.ra Citriglia Rita, personale servizio presso
questo Ente a tempo indeterminato e parziale 24 ore settimanali, con conseguente integrazione del
trattamento economico, da 24 ore settimanali a 30 ore settimanali, che verrà finanziato con il contributo
sopraindicato;
Richiamati
- i seguenti pareri della Corte dei Conti:
- del. rr. 19812011/PAR - Sezione Regionale di Controllo per la Toscana;
- Parere 812012 - Sezione Regionale di Controllo per l'Emilia Romagna;
- del. N. 6812017/PAR - Sezione Regionale di controllo per la Sicilia;
Atteso che ai sensi di quanto disposto nel parere della Corte dei Conti per la regione Sicilia n. 68/2017IPAR
si legge clre:
" un mero incremento dell'orario di lavoro di dipendenti assunti a tempo indeterminato e part time,non
contltortano la trasformazione clel contratto cla part-time a tempo pieno e che pertanto la facoltà
dell'incremento delle prestazioni lavorative può essere legittirnamente esercitata solo nel rispetto di tutti i
vincoli e i limiti fissati dal legislatore e, cotnunque, con l'obbligo di includere nel compito della spesa del
personale I'onere derivante dal maggior nutnero di ore da retribuire (Sezioni riunite per la Reg. Sic., delib.
N. 1 9/20 1 2/SS.&R./PAR".
Dato Atto che la spesa per le integrazioni orarie rientra nei lirniti di spesa per il lavoro flessibile di cui
all'aft. 9, cornrna 28 della L.78120101,
Richiamata l'attestazione del Responsabile dell'Area Contabilità prot. n. 8948 del 13.07.2022 e prot. n.
15624 del06ll2l2022:
Rilevato che dalla succitata attestazione si evince che questo Ente;



- ha registrato una spesa del personale per l'anno 2021 inferiore alla rnedia della spesa di personale
sostenuta nel triennio 2011-2013, e si prevede che il predetto limite venga rispettato anche per
l' esercizio finanziario 2022;

- ha sostenuta una spesa del lavoro flessibile nell'anno 2021, inferiore alla spesa sostenuta allo stesso
titolo nell'anno 2009 e si prevede di rispettare il predetto limite anche nell'esercizio finanziario
2022.

Vista la Deliberazione di C.C. n.31 del 3010512022 con la quale è stato approvato il bilancio di previsione
2022 e pluriennale 202212024, esecutivo;
Visto l'ar1.163 comma 2 del D.lgs. 26712000;
Visto il D.Lgs. nr.26712000 del l8/08/2000;
Visto l'Ordinarnento Autonomo per gli EE.LL. vigente in Sicilia,
Visto il C.C.N.L. 2110512018 relativo al compafto Regioni-Funziopi locali;
Per quanlo sopra prerììesso.

PROPONE

Di richiamare quanto sopra pafte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
Di disporre l'integrazione oraria per il personale part-tirne assegnato all'ufficio di Polizia Locale con
cornpiti di vigilanza relativamente dal 0l al 31 dicembre2022 e dal 0l al3l gennaio2023, così corne qui di
seguito dclincato:

nr. I figura di Ausiliare del Traffico, categoria B, posizione economica Bl, con regime
d'orario a l8 ore settimanali, integrazione da l8 a 30 ore;
nr. 3 figure agenti di P.S. , cou regirne orario su 24 ore settimanali, integrazione da 24 a 30
ore;

Di assegnare al Responsabile dell'Area Amrninistrativa Istituzionale e Vigilanza Urbana la risorsa
finanziariapariad €.3.S43rT6occorrenteperfarfronteallaspesacheneconseguerelativamentealperiodo
0111212022 - 3111212022 e dal0110112023 a!3110112023, dando atto che si procederà alla liquidazione
della superiore somma solo in caso di effettivo svolgimento delle ore legate all'effettiva preseltza di cui all'
oggetto della proposta di deliberazione;
Di imputare la somma di €. 3.843,76 sul Capitolo {r;;3'$* l.,/ del bilancio corrente esercizio finanziario
2022;
Di demandare al Responsabile dell'Area Amrninistrativa Istituzionale e Vigilanza Urbana, la competenza
per 1'assolvimento degli adempimenti successivi e consequenziali;
Di dichiarare la presente deliberazione irnmediatamente esecutiva.

Capri Leone Lì, 3011112022

Urbana
Vessia)



DI CAPRI LEONE
(Città Metropolitana di Messina)

Ai sensi dell'arlicolo 49 del D. Lgs l8/08/2000, sulla proposta di deliberazione ante riportata e presentata dal
Responsabile dell'Area
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LA GIUNTA

VISTA la proposta di deliberazione e soprariportata;
VTSTI i pareri acquisiti ai sensi dell'art. 53 della Legge 142190, recepito dalla L.r. 48/91 e s.m.i '

CONSIDERATO che nulla osta per l'approvazione;
VISTA La Legge 142190 recepita nella Regione Siciliana con L.R. 48/9 1 ;

RITENUTO di dover approvare e fare propria la proposta di deliberazione di cui prima;
VISTO l'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad ogni effetto di
Legge nel presente dispositivo.

Successivamente, stante I'urgenza di provvedere, ad unanimità di voti la Giunta Comunale

/ 
DELTBERA

$ Dichiarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 12L.R.44/91



Il presente verbale, dopo la lettura, si

L' RE ANZIANO
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ATTESTAZIONE
tr Il sottoscritto Segretario attesta che la

al

conferma

IL ARIO COMUNALE

a

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta, che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio - On Line del Comune
(www.comune.caprileone.me.it) il giorno

a1

e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi dal

L'ADDETTO

presenle deliberazione è stata pubblicata dal

e che nessuna osservazione e reclamo è pervenuto.

tr Capri Leone lì,

Il Responsabile del Servizio

Il Segretario Comunale

I Trasmessa ai Capigruppo Consiliari con nota Prot,
n. del I

L'Addetto

Il Responsabile del Servizio

ESECUTIVITA

La presente deliberazione è divemrta esecutiva:

E Essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile;

n Dopo trascorsi dieci giorni dalla data di pubblicazione;

capri Leone nO § ,f Z" tcl(.
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È copia conforme all'originale lì

Il Segretario Comunale

La presente deliberazione è stata trasmessa all'Ufficio

Lì

Il Responsabile dell'Ufficio Segreteria
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