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COMUNE DI CAPRI LEONE

Citta Metropolitana della provincia di Messina

Nr. A& del Reg. ’ Data AZ/Q(/Q@]%

Deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: Pronta Reperibilita — art. 24 del C.C.N.L. 21/05/2018 — Anno 2023 - Area Vigilanza
Urbana . Assegnazione somme.

L’anno DUEMILAVENTITRE il giorno DGO .CL...... del mese di .(AEA W L.
alle ore /{?véia 2... nella sala delle adunanze del Comune suddetto. Previa ’osservanza di tutte le
formalita prescritte dalla vigente legge vennero oggi convocati a seduta i componenti la Giunta
Comunale.

All’ Appello risultano:

PRESENTE  ASSENTE

GRASSO BERNARDETTE FELICE Sindaco d a
MANCARI RICCARDO Assessore u
TODARO MARIA ROSALBA Assessore o a
MANCUSO CALOGERO Assessore ) .
TASCONE VALENTINA Assessore - L
Partecipa il Segretario Comunale D.ssa ¥ /. C}f?\‘g%/(( , la quale provvede alla redazione del
presente verbale.

Riscontrata la validita della seduta dal numero degli intervenuti, il ..... A, Sindaco
BELVAINETTE . LXSS2.... assume la presidenza, dichiara aperta la seduta ed invita la

Giunta a deliberare sull’argomento di cui all’oggetto sopra indicato.



OGGETTO: Pronta Reperibilita art. 24, del C.C.N.L. 21/05/2018 — Anno 2023 —
Assegnazione somme.-

PREMESSO che:

- l'introduzione di pronta reperibilita risponde all'esigenza di assicurare con tempestivita lo
svolgimento di una determinata attivita o 1'erogazione di un determinato servizio in presenza
di specifici presupposti o di un particolare evento, qualora non sia possibile I'adozione di
altre misure organizzative per assicurare lo svolgimento di tah attivita e l'erogazione di tali
servizi;

- che l'istituto delle reperibilita consente agli enti la possibilita di garantire 'assolvimento dei
compiti istituzionali e lo svolgimento dei servizi alla collettivitd ad essi demandati in
particolari casi che richiedano eventuali interventi urgenti o in presenza di necessita
operative, non preventivamente programmabili con il ricorso alle ordinarie prestazmm di
lavoro o anche con prestazioni straordinarie;

- con la reperibilita, infatti, un lavoratore o un gruppo di lavoratori sono obbligati a porsi in
condizione di essere prontamente rintracciati, al di fuori dell'orario di lavoro, in vista di una
eventuale prestazione lavorativa e, ove si determini tale condizione, di effettuarla entro un
ragionevole arco di tempo dal momento della chiamata (30 minuti);

- ciascun lavoratore non puo essere posto in reperibilita per piu di sei volte in un mese e che
neppure ¢ previsto un limite minimo di durata, per cui il periodo di reperibilitd pud essere
stabilito anche in una sola ora, ove sia comunque sufficiente a soddisfare le esigenze
operative del datore di lavoro pubblico;

- il limite di sei volte in un mese deve essere inteso come equivalente a sei periodi di
reperibilita, a prescindere della durata, dovendosi conteggiare ogni periodo nell'ambito di
una giornata di 24 ore;

- al personale in reperibilita deve essere corrisposto, indipendentemente dallo svolgimento di
un'effettiva prestazione lavorativa, il particolare compenso previsto dalla disciplina
contrattale (art. 23, commi 1 e 4 del C.C.N.L. del 14/09/2000, come integrato dall'art.11, del
CCNL del 5/10/2001) destinato a remunerare esclusivamente la sua disponibilita ed il
parziale sacrificio del godimento dei suoi periodi di riposo, al di fuori dell'orario di lavoro;

- I" indennita di reperibilitd non compete durante l'orario di servizio a qualsiasi titolo prestato
(art. 23, comma 4, primo periodo, del CCNL del 14/9/2000). Pertanto il compenso non pud
essere erogato al dipendente interessato che sia chiamato a prestare un'effettiva attivita
lavorativa a richiesta dell'ente e, quindi, durante le ore di servizio effettivamente prestato, sia
ordinario che straordinario, in quanto il vincolo della reperibilita pud soltanto sorgere solo
relativamente ai periodi temporali non coperti dall'ordinaria attivita lavorativa;

- l'indennita di reperibilita ed il compenso per le attivita effettivamente prestate a seguito di
chiamata nell'ambito della reperibilita stessa ¢ legata ai periodi di reperibilita svolta ed agli
interventi eventualmente effettuati ;

Costatato che con Deliberazione di GM. Nr. 159 del 25/05/2006 ¢ stato istituito il servizio
della Pronta Reperibilita per il Servizio di Vigilanza Urbana riconfermato per gli anni
successivi, nonché per il corrente anno;

Rilevato che

-non ¢ stato approvato il bilancio di previsione 2022-2024 e pertanto I’ente si trova in
gestione provvisoria;

- con circolare FL 128/2022 il Ministero dell’Interno ha comunicato con proprio Decreto in
data 30/12/2022, il differimento al 30/04/2023 il termine per la deliberazione del bilancio di
previsione degli enti locali 2023 e pluriennale 2023/2025;

- trattasi di spesa obbligatoria per legge;

Ritenuto, pertanto, di potere provvedere in merito;

Visto il D. Lgs. 267/2000;



Visto il C.C.N.L. 01/04/1999
Visto il C.C.N.L.14/09/2000
Visto il C.C.N.L. 05/10/2001 ;
Visto l'art 24 del C.C.N.L. del 21/05/2018
Visto '0.A.E.E.L.L. vigente in Sicilia
PROPONE

« APPROVARE la presente proposta;

« ISTITUIRE listituto contrattuale della Pronta Reperibilita per il periodo gennaio a
dicembre 2023 per il settore Vigilanza Urbana;

« ASSEGNARE al Responsabile dell'area Amministrativa Istituzionale e Vigilanza Urbana,
per quanto esposto in narrativa, la somma di €. 2.500,00, fermo restando che dette somme
potranno subire delle modificazioni in sede di contrattazione decentrata;

« DARE ATTO che la somma di €. 2.500,00, sara imputata al capitolo 1018 04 0]del
redigendo bilancio 2023, nel rispetto della previsione di cui all'art. 163 del TUEL, dando atto
che trattasi di spesa dovuta al personale dipendente secondo quanto stabilito dal C.C.N.L.
2016/2018 e CCDI vigente; .

« DEMANDARE al Responsabile dell'area Amministrativa Istituzionale e Vigilanza Urbana
a deteminarsi con l'approvazione del programma di Pronta reperibilita, individuando il
personale necessario.

« DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 12,
comma 2 della L.R. n. 44/91.

1l Responsabi/l/Zé 11’ A zeﬁ/mministrativa
Istit/u?m e eVigilanza Urbana

/" ADott, ﬁmone Vessia)
/ / é/

/



COMUNE DI CAPRI LEONE
(CITTA METROPOLITANA DI MESSINA)

PARERI

Ai sensi dell’articolo 49 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 sulla proposta di deliberazione ante riportata e presentata dal:
Responsabile dell’Area Amministrativa Istituzionale su proposta del Sindaco.

Per quanto riguarda la regolarita tecnica si esprime parere “FAVOREV OLE “

oA 11 Respons €ll”Area
Ll,!&/ﬂﬂﬁﬁ (D/;;;/tfél € Vessia)
/‘ !J,' /,'
L 4

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA PROPOSTA DI IMPEGNO
(ART. 153 —COMMA 5 —D. LGs. N. 267/2000)

Visto il D. Lgs. 18/08/2000, n. 267
Visto, in particolare, I’art. 153, comma 5;
Viste le risultanze degli atti contabili;

S1ATTESTA CHE

1l Capitolo JC))Q g@&@’( Tit. ) Miss./{ Progr.. /( MCA ) \\{’P ($ ’2_/02,35

U\m( LoD

VISTA la proposta di deliberazione e sopra riportata;

VISTT i pareri acquisiti ai sensi dell’art. 53 della Legge 142/90, recepito dalla L.r. 48/91 ¢ s.m.i.;
CONSIDERATO che nulla osta per I’approvazione;

VISTA La Legge 142/90 recepita nella Regione Siciliana con L.R. 48/91;

RITENUTO di dover approvare e fare propria la proposta di deliberazione di cui prima;
VISTO I’0O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad ogni effetto di Legge nel presente

dispositivo.

Successivamente, stante [’urgenza di provvedere, ad unanimita di voti la Giunta Comunale

DELIBERA

gé Dichiarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, L.R. 44/91.



11 presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma

I’ASSESSORE ANZIANO IL})RESID TE IL SEGRETARIO COMUNALE

S

\,/ ‘ ) ‘
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

-

I1 sottoscritto attesta, che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio — On Line del Comune

(www.comune.caprileone.me.it) il giorno ...... Voo | SR p— e vi rimarrd per quindici giorni consecutivi dal
...... ' S NP———r | RUI AN U '
I’ADDETTO
ATTESTAZIONE
[ 11 sottoscritto Segretario attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata dal’....... | Am—— Lousavesercnnmnnsies
al ....... fovennn . e che nessuna osservazione e reclamo & pervenuto.
O Capri Leone, i ....... . [oviiiiiiiiiinininn, Il Segretario Comunale

I1 Responsabile del Servizio

------------------------------------------

ESECUTIVITA

L] Trasmessa ai Capigruppo Consiliari con fiota Prot. ) ) ) )
11| PO s (-1 HURE S — - La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva:

Eﬁ/Essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile;
L’Addetto

o Dopo trascorsi dieci giorni dalla data di pubblicazione;

9 9 2
Capri Leone, li ,‘{é,../.@.} ..... 2.5

. s ‘;gretarif Comunale

E copia conforme all’originale, li ...../..../..............

Il Segretario Comunale




