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\ COMUNE DI CAPRI LEONE
(Città Metropolitana di Nlessina)
(area socio-assistenziale e demografi ca)

N.278

Determinazione del Responsabile del Servizio: Sig.ra Caputo Antonina

del 09.11.2023 Registro Servizi Socio-Assistenziali

Registro GeneraleN.gto o""B{tl(u?_S

L'anno duemilaventitre, addì 09 del mese di Novembre nel proprio ufficio,

Il Responsabile dell'Area

ATTESTA:
- che nell'adozione del presente atto non incore in alcuna delle cause di incompatibilità previste

dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento ed alla normativa

anticorruzione;
- che nell'adozione del presente atto con si trova in conflitto di interesse in relazione all'oggetto, con

riferimento alla normativa vigente, in particolar modo con quella relativa alla prevenzione della

comrzione;

VISTI:
- 1o Statuto e il regolamento di organizzazione dell'ente;

la legge 7 agosto 1990, n. 24l, "lt{orme in matteria di procedimento ammnistrativo e di diritto di

acce s so ai procedimenti amministr ativi " ;

- il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- l'art. 107 commi da 1 a 6 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, "Testo unico delle leggi

sull' ordinamento degli enti locali" ;

- l'art. 147-bis del d.Lgs. 26712000 che dispone in materia di controlli di regolarità ammnistrativa e

contabile negli Enti Locali;

- I'art. 183 del D Lgs. n. 26712000 che dispone in materia di impegni di spesa da parte degli enti

locali;
- l'art. 191 del D L.gs. n.26712000 che dispone in materia di regole per l'assunzione di impegni di

spesa e per l'effettuazione di spese da parte degli enti locali;

RICHIAMATE:
- la determinazione Sindacale n.o 11 del 0610712023 con la quale alla sottoscritta sono state

attribuite le funzioni dirigenziali ex artt. 107 e 109 del D. Lgs n. 26712000, connesse alle

competenze della tito ladtà del la po sizione organ rzzativ a;

OGGETTO: Servizio di Assistenza all'Autonomia ed alla Comunicazione di cui all'art.3, comma 3

della legge 104192 a favore di minori residenti, iscritti e frequentanti le classi della scuola
INFANZIA, primaria e secondaria Io grado a.s. 202312024 e fino all'esaurimento dell'intero
importo. Indizione RdO - Tratlativa diretta tramite MePa. ai sensi dell'art.128, comma 8 del D. Lgs.
n.3612023 - Approvazione documentazione ed Impegno spesa. CIG: ZF7!D36755



- la determinazione sindacale n. 25 del09.11.202,1 cùl i.ì quale la sottoscritta è stara r, -.,

RUP al seguente procedimento;

- la L. R. n. 10191 , artt. 5 e 6 , secondo cui la sottoscrina adotta la presente determinar -.
attestando la regolarità del provvedimento e che 1o stesso e stato espletato nel rispetto or
vi gente disciplina normativa;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n.283 del 06.11.2023, dichiarata immediatamente
esecutiva, avente ad oggetto: "Rettifica della deliberazione di G.C. n. 252 del 12.10.2023. Direttive e

assegnazione somme al Responsabile dell'Area per I'a./fidantento del servizio di assistenza

all'autonomia e comunicazione, di cui all'art 3, comma 3 della legge 101/92 afat,ore di minori
residenti, iscritti e frequentanti le classi della scuolo primaria e secondaria Io grado. periodo
presuntivo a.s.2023/2024 " ;
RILEVATA l'esigenza di procedere all'affidamento del servizio di cui all'oggetto;
DATO ATTO:
- che il nuovo codice degli appalti ha introdotto alcune novità sull'affidamento diretto, in particolare
per gli appalti sottosoglia relativi ai servizi alla persona, con riferimento'specihco al comma 8

dell'ar1. 128 che recita: " Per l'ffidamento e l'esecuzione di servizi alla persona di importo inJ'eriore
ttlla soglia di cui all'articolo 11, comma l, lettera d), si applicano i principi e i criteri di cui al
comma 3 del presente articolo";
-che, secondo il richiamato comma terzo "l'affidamento deve garantire la qualità, la continuità,
1'accessibilità, la disponibilità e la completezza dei servizi , tenendo conto delle esigenze specifiche
delle diverse categorie di utenti, compresi i gruppi svantaggiati e promuovendo il coinvolgimento e la
responsabil izzazione degli utenti",
RICHIAMATO:
- il parere del MIT n.210312023, citando la relazione illustrativa del Consiglio di Stato al Codice,
p.181, chiarisce che per i servizi sotto soglia (comma 8 dell'art.128 del D.Lgs, 3612023) vanno
applicati esclusivamente i principi di qualità, continuità, accessibilità, disponibilità e completezza;
- che secondo tale parere in relazione al citato comma 8 dell'art.128 del D.Lgs,3612023 alla luce di
un'interpretazione sistemica e tenuto conto di quanto chiarito dal Consiglio di Stato, ci sono fondati
motivi per ritenere che alle procedure in oggetto sia limitata l'apphcazione dei principi di cui al

comma terzo. A riguardo, infatti, il Consiglio di Stato, esprimendosi sullo schema di decreto

legislativo recante il nuovo codice dei contratti pubblici, pur rilevando che "la disciplina risulta
sostanzialmente immutata rispetto al precedente codice, segnala la portata innovativa dell'art. i28, co

8 con il quale - relativamente agli affidamenti di servizi alla persona inferiori alla soglia europea - "
si è scelto-di non richiamare, in prospettiva liberalizzante,la disciplina generale degli appalti sotto

soglia, ma di imporre (attraverso il richiamo al comma 3) esclusivamente il rispetto dei principi
(generali) di qualità, continuità, accessibilità, disponibilità e completezza, e gli obblighi di
tenere conto delle esigenze specifiche delle diverse categorie di utenti, compresi i gruppi
svantaggiati, e di promuovere il coinvolgimento e la responsabihzzazione degli utenti;
ATTESO che ai sensi dell'ar1. 17 - fasi delle procedure di affidamento:
- al comma 1 è previsto che : "Prima dell'avvio delle procedure di ffidamento del contratti

pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di
contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle olferte"1.



- al co 2 si legge " irt cctso cti ffirtamento diretto, I'atto tJi ctti al comma I individua I'oggetto'

l,importo e il contraerfie. urtitantente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale

e, se necessari, a quelli irterepti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale";

DATO ATTO, ai sensi del citato art. 17 e dell'art. 192 del TUEL, che il presente procedimento è

frnalizzato alla stipulazione di un contratto per l'affidamento di che trattasi le cui caratteristiche

essenziali sono qui riassunte:

o Fine che il contratto si intende perseguire e relativo oggetto: Servizio di Assistenza

all,Autonomia ed alla Comunicazione di cui all'art. 3, comma 3 della legge 104/92 afavore

di minori residenti, iscritti e frequentanti le classi della scuola primaria e secondaria Io grado

a.s.202312024;

o lmporto a.b.a: € 40.000,00, IVA inclusa , con il criterio dell'offerta economicamente più

vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo;

. Forma del contratto: ai sensi dell'art. 18, comma 1, secondo periodo' del D' Lgs' n'

3612023, trattandosi di affidamento, ai sensi dell'art. 128 co'8 del medesimo decreto'

mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di

lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato

qualificato, ai sensi del regolamento UE n.9l0l2)l4 del Parlamento europeo e del Consigho

del23luglio 2014;

Modalità di scelta del contraente affidamento ai sensi dell'art. 128 comma 8 che recita: "

per l,ffidamento e l'esecuzione di servizi alla persona di importo inferiore alla soglia cli cui

all,articolo 14, comma l,lettera d), si appticano i principi e i criteri di ctti al contnta 3 del

presente articolo";
o Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parli e

nella documentazione della procedura di affidamento;

RILEVATO, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un

interesse transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall'articolo 48, comma 2' del decreto

legislativo n362023,in particolare per il modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria;

APPURATO:
. che 1,afi. l2g del D. Lgs. n. 3612023, con riferimento all'affidamento e all'esecuzione di

servizi alla persona di importo inferiore alla soglia comunitaria di cui all'art 14, comma 1'

lettera d) determina che si applicano i principi e i criteri di cui al comma 3 del D' Lgs' n'

3612023 per cui 1'affidamento deve garantire la qualità, la continuità, l'accessibilità, la

disponibilità e la completezza dei servizi, tenendo conto delle esigenze specihche delle

diverse categorie di utenti, compresi i gruppi svantaggiati e promuovendo il coinvolgimento e

la re sponsab llizzazione de gli utenti ;

o che nello specifico il servizio di assistenza all'autonomia e alla comunicazione in favore degli

alunni disabili frequentanti la scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di Io grado è un

servizio obbligatorio, così come disposto dalla legge quadro n- 104192 art-13, comma 3;

o che la finalità del servizio è quella di garantire il diritto allo studio delle persone disabili ed il

loro inserimento nelle strutture scolastiche favorendo il processo di apprendimento e di

maturazione attraverso un adeguato percorso di integr azione scolastica, attuando intervento

individuali zzati e frnahzzati ad aumentare il livello di autonomia dei disabili, anche attraverso

attività parascolastiche ed extrascolastiche;

o



o che 1a legge 328|2OOO "Legge quadro per la realizzazirrne del sistema integrato di interventi e

servizi sociali" ed in particolare l'art. 14 che tia sli lnten'enti che costituiscono il livello

essenziale delle prestazioni sociali erogabili sotto tbrma di beni e servizi, include gli

interventi per le persone disabili volti alla loro piena integrazione nell'ambito della vita

familiare e sociale, nonché dal punto di vista delf istruzione scolastica, della formazione

professionale e del lavoro;

o ai sensi dell'art.58 del D.Lgs. 3612023, che l'appalto., peraltro giàaccessibile dato f importo

non rilevante, non è ulteriormente suddivisibile in lotti in quanto ciò comporterebbe una

notevole dilazione dei tempi e duplicazioni di attività amministrativa con evidente violazione

del principio del risultato di cui all'art. 1 del D.Lgs . n. 3612023;

. ai sensi dell'art.54, comma 1, secondo periodo, del D.Lgs, 3672023, che agli affidamenti

diretti non è applicabile quanto disposto in ordine all'esclusione automatica delle offerte

anomale;

o che in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto

disposto all'allegato L4 del D.Lgs. 3612023;

o che il contratto collettivo applicato in relazione alle tutele a favore dei lavoratori impiegati

nell'appalto deve risultare adeguato;

o ai sensi dell'articolo 11 comma2 del D. Lgs. n.3612023, che il contratto collettivo applicabile

al personale dipendente impiegato nell'appalto deve essere quello delle cooperative sociali;

CONSIDERATO:
- che il Comune di Capri Leone ha in essere il servizio di Assistenza all'Autonomia ed alla

Comunicazione con la Soc. Coop. Soc. KAIROS di Galati Mamertino, la quale risulta rispondere

alle esigenze di competenza, di affidabilità, di qualità, di continuità, di accessibilità, di disponibilità e

di completezza dei servizi, dimostrando sempre di tenere conto delle esigenze specifiche dei minori

utenti, con un rapporto ad personam tra gli utenti e gli operatori, promuovendo il coinvolgimento e

la responsabrhzzazione degli utenti e delle loro famiglie e che per l'espletamento dello stesso non vi

sono mai stati presentati rilievi";
- l'affidamento di che trattasi awiene nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui

all'articolo 128, comma 8 del codice e dei requisisti generali o speciali previsti dal medesimo

codice";

- ai sensi dell'art. 58 del D. Lgs. n.3612023, che l'appalto, per le proprie peculiarità e per f importo

non rilevante, non è ulteriormente suddivisibile in lotti, con evidente violazione del principio del

risultato di cui a)l'art.1 del D. Lgs. n. 3612023;

- ai sensi dell'art. 54, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n. 3612023, che agli affidamenti diretti

non è applicabile quanto disposto in ordine all'esclusione automatica delle offerte anomale;

- che in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto disposto

all'allegato 1.4 del D. Lgs. n.3612023;

VERIFICATO che l'affrdamento di che trattasi è di importo superiore ad € 5.000,00, per cui questo

Comune è tenuto a procedere mediante ricorso a Consip-Mepaelo a soggetti aggregatori centrali di

committenza, strumenti telematici di negoziazione e similari, ecc., ai sensi dell'art. 1, comma 450

della legge n. 29612006;

PRECISATO che:



o in conformità a quanto disposto dall'art. 53, comma 1, del D. Lgs. n. 3612023, con riferimento

all'affidamento in parola non vengono richieste le garanzie prowisorie di cui all'art. 106;

. con riferimento a quanto disposto dall'art. 53, comma 4, del D. Lgs. n.3612023, si ritiene di

richiedere la garanzia definitiva per l'esecuzione delle prestazioni in parola, in misura pari al

5% dell'importo contrattuale;

VALUTATO: che si può procedere alf indizione dell'RdO - Trattativa diretta in MePa con

negoziazione di un singolo operatore di cui all'art.128 co 8 del D.Lgs. n.3612023;

VALUTATO che si può procedere all'affidamento del t.*irio di che trattasi, formalizzando lo

stesso, ai sensi del comma 1 dell'art. 18 del D.Lgs. 3612023;

VERIFICATO che, ai sensi di quanto disposto all'art.55 del D.Lgs. 3612023, i termini dilatatori

previsti dall'articolo 18, commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei

contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea;

CONSIDERATO che :

o il principio di rotazione di cui all'art. 49 del D. Lgs. n. 3612023 può esser derogato per le

motivazioni anzi citate in quanto il legislatore ha inteso recepire quanto già affermato dalla

consolidata giurisprudenza in materia, la quale ha in più occasioni segnalato che il principio

di rotazione non è regola preclusiva (all'invito del gestore uscente e al suo rinnovato

affidamento del servizio) senza eccezione, potendo l'amministrazione derogarvi fornendo

adeguata, puntuale e rigorosa motivazione delle ragioni che l'anno a ciò indotta;

o I'operatore economico uscente ( Soc. Coop. Soc. Kairos - Galati Mamertino) ha fomito in

precedenza un servizio di ottimo livello con notevole soddisfazione dell'utenza, utihzzando

personale qualificato, rispettando i tempi stabiliti, rispettando puntualmente la disciplina del

rapporto contrattuale, offrendo un prezzo adeguato; la particolare qualificazione

dell'operatore emerge altresì dalle attività svolte e dalla regolare esecuzione del precedente

affidamento (tutt'ora in essere), avendo eseguito a regola d'arte le prestazioni del contratto,

in termini qualitativi rispondenti allo stesso, nonché nel rispetto dei tempi e dei costi pattuiti;

o inf,rne, l'affidamento in parola si connota come continuazione di un servizio in essere e

comunque di modesto importo, non rilevante rispetto alle dinamiche concorrenziali del

settore di riferimento;

RITENUTO di assumere idoneo impegno di spesa;

ATTESTATO che la sottoscritta non versa in situazione di conflitto d'interesse alcuno in relazione

alla procedura in oggetto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n.24111990 e s.m.i. e dell'art. 7 del

D.P.R. n.6212013;

VALUTATO positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarità e della

correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'arl. 147-bis, c. 1 del TUEL e del vigente

Regolamento comunale sul sistema dei controlli;

VISTO il Decreto Legislativo n. 36 del 37 maruo 2023;

RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 2712023, con la quale è stato approvato

il bilancio previsional e 2023 12025 ;



DETERMINA

DI ASSUMERE le premesse sopraesposte quale parte integrante e motivo determin..:... ìr.l'

1' adozione del presente prowedimento;

DI INDIRE, la procedura telematica, utilizzando i sen'izi telematici messi a disposizione da- '
CONSIP spa, attraverso il sistema RdO - Trattativa diretta- disponibile sul MePa con la Soc. Coop.

Sociale Kairos - Galati Mamertino - Cod Fisc. / P.I.V.A. n.03287490837, la fornitura del Servizio

di Assistenza all'Autonomia ed alla Comunicazione di cui dll'art. 3, comma 3 della legge 104192 a

favore di minori residenti, iscritti e frequentanti le classi della scuola primaria e secondaria Io grado

a.s.202312024;

DI APPROVARE, per la procedura di cui in oggetto, la seguente documentazione:

- lettera d'invito - sub "A";
- capitolato speciale - sub"B"

- Modulo dichiarazione di cui agli art. 94 e ss del D.Lgs. 3612023 - sub "C";
- modulo offerta economica - sub "D";
- protocollo di legalità - sub "E";
- Schema Convenzione - sub "G";
DI ULILIZZANE, quale criterio di aggitdicazione, il criterio dell'offerta economicamente piu

vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporlo qualità/prezzo;

DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 40.000,00, IVA al 5oZ inclusa, con imputazione di

spesa ai capitoli:
- cap:l1040301 tit. 1 miss.12 pgr. 7 mca 3 imp. n.193512023 per € 6.015,65;

- cap:l1040508 tit. I miss.12 pgr. 7 mca 4 imp. n.193612023 per €21.749,60:'

- cap:l1040508 tit. I miss.l2 pgr. 7 mca 4 imp. n. 193712023 pet €2.030,44;
- cap:1 1040508 tit. I miss.12 pgr. 7 mca 4 imp. n. 193812023 per € 1.050,44;

- cap: I I 040508 tit. I miss. 12 pgr. 7 mca 4 imp. n. 19521023 pet € 4.487 ,20;
- cap:1072030311 tit.l miss.12 pgr. 7 mca 3 imp. n. 2160 per € 4.666,6'7.

DI DARE ATTO che, ai sensi dell'art. 192 del TUEL 26712000, nel testo vigente in Sicilia (giusto

art. 13 della l.r. 30/2000):

o Fine che il contratto si intende perseguire e relativo oggetto: Servizio di Assistenza

all'Autonomia ed alla Comunicazione di cui all'art.3, comma 3 della legge 104/92 afavore

di minori residenti, iscritti e frequentanti le classi della scuola primaria e secondaria Io grado

a.s.202312024;

o Importo a.b.a: € 40.000,00, IVA inclusa , con il criterio dell'offerta economicamente piu

vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/pre zzo ( art 128 co . 7);

o Forma del contratto: ai sensi dell'art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n.

3612023, trattandosi di affidamento, ai sensi dell'art. 128 co.8 del medesimo decreto,

mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di

lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato

qualificato, ai sensi del regolamento UE n. 91012014 del Parlamento europeo e del Consiglio

del23luglio 2014:"

o Modalità di scelta del contraente: affidamento ai sensi dell'art. 128 comma 8 che recita: "
Per l'ffidamento e l'esecuzione di servizi alla persona di importo inferiore alla soglia di cui



rI

all'articolo lJ. conurtcr L lettera d), si applicano i principi e i ffiteri di cui al comma 3 del

presente articolo'''.

. Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e

nelladocumentazionedellaproceduradiaffidamento;

DI DARE ATTO che con determinazione sindaoale n. 25 del o9jl2023 la sottoscritta è stata

nominata Responsabile Unico di progetto (RUP) con riferimento al seruizio in oggetto meglio

indicato;

Dl DARE ATTO che:

- sussistono costi di sicurezza per rischio di interferetza, rn quanto non sono state rilevate

interferenze;

-ai sensi e per gli effetti dell'art. 151, comma4 deld.Lgs. n.26712000, il presente prowedimento

diviene esecutivo con yapposizione der visto di regolarità contabile, attestante la copertura

frnanziartai, -

-ai fini della tracciabilità dei flussi frnanziafl alla procedura di spesa scaturente dal presente atto e

stato assegnato il seguente codice CIG:2873D36755;

Dr DARE ATTO che la formale stipula del contratto avverrà, mediante sottoscrizione di

convenzione attraverso il portale Me'Pa'

Dr DARE ATTO che la sottoscritta non si trova in alcuna delle situazioni di incompatibilita o

conflitto d'interesse previsto dalla legge 190120L2:"

Dr TRASMETTERE il presente prowedimento al responsabile del servizio finanziario per

l,apposizione del visto di regolarità attestante la copertura fnanziaria e pel gli ulteriori

prowedimenti di competenza (art. 183, conrma 3, del D.Lgs. n.26112000);

DI DARE MANDATO al responsabile dell'ufficio segreteria di pubblicare il presente

provvedimento:

per 15 gg. consecutivi all'Albo Pretorio online;

nell'apposita sezione del sito istituzionale dell'Ente, entlo sette giomi dalla pubblicazione all'albo

pretorio dell'atto stesso (L.R.n. 11/2015);

nell'apposita sezione del sito istituzionale dell'Ente "Amministrazione trasparente";

DI DISPORRE, a cura di questo ufficio, la pubblicazione del presente prowedimento

sul sito istituzionale dell'Ente nello spazio "Legge Anticorruzione"'

DI DISPORRE l,inserimento del presente provvedimento nella raccolta delle determinazioni del

responsabile del servi zio socio - assi s tenziale ;

A norma dell'art. 8 della Legge t.24111990, per come lecepita con la L'R' n' 10/1991' si rende noto

che il résponsabile del procedimento è la Sig.ra caputo Antonina e che potranno essere richiesti

chiarimenti alla stessa.
Socio-Assiste nziale e Demografi caII

FTOA

Caputo)

.J +

4'
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COMUNE DI CAPRI LEONE
Città Metropolitana di Messina

PARERI

In relazione alla superiore detetminazione:

richiamata la normativa vigente in materia;

dato atto dell'esito della verifica preventiva di regolarità amministrativa effettuata dal sottoscritto;

attesta la propria competenza gestionale, ai sensi dell'art. 2 L.R. n. 2311998;"

dato atto dell'insussistenza a proprio carico di ipotesi di conflitto di interessi;

ATTESTA

La regolarità Tecnica dando atto della corettezza dell'azione amministrativa, ai sensi deil'art 141 lbis del D. Lgs. n.

26712000.

tì, 09.11.2023
dell'Area

@.ssa Caputo)

AREA RAGIONERIA E FINANZE

tl sottoscritto responsabile del servizio finanziario, sulla seguente determinazione, oppone il visto di regolarità contabile

aftestante la regolarità contabile ed attesta la copertura frnanziaria, ai sensi dell'art 151, comma 4 del D.Lgs. 261 12000

per come segue:

Importo della spesa € 40.000,00

lmpegno contabile:

- cap:11040301 tit. I miss. 12 pgr.7 mca3 imp. n.193512023 per € 6.015,65;

- cap:1 1040508 tit. I miss.l2 pgr. 7 mca 4 imp. n.193612023 per €21.749,60;

- cap:1 1040508 tit. I miss.12 pgr. 7 mca 4 imp. n. 193712023 pet € 2.030,44;

- cap:11040508 tit. I miss.12pgr.J mca4 imp. n. 193812023 per€ 1.050,44;

- cap:i 1040508 tit. I miss.12 pgr. 7 mca 4 imp. n' 19521023 per € 4.487 ,20;

- cap:10720303/1 tit. I miss.12 pgr. 7 mca 3 imp. n.2160 per €4.666,61.

Dalla Residenza Comunale, lì 09.11.2023

e Finanze

(D.ssa

II

RAGIOHERTA

E Fil.{ANZE
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I

AREA

Responsabile



SUB UAU

COMUNE DI CAPRI LEONE

(Città Metropolitana di Messina)

Ar e a S o cio -As s ist e nziale e D e mo g rafica

SCHEMA LETTERA II\IVITO RDO TRATTAIVA DIRETTA , MEDIANTE MEPA, GESTITO

DA CONSIP S.P.A. SERVIZIO DI ASSISTENZA ALL'AUTONOIVIIA E ALLA

COMUNICAZIONE DI CUI ALL'ART. 3, COMMA 3 DELLA LEGGE 104192 A FAVORE DI

MINORI RESIDENTI, ISCRITTI E FREQUENTANTI LE CLASSI DELLA SCUOLA ,

DELL'INFANZIA, PRIMARIA, SECONDARIA DI IO GRADO DELL'ISTITUTO

COMPRENSIVO DI TORRENOVA (PLESSI DI ROCCA DI CAPRI LEONE E DEGLI ISTITUTI

COMPRENSIVI N.1 E N. 2 DI CAPO D'ORLANDO. CIG: 2F73D36755

In esecuzione alla determina a contrarre del responsabile dell'Area socio-assistenziale e demografica,

n. ll_- Reg.Gen. n. _ll_è indettaproceduraRDO Trattativadiretta nel ME.PA. gestito da

Consip per l'affidamento del Servizio assistenza alla'Autonomia e alla comunicazione di cui all'art.

3. comma 3 della legge 104/92 afavore di minori residenti, iscritti e frequentanti le classi della scuola

delf infanzia, primaria e secondaria di I" grado dell'Istituto Comprensivo di Torrenova (plessi di

Racca di capri leone e degli istituti Comprensivi n.1 e n.2 di Capo d'Orlando.

1) STAZIONE ALTANTE : Comune di Capri Leone, Via Municipio n. , Tel 0941 1940000 -

interno 6;

Sito intemet: rwwv.comune.capriI eone.me.it

P e c i stituzi o nale : capril eone (. g)Bec. i rtraclata. it

e-mail: social iGrcomr"ure.caprileone"me.it

2) PROCEDURA DI GABA: RdO - trattatla diretta - mediante ricorso al ME.PA e secondo le

procedure ivi previste, con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa (art. 128 del D.Lgs

3 6 12023). ClGz 2F73D36755

CRITERIO DI IUDICAZIONE E CRITERI DI YALUTAZIONE

r#
-=-E-:

:5f:.

E +--c 3

J

Le offerte veranno esaminate sulla base del criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa,

individuata sulla base del miglior apporlo qualita/prezzo,ai sensi dell'art. 108 comma 2 del D-Lgs

36/2023 del Codice dei Contral/i, secondo due parametri di valutazione: qualitativo ed economico.

I
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La valutazione complessiva deriverà dalla sonrmatoria dei punteggi parViali. Gli elementi

valutazione cui saranno attributi i punteggi sono i seguentr:

A. OFFERTA TECNIICA max punti 80

B. OFFERTA ECONOMICA max punti 20

TOTALE punti 100

A. OFFERTA TECNICA

L'attribuzione dei punteggi relativi all'offerta tecnica awerrà nel seguente modo:

Per ogni singola voce. ogni Commissario, compreso il Presidente della Commissione, esprimerà

autonomamente la propria valutazione. Il punteggio attribuito alla ditta scaturirà dalla media

aritmetica delle valutazioni dei singoli commissari e del Presidente.

Gli elaborati dovranno essere redatti in max n. 04 pagine - formato A4, caTattere 12 "Times New

Roman", interlinea 1,5 esclusi eventuali allegati.

L'elaborato dovrà contenere il progetto analitico di programmazione, organizzazione e gestione del

servizio oggetto dell'Appalto e dovrà essere rigorosamente redatto secondo l'ordine dei paragrafi

sotto riportati e precisamente:

Parametri di valutazione del progetto di gestione Punteggio

L,L Per la presenza degli operatori del servizio in ore aggiuntive, la cui

proposta deve essere segnata in un numero di ore per l'intera durata

dell'appalto e saranno attribuiti fino ad un massimo di punti

da0a30

t.2 Per figure professionali aggiuntive (differenti dalle figure

professionali di assistente all'autonomia e alla comunicazione) la cui

proposta deve essere segnata in numero di ore per l'intera durata

dell'appalto, e saranno attribuiti fino ad un massimo di punti

da0a20

1.3 Identificazione di indicatori e strumenti per la verifica, il
monitoraggio e la valutazione della qualità del servizio e

degli obiettivi di efficacia, efficienza e soddisfazione

degli utenti (docenti e famiglie)

da0a10

L.4 Modalità di gestione del servizio (adattabilità e flessibilità

organizzativa) da0a10

1.5 Attività di formazione/aggiornamento da0a10

TOTALE Max punti B0

2



B. OFFERT.{ ECO\O\IICA
Lavalutazrone del1'ofÈna economica sarà calcolata tramite un'interpolazione lineare in simboli:

V,r: R,/R.,,

dove

Va: Coefficiente della prestazione dell'offerta (a) rispetto al requisito (i), variabile tra 0 e 1

Ru: Valore (ribasso) offerto dal concorrente "a"

Rma*: Valore (ribasso) dell'offerta più conveniente

Quando il concorrente "a" non effettua alcuno sconto Ra assume il valore 0, così come il
coefficiente Vai; mentre per il concorrente che offre il maggiore sconto Vai assume il valore 1. Tale

coeffrciente andrà poi moltiplicato per il punteggio massimo attribuibile.

3) LUOGO. IMPORTO. MODALITA' PAGAMENTO E FINANZIAMENTO:

3.1. luogo: scuole dell'infanzia, primaria e secondaria di Io grado dell'Istituto Comprensivo di

Torrenova - plessi siti in Rocca di Capri Leone - dell'Istituto Comprensivo n.l e n. 2 di Capo

d'Orlando di alunni caprileonesi che abbiano presentato istanza per l'anno scolastico frequentato,

riscontrata favorevolmente in sede di GLL

ll servizio ò articolato su tutti i giomi della settimana in relazione al monte ore assegnato dal GLI ad

ogni singolo alunno per 1'anno scolastico in corso.

3.2. durata dell'appalto:

L'affidamento relativo alla presente procedura ha durata a decorrere dal verbale di consegna/

determina di affidamento ed è articolato su tutti i giorni della settimana in relazione al monte ore

assegnato dal GLI ad ogni singolo alunno per l'intero anno scolastico.

L'importo a b.a relativo agli oneri di gestione per f intero servizio ammonta ad€ 1.094,61.

VOCI COSTO

COSTO PERSONALE € 35.632,80

ONERI DI SICUREZZA AL 2,4YO € 855,18

SUB TOTALE 1 (INCOMPRIMIBILE) e 36.487,98

SPESA ONERI DI GESTIONE GENERALE IN

MISURA DEL 3% (COSTO COMPzuMIBTLE)

€ 1.094,63

SUB TOTALE 2 € 37.582,6t

IVA AL 5% ( RISORSE, UMANE + ONERI DI

SICLTREZZA + SPESE DI GESTIONE)

c 7.879,13

TOTALE COMPLESSIVO IVA COMPRESA e 39.461,74

J



3.4. Pagamento: con le modalità di cui all'art. 12 del capitolato speciale d'appalto, con applicazione

dell'art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 in tema di tracciabilità dei flussi finanziari.

4) DOCUMENTI. Gli interessati possono prendere visione della documentazione di che trattasi nella

piattaforma telematica MEPA e nel sito del Comune: $,w\\,-,conlune.cqpglsqlg.lLLll sezione

amministrazione trasparente.

il TERMINE, RICEZIONE E DATA DI APERTURA DELLE OFFERTE:

A pena di esclusione, offerta telematica dovrà essere presentata, secondo le modalità previste dalle

regole del sistema di e-procurement della pubblica amministrazione, dall'ulteriore documentazione

tecnica predisposta da Consip e dalle condizioni stabilite nel capitolato e nella lettera d'invito" entro e

non oltre le ore Jl_d,el ll
La presentazione dell'offerta è a totale ed esclusivo rischio dell'operatore economico partecipante, il
quale si assume qualsiasi rischio in caso di mancata o tardiva ricezione dell'offerta.

Si procederà all'apertura delle buste telematiche, secondo le regole di funzionamento del Mepa, subito

dopo il termine di scadenza della presentazione offerta.

Il termine esatto di apertura delle offerte ed eventuali modifiche saranno comunicate con apposito

awiso nell'area comunicazioni del MePa o, in caso di impossibilità tecnica di utilizzare 1l Sistema

telematico, sul sito del Comune.

In ogni caso, fatti salvi i limiti inderogabili di legge, l'operatore economico esonera questa Stazione

Appaltante da qualsiasi responsabilità per malfunzionamenti di qualsiasi natura, mancato

funzionamento o intenuzioni di funzionamento del portale degli acquisti della pubblica

amministrazione disponibile alf ind rizzo

O CAUZIONE E GARANZIE:

In conformità a quanto disposto dall'art. 53, comma 1, del D. Lgs. n. 3612023, con riferimento

all'aff,rdamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all'art. 106;

A garanzia dell'esatto adempimento degli obblighi inerenti all'esecuzione del servizio, dell'eventuale

risarcimento di danni, nonché del rimborso di somme che il Comune dovesse eventualmente sostenere

durante la. gestione per fatto ritenuto dal Comune causa di inadempimento dell'obbligazione o cattiva

esecuzione del servizio, I'affidatario deve versare all'atto della stipulazione del contratto il deposito

cauzionale definitivo che é stabilito con riferimento al valore contrattuale e quindi nella misura d,el 5 oÀ

delf importo contrattuale, al netto dell'IVA di legge. Il deposito cauzionale definitivo sarà regolato

dall'arl. 117 del D. L gs n. 3612023. L'Affidatario é obbligato a reintegrare la cauzione di cui il
Comune dovesse avvalersene, in tutto o in parte durante 1'esecuzione del contratto.

Resta inteso che, salvo i casi di dolo o colpa grave, qualsivoglia pretesa risarcitoria da parte del

Comune di Capri Leone non potrà riguardare danni indiretti o perdite di profitto e comunque non

www t.
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dovrà eccedere rsins,--,i:m.enre o congiuntamente considerate) tl 20% del valore del corrispettivo

previsto a tàr-ore del1' aùldatano.

7) FINANZIAIIE\TO: bilancio comunale, fondi Ministeriali e Fondi dell'Unione dei Comuni

"Paesi dei Nebrodi" :

8) RESPOI\SABILE DEL PROCEDIMENTO: D.ssa Caputo Antonina

9) SOGGETTI AMMESSI ALLA PROCEDURA:

Possono partecipare alla procedura i soggetti in possesso delle necessarie abilitazioni al MePa per il

bando "Servizi", Servizi - prestatori di servizi di ricerca, ,.l"riorr" e somminis trazione del personale

o similare, conseguite entro i termini di presentazione dell'offerta.

10) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE:

La partecipazione alla procedura è consentita ai soggetti in possesso, apena di esclusione, dei requisiti

minimi di partecipazione di carattere generale, professionale, economico-finanziario e tecnico indicati

negli atti e più precisamente:

10.1 Requisiti di ordine senerale della ditta:

a) Assenza, nei confronti delf impresa e di tutte le persone fisiche dotate di potere di rappresentanza,

delle cause di esclusione di cui all'art.94 e ss. del nuovo codice contratto D. Lgs. n. 3612023;

b) divieti di contrarre con la Pubblica Amministraziono.

Sono comunque esclusi gli operatori che abbiano affidato incarichi in violazione dell'art. 53, comma

16-ter del D.Lgs. 2001, n.165;

Il mancato rispetto delle clausole contenute nel protocollo di legalità costituisce causa di esclusione

dalla procedura, ai sensi dell'art. 1, comma 17 dellaLJ90l20l2;

10.2 - Requisiti di ldoneità professtouale.

a) Possesso dell'iscrizione al registro delle imprese presso la CCIAA della provincia in cui la Ditta ha

sede. ovvero in analogo Registro dello Stato di appartenerTza, per un ramo di attività compatibile con

l'oggetto dell'appalto. Nel caso di organismo non tenuto all'obbligo di iscrizione in C.C.I.A.A.,

dichiarazione del legale rappresentante, resa in forma di autocertifrcazione, ai sensi del D.P.R. n.

44512OOO, con la quale di dichiara l'insussistenza del suddetto obbligo di iscrizione alla CCIAA con le

relative motivazioni e copia dell'atto costitutivo e dello statuto in copia conforme all'originale dai

quali si possono evincere inequivocabilmente che il servizio oggetto della presente procedura rientra

nelle finalità del soggetto concorrente residente in altra Regione.

b) Possesso dell'iscrizione al'Albo istituito presso l'Assessorato Regionale della famiglia, ai sensi

della L.r. 22186, sezione Minori tipologia inabili;

c) possesso di abilitazione al MEPA - CPV 85320000-8 - descrizione: servizi sociali - Categoria:

servizi sociali vari;

5
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10.3 - Requisiti di capacità economico-finanziaria della ditta

dichiarazione sul Fatturato globale d'impresa relativo a servizi di assistenza all'a:utonomia e alla

comunicazione ad alunni disabili reahzzato tre esercizi (2020- 2021 - 2022) pari ad almeno €

37.582,61, da intendersi quale cifra complessiva nel triennio e nel minor periodo di attività del

fomitore.

Il requisito deve essere soddisfatto dalla ditta e/o dal raggruppamento temporaneo o dal consorzio ne1

suo complesso.

detto requisito deve essere posseduto in misura maggioritaria dall'impresa capogruppo mandataria o

indicata come tale ne caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario (costituito o non

ancora costituito).

il fatturato è richiesto a prova della solidità del partecipante alla procedura per garantire un coffetto

svolgimento del servizio tenuto conto che trattasi di servizi alla persona di cui deve essere garantita la

continuità.

10.4 - Requisiti tecnici

a) Esecuzione negli ultimi tre anni - antecedenti alla data di invio delf invito - di servizi per minori o

analoghi a quelli oggetto della presente procedura, per un importo non inferiore ad € 37 .582,61.

b) disporre delle figure professionali in possesso dei titoli e requisiti previsti dal capitolato speciale;

AVVERTENZE

Sarà escluso dalla procedura il plico che non pervenga nel rispetto della procedura telematica del

mercato elettronico e delle regole stabilite negli atti oggetto della presente procedura.

E' in ogni caso facoltà della stazione Appaltante di non procedere all'aggiudicazione del servizio

qualora l'offerta non risulti conveniente o idonea in relazione all'oggetto del contratto. Non sono

ammesse offerte in aumento.

In ragione della natura dell'affidamento, contenente prestazioni particolarmente delicate rivolte ad

un'utenza specifica e non scorporabili, non è ammesso il subappalto.

Comunicazioni: ogni comunicazione/richiesta, potrà essere effettuata dalla stazione appaltante

utllizzando il Sistema o l'Area comunicazioni e le altre sezioni del Sistema medesimo tramite le quali

vengono fornite informazioni agli utenti o presso altri recapiti dichiarati dal Fornitore, quali il fax.

l'indirizzo di posta elettronica certificata e la sede legale.

In caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario, anche se non ncora costituito

formalmente, la comunicazione recapitata al mandatario capogruppo si intende validamente

resa a tutti gli operatori economici raggruppati, aggregati o consorziati.

In caso di presentazione di falsa dichiarazione o falsa documentazione la stazione appaltante ne dà

segnalazione all'Autorità che, se ritiene che siano state rese con dolo o colpa grave in considerazione

della rilevanza o della gravità dei fatti oggetto della falsa dichiarazione o della presentazione di falsa

6



documentazi.,n.. r-ì:,-,:-r -'-.crizione nel casellario informatico ai fini dell'esclusione dalle procedure

di gara e dagli aiiìcamenti di subappalto, decorso il quale l'iscrizione è cancellata e perde comunque

efficacia.

Il mancato. rnesatto o tardrr o adempimento alle richieste della stazione appaltante, costituisce causa di

esclusione.

I documenti devono essere redatti nelle forme di cui al D.P.R. 44512000 e sottoscritti con firma digitale

dal legale rappresentante o da un suo procuratore ed in tal caso va trasmessa la relativa procura.

E' esclusa la competenza arbitrale.

I dati raccolti saranno trattati, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n, 196 e ss.mm.ii.,

esclusivamente nell' ambito della procedura di affi damento.

Il Comune ha facoltà, a suo insindacabile giudizio, con pro\ryedimento motivato, di non dar luogo o

sospendere la procedura senza che il concorrente possa far valere diritti a riguardo.

dell'Area
Nea

Scota$ica
Ricrea$va
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COMUNE DT CAPRI LEONE
Citta' Metropolitana di Messina

\:-ea Socio- Assistenziale, ricreativa, scolastica e demografica

sub"B"
SCHEMA CAPITOLATO

Art. I - Oggetto del capitolato
Il presente capitolato nell'ambito dei principi dell'ordinamento e nel dspetto della normativa di

settore. disciplina le modalità di affrdamento e di svolgimento del servizio di assistenza specialistica
(Assistenza all'Autonomia e alla Comunicazione) in favore degli alunni diversabili in possesso dei
requisiti di cui all'ar1. 3 comma 3 della legge n.104192 residenti sul territorio comunale, frequentanti le
scuole dell'infanzia, primaria e secondaria di I grado dell'Istituto Comprensivo di Torrenova (plessi in
Rocca di Capri Leone) e degli Istituti Comprensivi no1 e no2 di Capo d'orlando.

Art. 2 - Principi e finalità
Il servizio garantirà il diritto allo studio, la frequenza e l'integrazione scolastica degli alunni diversabili
residenti nel Comune di Capri Leone, frequentanti la scuola delf infanzia, primaria e secondaria di I
grado dell'Istituto Comprensivo di Torrenova (plessi in Rocca di Capri Leone) e degli Istiruti
Comprensivi nol e n"2 di Capo d'Orlando.

Il servizio si propone di favorire il processo di apprendimento e di maturazione dei minori tramite
un'attenta azione di mediazione comunicativa,linguistica, culturale e didattica.
Mira a favorire la comunic azione e, di conse grtenza,la qualità dei rapporti interpersonali tra docenti e
gli alunni e tra questi ed i compagni di classe.

L' attività sarà finaliz zata a:
./ Sviluppo autonomia personale;
,/ Prevenzione isolamento;
,/ Equilibrato rapporto con il contesto socio-ambientale.

Art.3 - Requisiti dell' operatore AAC
L' Assistente all'Autonomia e Comunicazione è una figura professionale prevista dalla
L.l04l92art. 13, con funzioni socio-educative che affianca l'alunno disabile in qualità di mediato-
re e di facilitatore della comunicazione, dell'apprendimento, dell'integrazione e della relazione tra
I'alunno,la famiglia, la classe e i docenti. In ambito scolastico tale operatore si rapporta, con fun-
zioni distinte, complementari e non sostitutive, con il docente di sostegno e con i docenti curricu-
lari contribuendo al raggiungimento delle finalità previste dal Piano Educativo Individuale
(P.E.I.) e dal Profilo Dinamico Funzionale (P.D.F.) delineato per ciascuno alunno disabile.

Si precisa al riguardo che nella Regione Siciliana il profilo di Assistente all'Autonomia e Comu-
nicazione è stato definito con il D.A. n.5630 del 19.07.2017 dell'Assessore Regionale
dell'Istruzione e della Formazione Professionale, pubblicato in G.U.R.S. n. 32 del
04.08.2017. Gli Assistenti addetti a tale servizio devono essere in possesso di requisiti e titoli for-
mativi e di esperienza idonei allo svolgimento delle relative mansioni con riferimento alla speci-
ficità del1'handicap di ciascuno studente.



L'operatore specialista per 1'Assistenza all'Autonomia e Comunicazione deve

di almeno uno dei seguenti titoli:

o Diploma di scuola secondaria di 2o grado, unitamente al titolo professionale di

all'Autonomia e Comunicazione dei disabili, ai sensi del D.A. dell'Istruzione e F

ne Professionale n. 5630 del 19.07.2017, possibilmente con maturata esperienza

in ambito educativo, scolastico e non, in favore di alunni con disabilità, ad eccezione

operatori che hanno già svolto servizio nell'anno scolastico precedente, che opereranno

quindi in regime di continuità;

Laurea (triennale minimo) in scienza dell'educazione, psicologia, pedagogia, logopedia,

psicomotricità, terapista della riabilitazione psichiatrica, unitamente al titolo professiona-

le di Assistente all'Autonomia e Comunicazione dei disabili, ai sensi del D.A.
dell'Istruzione eFormazione Professionale n. 5630 del 19.07.2017, percorso per occupati

di settore, possibilmente con maturata esperienza biennale in ambito educativo, scolastico

e non, in favore di alunni con disabilità, ad eccezione degli operatoti che hanno già svolto

servizio nell'anno scolastico precedente, che opereranno quindi in regime di continuità.

o

Art.4 - Modalità di espletamento del servizio - ruolo, funzioni ed obblighi degli operatori
La Regione Siciliana - titolare delle competenze socio-assistenziali per gli alunni disabili delega-

te,per la fomitura ed attivazione dei corrispondenti servizi, agli Enti locali ai sensi della L.R.

n. 2412016 e ss.mm.ii. - ha adottato apposite Linee Guida - per le funzioni di Assistenza

all'Autonomia e Comunicazione per gli alunni con disabilità grave, ciò anche in riferimento a

quanto previsto dall'art. 41 della L.R. n. 1012019.

I1 servizio di Assistenza all'Autonomia e Comunicazione, seruizio obbligatorio per gli alunni di-

sabili gravi previsto dalla L. n.1041'92, viene assicurato tramite operatori dipendenti da imprese

sociali incaricate mediante appalto pubblico.

Il ruolo e le funzioni dell'Assistente all'Autonomia e Comunicazione sono certamente ben distinti

dalf impegno professionale del docente di sostegno ma le due figure talvolta si trovano a lavorare

incompresenza,inbase alle esigenze dell'alunno ed all'organizzazione della didattica.

In base all'organtzzazione della Scuola il servizio può essere fornito anche "a distanza" e a domi-

cilio; in quest'ultimo caso soltanto a seguito all'attivazione del "servizio di scuola in ospedalee a

domicilio", come previsto dalla nota n.293912015 M.I.U.R., quindi, congiuntamente a un docen-

te.

Gli operatori incaricati del servizio di Assistenza all'Autonomia e Comunicazione, secondo quanto

indicato nelle citate Linee Guida, svolgono alf interno della Scuola le funzioni previste dal D.Lgs

n.6612017 (Buona Scuola) come modificato ed integrato con D.Lgs. t 9612019 e, pertanto, parte-

cipano al Gruppo di Lavoro Operativo (GLO); al riguardo si sottolinea che l'Assistente, per

quanto di competenza, compartecipa alla redazione del progetto sull'autonomia come parte inte-

grante del Piano Educativo Individualizzato (PEI) di ciascuno alunno con disabilità. Se richiesto,

partecipa al Consiglio di Classe (nel limite della trattazione inerente all'alunno clisabile affidato).

Ciascun Operatore, ricevuto l'incarico - dopo aver preso visione presso gli uffici scolastici del

P.E.I. dell'utente - prolwederà a redigere due relazionilanalisi dei bisogni, una in Dicembre e



una flnale in Maggio, che dovranno essere consegnate sia alla drtta-datore di lavoro che al docente

referente Hdi ciascuna Scuola, per essere inserita nel fàscicolo personale dell'utente.

Il servizio viene erogato ad alunno per un totale di ore settimanali riconosciute dal GLO che

sarà comunicato ad inizio di anno scolastico, variabile di mese in mese, e secondo i giorni di aper-

tura scuola previsti dal calendario scolastico regionale e dalla presenza effettiva del minore alle

attività scolastiche..

Le prestazioni del servizio svolto da ciascun Operatore sàranno accertate dalla ditta datore di la-

voro tramite Fogtio Firma giornaliero, con annotazione oraria di entrata/uscitao custodito nel

plesso scolastico, la cui copia dovrà essere consegnata mensilmente da ciascun operatore alla

ditta-datore di lavoro.

Nel caso di prestazione in modalità "a distanza" il Foglio Firma dovrà essere corredato sia della

relativa dichiarazione di autocertificazione del monte ore lavorato che della descrizione delle atti-

vità svolte.

La Scuola, comunque, potrà disporre 1'accertamento delle presenze degli operatori, in fotma au-

tonoma e senza coinvolgere gli stessi in prima persona in alcun modo, sia in modalità di didattica

in presenza che in DAD, anche con scansione oraria, senza ricorrere ad alcuna forma di convalida

o di registrazione della presenzada parle degli Operatori o tramite trascrizioni o sottoscrizioni o

uso di badge.

Art. 5 - Destinatari del servizio.

Sono destinatari del servizio gli alunni diversabili in possesso dei requisiti di cui all'art.3. comma 3

de11a L. n. 104192 residenti sul territorio comunale di Capri Leone, frequentanti le classi della scuola

delf infanzia, della scuolaprimaria e secondaria di 1o grado dell'Istituto Comprensivo di Torrenova

(plessi in Rocca di Capri Leone), Istituti Comprensivo no 1 e no 2 di Capo d'Orlando, che hanno

presentato rstanzaper l'anno scolastico di riferimento riscontrata favorevolmente in sede di GLI.

L'utenza interessata è formata attualmente da un numero di 6 alunni, ma può essere suscettibile di

aumento o diminuzione.

Inoltre il servizio può essere sospeso, interrotto o modificato nelie unità da impiegare in qualsiasi

momento, ad insindacabile giudizio dell'Amministrazione comunale senza che il soggetto affidatario

possa pretendere compenso o indennità alcuna per mancato utile.

Si da atto che la ditta è obbligata a fomire la propria migliore offerta sugli oneri di gestione.

Art.7- Orari di servizio

I1 servizio dovrà essere effettuato sulla base dell'orario scolastico calendarizzato dai Dirigenti delle

Istituzioni scolastiche frequentate dagli alunni provenienti da Capri Leone.

Art. 6 - Durata del servizio.

Con il soggetto affidatario sarà curata una corrispondenza attraverso la quale sarà data comunicazione

dell'affidamento di che trattasi, nonché la durata presunta del servizio dalla decorrenza del servizio

fino al mese di giugno 2024 e comunque fino a completamento della somma oggetto di affidamento.



Art.8 - Costi
L'importo del servizio specialistico di Assistenza all'Autonomia ed alla Comunicazione
gli alunni portatori di handicap frequentanti gli
sto nella presente lettera d'invito, è indicato nei
presente capitolato.

Il prezzo ò comprensivo di ogni onere per l'espletamento del servizio, come previsto dalle vigenti
norrne e dal presente capitolato.
La gestione di tutto il personale necessario per I'espletamento ottimale del servizio è a totale caricoe
responsabilità dell'appaltatore, che dovrà retribuirlo nell'assoluto rispetto dei contratti collettivi dila-
voro di settore secondo le vigenti tabelle del Ministero per le politiche Sociali e Lavoro.
Si precisa che il costo del lavoro del presente appalto è stato calcolato con rifèrimento alla Retribu-
zione (Minimi tabellari) ccNL cooperative sociali 2023 . art. 76 - Stipendio, retribuzioni minime ta-
bellari conglobati mensili - profilo/categoria Di .

Il ptezzo di aggiudic azione rimane fisso ed invariabile per tutta la durata dell,affidamento.
Durante la validità del contratto, l'aggiudicatario non potrà, quindi, richiedere alcuna revisione dei
ptezzi in quanto questo e impegnativo e vincolante nel periodo indicato nel contratto.
Non potrà essere richiesto risarcimento danni in caso di ritardo dell'inizio dei servizi dovuto all,Ente
appaltante.

Art. 9 - Criteri di aggiudicazione
Le offerte verranno esaminate sulla base del criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa,

individuata sulla base del miglior apporto qualita/prezzo,ai sensi dell'art. 108 comma 2 4el D Lgs
36/2023 del Codice dei Contral/i, secondo due parametri di valuta zione: qualitativo ed economico.

Lavalutazione complessiva deriverà dalla sommatoria dei punte ggi parzia-
li. Gli elementi di valutazione cui saranno attributi i punteggi sono i se_
guenti:

A. OFFERTA TECNICA
B. OFFERTA ECONOMICA

TOTALE

Istituti d'lstruzione anzicitati. per il periodo previ-
"clttaclro economico sottostante parte integrante dei

max

max

punti 80

punti 20
punti 100

PIANO FINANZIARIO
TIPO DEL PROGETTO Servizio di Assistenza all' Autonomia e alla Comunicazione

Numero utenti n.6
totale servizio per settimana

per
( n. 30 settimane per n.56 ore settimanali)

personale quantità monte ore complessivo costo orario costo totale
educatori
qualificati

6 1680 €,21,21 € 35.632,90

oneri di sicurezza

214"À
€ 955,19

sub totale I (costo incomprimibile) € 36.497,99
oneri di gestione al3"/o (costo comprimibile) € 1.094,63
sub totale 2 €. 37.592,61
IVA al 57. € 1.879,13
totale complessivo € 39.461,7,

*.:



A. OFFERTA TECNICA
'attribuzione 

dei punteggi relativi all'offerta recnica awerrà nel seguente modo:
Per ogni singola voce, ogni Commissario. compreso il Presidente della Commissione, esprimerà
autonomamente la propria valutazione. Il punteggio attribuito alla ditta scaturirà dalla media a-
ritmetica delle valutazioni dei singoli commissari e del presidente.

Gli elaborati dovranno essere redatti in max n. 04 pagine.- formato A4, carattere 12 ,,Times New
Roman", interlinea 1,5 esclusi eventuali allegati.

L'elaborato dovrà contenere il progetto analitico di programmazione, organizzazione e gestione del
servizio oggetto dell'Appalto e dovrà essere rigorosamente redatto secondo l'ordine dei paragrafi
sotto riportati e precisamente:

B. OFFERTA ECONOMICA

Lavaluta7ione dell'offerta economica sarà calcolata tramite un'interpol azionelineare in simboli:
Vui: Ru/R-a,

dove

Vai: Coefficiente della prestazione dell'offerta (a) rispetto al requisito (i), variabile tra o e 1

Ra: Valore (ribasso) offerto dal concorrente,,a,,

R-ur: Valore (ribasso) dell'offerta più conveniente

Parametri di valutazione del progetto di gestione Punteggio
1..L operatori del servizio in ore aggiuntive, la cui

proposta deve essere segnata in un numero di ore per l,intera durata
dell'appalto e saranno attribuiti fino ad un massimi di

Per la presenza degli

punti

da0a30

L,2 aggiuntive (differenti dalle figure professio-
nali di assistente all'autonomia e alla comunicazione) la cui

essere segnata in numero di ore per l,intera durata dell,appal
e saranno attribuiti fino ad un massimo di

Per fi gure professionali

deve

punti

da0a20

1.3 di indicatori e strumenti per la veriflca, il
monitoraggio e la valutazione della qualità del servizio e
degli obiettivi di efficacia, efflrcienza e soddisfazione de_
gli utenti (docenti e famiglie)

Identificazione

da0a10

Modalità di gestione del servizio (adattabilità e fl essibilità organiz-
zativa) da0a10

1.5 Attività di formazione/aggiornamento da0a10

TOTALE Maxpunti 80

I

1.4



Quando il concorrente "a" non effettua alcuntr sai-rnlo Ra assume il valore 0. così come il
te Vai; mentre per il concorrente che ofte ii maguiore sconto Vai ?ssurne il \aiore L Tale
andrà poi moltiplicato per il punteggio massimo attribuibile.

Art.10 - Fonti di finanziamento
I1 Servizio di che trattasi e finanziato con fondi del bilancio comunale, fondi Ministeriali. fondi della
Unione dei Comuni "paesi dei Nebrodi.

Art' 11 - Prestazioni del servizio - Articolazioni delte azioni progettuali.Il servizio sarà attuato mediante azioni, caratteizzate da flessibilità e udattuuluta alle esigenze degliutenti' Il servizio deve essere opportunamente integrato con tutti gli altri interventi che coinvolgono ilminore a garanziadi continuità ed efficacia.
L'organizzazione del lavoro tiene conto del principio di continuità durante l,intero anno scolastico.
Nello specifico si indicano le prestazioni minime da rendere.
il Servizio di Assistenza all'Autonomia ed alla comunicazione comprende le prestazioni diaffrancamento nello svolgimento di attività ludiche, di laboratorio. '

Le attività previste si distinguono in:
a) Dirette con il Minore:

,
1. mediazione degli atti quotidiani nell'ambiente di vita;
2. vigilanzae controilo di comportamenti auto o etero -aggressivi;3' sviluppo di conoscenze spazio,tempo, codici comunicativi alternativi:
4. sostegno alle relazioni con coetanei ed adulti:
5. sostegno di tipo psicologico;

a. 2 carattere riabilitativo:
1. sviluppo dei sistemi di comunic azione verbale e non verbale;
2. Educazione all'uso di strumenti protesici ed ausili.

b) Di programmazione e verifica:
' Programmazione con il team docente e/o Gruppo di Lavoro Handicap (G.L.H.) quando

espressamente si programmano attività ed interventi che coinvolgono il disabile;
' Realizzazione e verifica P.E.I. in collaborazione con insegnanti ed equipe neuropsichiatria

infantile;

' Relazione attività svolta: verifica e formulazione proposte per eventuali diversi interventi.Il servizio si inserirà organicamente all'interno del P.T.O.F. (piano Triennale dell,offerta Formativa)
delle singole Istituzioni scolastiche e si realizzerà di concerto tra gli Insegnanti curriculari, gli
Insegnanti di sostegno, il Dirigente scolastico, la Famiglia, il Referente del servizio sociale del
comune di riferimento, l'Equipe di neuro psichiatria infantile, A.s.p..
Il lavoro di mediazione sarà opportunamente pianificato, progettato, programmato e strutturato al tine
di rendere quanto più qualitativamente proficua lu pr.s"rrà degli operatori del servizio.

Art.12 * Modalità di pagamento
Mensilmente l' affidatario deve presentare al comune di capri Leone fattura elettronica corredata da
relazione mensile sull' attività svolta con allegati i fogli di presenza degli operatori vidimati.
Laliquidazione awerrà entro il termine di 30 giomi dal ricevimento della fattura, previa acquisizionedell' attestazione di regolarità DURC.

t
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entuali ritardi da parte del Comune non esonerano I' Ente dal pagamento delle retribuzioni mensili

,,gli operatori .

Il pagamento awerrà con versamento sul cc. dedicato di cui all' art. 3 della L.13612010 e ss.mm.ii.,.

La mancata indicazione del conto di cui prima determinerà la risoluzione del contratto e la revoca della
aggiudicazione.

Art. 13 - Partecipazione e controllo
Il Comune ha ampie facoltà di indirizzo e di controllo che attuerà nelle forme che riterrà più opportune,

anche applicando procedure atte alla rilevazione dei livelli qualitativi e funzionali del servizio e del
grado di soddisfazione dell'utenza, operando il necessario coordinamento e impartendo le direttive per

l'omogeneità delle attività e vigilerà sul rispetto delle clausole del presente capitolato, del piano di
gestione e delle disposizioni legislative e regolamentari.
Il concessionario è tenuto, inoltre, a presentare:

1) una relazione, alla fine di ogni mese di servizio, nella quale si evidenzi l'andamento di ogni attività
svolta, di ogni interuento e dei risultati raggiunti attraverso le schede individuali di valutazione
predisposte per i singoli utenti;
2) una relazione conclusiva del servizio concefiìente l'attività svolta, i risultati conseguiti e le

indicazioni sui possibili miglioramenti della gestione.

Art.14 - Obblighi dell' affidatario
L'affrdatario è tenuto a gestire il servizio di che trattasi con propria organizzazione, nel rispetto delle

disposizioni della vigente normativa e nel pieno rispetto di quanto riportato nel presente capitolato.

Sono a carico del soggetto affidatario:
- il costo del personale;

- il costo delle attrezzature e materiale ad uso personale;
- il costo dell'assicurazione RC e infortuni per il personale.

L' affidatario dovrà comunicare ad awio del servizio per iscritto I ' elenco nominativo degli

operatori utllizzati per l' espletamento delle attività, completo di generalità, con allegati i relativi titoli
di studio e professionali, per le prestazioni da espletare, nonchè comunicare tempestivamente ogni

variazione all' elenco sia prowisoria che definitiva;
Dovrà inoltre curare che il personale sia di buona condotta morale e civile, che mantenga un contegno

riguardoso e corretto nei confronti degli utenti.

Tutto il personale adibito alle attività di servizio presterà il proprio lavoro senza vincoli di
subordinazione nei confronti del Comune e risponderà del proprio operato esclusivamente ai

responsabili dell' Operatore economico affidatario che a sua volta è tenuto ad osservare le leggi

vigenti in materia di assicurazioni sociali, prevenzione, ecc.

L' Ente è tenuto a limitare il piu possibile le sostituzioni di personale al fine di evitare un elevato

turn-over sull' utenza e dovrà garantire la conseguente ed immediata sostituzione degli operatori non

ritenuti idonei allo svolgimento delle prestazioni, con preavviso scritto all' ufficio servizi sociali.

L' Affidatario deve comunicare tempestivamente, motivandola con documentazione probante, ogni

variazione che dovesse verificarsi in corso di esecuzione del servizio del presente affrdamento.

L' Operatore economico dovrà osservare, nei riguardi dei propri dipendenti tutte le leggi, i
regolamenti e le disposizioni dei contratti normativi in materia salariale, previdenziale. assicurativa,

disciplinanti i rapporti di lavoro di categoria.



Atal fine 1' affrdatario si impegna a corrispondere al pers.,:-i,: .:-:.:,--, ai servizi oggetto
affrdamento, le retribuzioni in ottemperanza ai contratti cr-,;.. . -r,rzrtrnali di settore -
prohlo professionale di riferimento - e agli accordi sindacalr .. -rr--. . - .rrÌnFrÈSi i contraffi inte
territoriali) ed a soddisfare gli obblighi retributivi relativi a1le assrci,ir:zri,ni sociaii ed alle
infortuni.

I suddetti obblighi vincoleranno 1' operatore economico anche Se r1rrrl sia aderente alle associazioni
stipulanti CCNL e indipendentemente dalla sua struttura e dimensione e da oeni sua altra
qualificazione giuridica, economica e sindacale.

L' operatore economico adibisce alle attività che 1' affidamento contempla. persone che. oltre a

possedere le qualifiche professionali richieste con corrispondenti titoli di studio abiiitanti. siano anche
capaci ed idonee fisicamente, perfettamente in regola con le posizioni previdenziali INPS e INAIL.
con ogni assicurazione di legge, nonché buona condotta, ed assenza incompatibilità penali.

L' Operatore economico munisce il personale di apposita tessera di riconoscimento corredata di
fotografia, contenente le generalità del lavoratore e l' indicazione del datore di lavoro.

L' operatore economico si impegna a fomire, prima della stipula del contratto, oltre alla
documentazione che sarà richiesta dall' Ufficio:

- | elenco nominativo del personale impiegato con le relative qualifiche, nonchè copia del titolo
abilitante a svolgere il servizio e copia del contratto e/o lettera di assunzione firmata per
accettazione da ogni operatore, dalla quale risulti la tipologia del contratto, la qualifica ed il
livello di inquadramento.

- polizze assicurative (RCT -RCO) come speciflcato al successivo articolo 15;
- Piano operativo di fattibilità concordato;

- dichiarazione degli adempimenti effettuati ai sensi dell' articolo 17 del D.Lgs. n.81/2008 e

ss.mm.ii.;

- il nominativo di un coordinatore responsabile che deve tenere i rapporti, per conto dell' Ente,

con l' Amministrazione comunale.

L' Operatore economico, a richiesta, deve consentire la visione di ogni documentazione inerente i
rapporti contrattuali con i dipendenti e soci lavoratori impegnati nel servizio, per verifica del rispetto
del contratto.

L' Operatore economico è tenuto a garantire in ogni momento il rispetto della normativa vigente in
materia di trattamento dei dati, per quanto concerne tutte le informazioni relative agli utenti del
servizio, di cui verrà a conoscenza il proprio personale durante tutta la durata dell' affrdamento.
11 trattamento di tali dati dovrà essere frnalizzato esclusivamente alle attività previste dal presente
affidamento.

Di qualsiasi abuso sarà responsabile 1' affidatario.

In caso di sciopero l' operatore economico è tenuto darne tempestiva comunicazione scritta al

Comune di Capri Leone e a garantire le prestazioni per prestazioni per 1' utenza assistita.

I servizi e le ore non effettuate per motivi dipendenti dall' affrdatario veranno detratti dal
corrispettivo pattuito.

L' Operatore economico è obbligato a rispettare le previsioni normative in materia di tracciabilità e

pubblicità con particolare riguardo a quanto previsto dalla legge n. 13612010.

L' Operatore economico deve periodicamente valutare, di concerto con il Direttore dell' esecuzione
del contratto - RUP il grado di soddisfazione degli utenti.

t



rperatore economico assume gli obblighi previsti dal comma 3 dell' art. 2 del D.P.R. 6212013

jgolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici) che prevede l' estensione per

;uanto compatibile degli obblighi previsti dal Codice " ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese,

tbrnitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore dell' Amministrazione"
L' Amministrazione comunale si riserva di accertare amezzo del proprio ufficio amministrativo gli
adempimenti di cui ai punti precedenti.

Quando vengano rilevate mancanze da parte dell '' operatore economico affidatario, su proposta dei
soggetti competenti ai controlli previsti per legge e/o determinati dal presente capitolato, si procederà
alla contestazione.

Le contestazioni saranno fatte in forma scritta e potranno essere contro dedotte entro 5 giorni dal
ricevimento dell ' addebito, ferma restando la facoltà, in caso di gravi violazioni, di sospendere
immediatamente il servizio.
Decorso tale termine, qualora non siano giunte controdeduzioni o le stesse siano ritenute insuffrcienti,
si prowederà all' irrogazione delle sanzioni sulla base di quanto riportato in seguito.

Art. 15 - Responsabilità, Assicurazioni
L' operatore economico assume piena e diretta responsabilità gestionale dei servizi affidati, liberando

a pari titolo il Comune di Capri leone ed impegnandosi ad eseguire ogni prestazione "a regola di
arte" , nel rispetto delle prescrizioni del presente capitolato, di ogni normativa vigente in materia e di
quanto specificamente indicato nel progetto presentato in sede di procedura MePa, mediante propria
autonom a or ganizzazione imprenditoriale.

L' operatore economico risponderà direttamente, penalmente e civilmente, dei danni alle persone o

alle cose comunque provocati nell' esecuzione del servizio, restando a sua completo ed esclusivo
carico qualsiasi risarcimento, senza diritto di rivalsa o di compensi da parte del Comune di Capri
Leone.

L' operatore economico conseguentemente, esonera il Comune di Capri Leone da qualsiasi molestia
ed azione, nessuna esclusa, che eventualmente potessero venire intentate.

L' affidatario dovrà stipulare apposite polizze assicurative contro i rischi inerenti la gestione del

servizio affidato, per le tipologie ed i massimali d' importo non inferiore a quelli di seguito indicati:
a. R.C.T. (Responsabilità civile verso terzi):

€ 2.000.000,00 per sinistro;

€ 1.000.000,00 per persona;

€ 1.000.000,00 per danni a cose o animali;
b. RCO (responsabilità civile verso prestatori di lavoro):

€ 2.000.000,00 per sinistro;

€ 1.000.000,00 per persona

per danni che possono derivare agli operatori impiegati a qualsiasi titolo o che questi possono causat'e

agli utenti, ai beni/attrezzaturelrisorse strumentali del comune, per la durata dell' appalto, a tutela di
eventuali azioni di rivalsa derivanti da danni o incidenti che si dovessero verificare durante lo
svolgimento del servizio e imputabili agli stessi.

G1i oneri che il Comune dovesse sostenere a tale titolo venanno interamente addebitati all' Operatore
economico.

11 Comune è da considerarsi tra il novero dei terzi.
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Art. 16- Recesso

Qualora, effettuati i richiami formali, non si dia se-cuitc, : J*;:-.:,r sesnalato, si

risoluzione dell'affidamento, senza che la Cooperativa att-rdat"i-: :r r.-'. t,llla a pretendere dal
La risoluzione dell'affidamento potrà awenire anche per \o[rnr.t iril'\nuninistrazione
qualora la stessa venga nella deterntinazione di gestire direfiamente ir senrzir'r o per sopravvenute
indisponibilità finanziarie. In tal caso dovrà essere data comunicazione alla Cooperativa affrdataria con
15 giorni di anticipo e nulla sarà dovuto alla stessa a titoio di risarcimenro per mancati utili.
Le osservazioni e i richiami di particolare rilievo che l'Ufficio Sen'izi Sociali riterrà di dor,ere fare nei
confronti degli operatori saranno sempre preventivamente còmunicati al Legale rappresentante delle
C o operativ a afftdataria.

Art. 17- Clausola penale
In caso di mancato espletamento del servizio, per motivo imputabile al soggetto affidatario. o di
espletamento in maniera difforme al progetto proposto elo al presente capitolato, verrà applicata una
penale giornaliera pari ad €. 100,00, nella prima ipctesi ed €. 50,00 nella seconda.
Dell'applicazione della penale e dei motivi che l'hanno determinata, 1l Dirigente del Servizio
infbrmerà, tempestivamente, con lettera raccomandata A/R l' affi datario
Le penalità saranno detratte dal corrispettivo mensile indicato sulle fatture, e comunque, fino ailo
scadere del termine indicato nel successivo articolo del presente capitolato.

Art. 18 - Clausola risolutiva espressa
La Cooperativa è tenuta ad assicurare quanto previsto nel capitolato d'appalto.
Nel caso l'affidatario non rispettasse le clausoie del presente capitolato o i parametri del progetto
organizzativo dallo stesso presentato, il Comune to difliderà per iscritto mediante lettera notificata, o a
mezzo di raccomandata A/R o tramite PEC, con invito ad eliminare f inadempimento entro breve
termine e di presentare, contemporaneamente, le sue giustificazioni. Nel caso le inadempienze
proseguissero oltre il termine assegnato, l'Amministrazione Comunale avrà titolo per risolvere il
rapporto con un preavviso, notificato nelle stesse forme, di venti giorni: alla scadenza il Comune
rientrerà nella gestione del servizio.

Art. 19 - Prezzo
L'offerta della Cooperativa si intende formulata in base a calcoli di propria convenienza, a suo rischio
ed è quindi invariabile per tutta la durata dell'affidamento. La Cooperativa affidataria non potrà
richiedere alcunarevisione delprezzo a base d'asta in quanto questo e impegnativo e vincolante per il
periodo indicato nel presente capitolato. Non potrà essere richiesto risarcimento danni in caso di
ritardo delf inizio del servizio dovuto al Comune.

Alla scadenza,ll rapporto è sciolto di diritto, senza bisogno di disdetta, salvo che l'Amministrazione
concedente, previa accertamento di ragioni di convenienza nonché di pubblico interesse, nel rispetto
della normativa vigente, con apposito provvedimento notificato al concessionario, non ricorra
all'aumento della fornitura del servizio oggetto dell' affrdamento, in applicazione dell'art.11 del R.D.
1 8 novemb re 1923 , n. 2440 , fino a concoffenza del quinto del prezzo di appalto.

L' Affidatario è obbligato a continuare la gestione alle stesse condizioni per il periodo indicato nel
provvedimento notifi cato.

Art.20- Divieto di subappalto
La Cooperativa affrdataria dovrà assumere e gestire direttamente il servizio ed è espressamente vietato
sub-concedere ad altri, tutto o in parte, a qualsiasi titolo o sotto qualsiasi forma, il servizio oggetto del
presente appalto pena la risoluzione dell'affidamento.

I

!



a

i Art.2l -
Ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 136120

Tracciàbilità dei P agamenti
r10 nOrme sulla tracciabilita dei flussi frnanziari - notmativa

antimafia, il fomitore, dovrà comunicare apposito conto presso un istituto bancario e/o postale, sul

quale verranno bonificati i conispettivi dovuti per la fomitura di cui in appalto.

Art.22 - Garanzie Provvisorie

Con riferimento a quanto disposto da11'' art. 53, comma 1, del D. Lgs. n.3612023, non vengono

richieste le garanzieprovvisorie di cui all' art. 106 del nuovo codice.

Art. 23 - G ar anzia definitiva

Con riferimento a quanto disposto dall' atl'- 53,eomma 4, del d.Jgs. n.3612023, si ritiene di richiedere

la garanziadefinitiva per l' esecuzione de1le prestazioni in parola, in misura pari al 5oA dell' importo

contrattuale.

In conformità a quanto disposto dall' art.'53, comma 1, del d lgd. n.3612023, con riferimento allo

affidamento in parola non vengono richieste le garanzie prowisorie di cui all' art. 106.

Lrt,24 - Contratti di lavoro

L,affidatario del servizio si obbliga ad osservare e ad applicare per il personale dipendente tutte le

norne del vigente contratto collettivo nazi<snale di lavoro e degli accordi integrativi locali del

medesimo, osservando scrupolosamente tutti gli obblighi previdenziali e assicurativi della vigente

legislazione e tutte le norme relative alla sicurezza sul lavoro.

Art. 25- Verifics ruquir, iti rlir,:hilr ;"ati

Nelle procedure di affidamento di importo inlèriorc a ,10.00ù.ù0. gli operatori economici attestano con

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà. iì possesso dei requisiti di partecipazione e di

qualificazione richiesti. La stazione appaltante i,sriiic;r le <iiciriara,'.ioni, anche previo sorteggio di un

campione individuato con modalità prerleterminate ogni aiulo - I art. 52 D.Lgs n.3612023)'

Art. 26- Assunzione di responsabilità

Il soggetto affidatario, nel corso della fomitura e tlurante la fase di svolgimento del servizio si assume

direttamente tutti i rischi connessi anche verso terzi.

Art" 27- Forma del contratto e delle spese

Il contratto verrà stipulato in una delle forme previste dall' art. 1, comma 14 del D.Lgs n' 361 2023

Art. 28 - Obblighi vari

L' affrdatario:

tramite il personale preposto dovrà attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili,

previsti dal Codice di Comportamento integrativo approvato da questo Ente con deliberazione

di Giunta comunale n. 275 del 30llol2o23, pubblicato sul sito istituzionale - sezione

Amministr azionetrasparente. La violazione degli obblighi derivanti dal citato Codice comporta

la risoluzione del contratto;

*1,



di non aver concluso contratti di lavoro subtrdinatc o alÌtonomo e cor'nunque di

attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esL-rcìtato poteri autoritativi o

conto dell'Ente nei suoi confronti per il trieimio successi'.-o alla cessazione del rapporto

Art.29 - Garanzia di protezione e riservatezza d,ei dati personali

In materia di protezione dei dati personali, il titolaie del trattamento è il Cornune di Capri Leone. 11

responsabile del trattamento dei dati personali è ii Responsabile del Sellore per competen:za Dott.ssa

Caputo Antonina. Ai sensi del Regolamento Ull 2{J161679. ll DPO lng. Masetta per il Comune di

Capri Leone dichiara che, in esecuzi.onè degli obhlighi iniposti dal regolamento UE 20161679 in

materia di protezione dei dati personali, relati'ramente al presente contratto, potrà trattare i dati

personali dei soggetti pafiecipanti alla proccrlura sia in formato cartaceo che elettronico, per il

conseguimento di finalità di natura pubblicistica ed'istituzionale, precontrattuale e contrattuale e per i

connessi eventuali obblighi di legge. Il trattamento dei iJati an,emà ad opera di soggetti impegnati alla

riservatezza, con logiche correlate alle finalità e, colnunque, ln modo da garantire la sicurezza e \a

protezione dei dati. I diritti delf interessato potramo essere esercitati in qualsiasi rnomento, secondo le

modalità previste dagli articoli 12 e segg. del Regolamento UE 20161679.

Il Regolamento UE 20161679 e I'informativa sulla trattazione dei dati e dei diritti delf interessato sono

disponibili sul sito Web istituzionale dell'Ente, all'rnd.r.izzo wlvw.corìruìe.caprileoleJle.it

Art. 30 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del regolamento UE 201616'79 in materia di protezione dei dati personali il titolare del

trattamento è il Comune di Capri Leone.

Nel trattamento dei dati la società dovrà attenersi a quanto disposto dalla legge, anche in materia di

attuazione delle misure di sicurezza. dallo Statuto e dai regolamenti comunali vigenti in materia. Il

trattamento è autorizzato per i soli dati persortali la cui colìoscenza sia strettamente necessaria per

adempiere ai compiti assegnati. Ai sensi dell ' ar1. i3 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196. I'
Amministrazione Comunale tratterà i dati conterlrti uel presente procedimento esclusivamente per 1o

svolgimento delle attività connesse e per I' assr:rlvimento degli obblighi previsti dalle leggi, dallo

Statuto e dai regolamenti comunali in matetia. I dati personali acquisiti saranno trattati da Responsabili

ed Incaricati autorizzati al trattamento. La società tratnite personale preposto dovrà attenersi agli

obblighi di condotta, per quanto cornpatibili, previsti dal Codice di comportamento integrativo

approvato da questo ente e pubblicato sul sito istituzionale - sezione "amministrazione trasparente"

e che il titolare della società dichiara di ben conoscere ed accettare. la violazione degli obblighi

derivanti dal citato Codice comporta la risoluzione del contratto. la società dichiara di non aver

concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito nel trìennio

successivo alla cessazione del loro rapporto, incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato nei suoi

confronti, poteri autoritativi o negoziali per conto di pubbliche amministrazioni.

Art.31- Modalità di risoluzione delle controversie

Per tutte le controversie scaturenti dal presente appalto, le parti rinunciano alla competenza arbitrale.

dando atto che sarà competente il Foro di Patti.

Art.32 - Validità dell'offerta
L'offefia deve avere validità di almeno 180 giomi successivi alla data di scadenza del termine di

presentazione con valore di proposta contrattuale ai sensi dell'art. 1329 del Codice Civile.



Art. 33- Rinuncia all' aggiudicazione

I' operatore economico non intenda accettare L' affidamento del servizio non potrà avanzare

alcun recupero tlella cauzione versata. Il Comune di Capri Leone, in tal caso richiederà il risarcimento

a propria tutela.

Art.34- Divieto di subaPPalto

La Cooperativa affrdataria dovrà assumele e gestire direttamente il servizio ed è espressamente vietato

sub concedere ad altri, tutto o in parte. a qualsiasi titolo o forma, il servizio oggetto del presente

appalto pena la risoluzione dell'affidamento.

Art.35 - Norme di rinvio
Per tutto quanto non espre ssamente previsto dal presente capitolato: operano le norme del codice civile

e delle leggi speciali in

Per la Area

( D"ssa An )
ù

,



SIJB: "C"

MODELLO DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'OPERATORE ECONOMICO

EX ARTT . 46 E 47 DFÀ N.P.R. 28 NICEMBRE 2OOO, N. 445 E SS.MM.II RELATIVA
AL POSSESSO DEI REQUISITI PER L'AFFIDAMENTO DEI CONTRATTI PUBBLCI

EX ARTT .94,95,96,97,98 E 100 DEL CODTCE DEr CONTRATTT

nato a
e residente a

1n

AFFIDAMENTO: Servizio di
Comunicazione di cui all'art. 3, comma 3 della Legge 104192 a favore di

minori residenti, iscritti e frequentanti le classi della scuola infanzia,

primaria e secondaria di I grado a.s. 202312024 e fino all'esaurimento

Assistenza all'Autonomia e

CIG:2f73d36755dell0intero

OGGETTO

I1 sottoscritto 

-

i1

in qualità di (titolare, legale rappresentante,
dell'impresaprocurato,)

con )sede 1n Via
Codice fiscale

P.I.V.A.
email

n.

te1

SOTTO FORMA DI:

TENUTO CONTO che, ai sensi dell'art - 52 del D'lgs. 3612023:

tr
raggruppamento temporaneo o consorzio

ordinario di cui all'art. 68, del D.Lgs. 3612023;
mandatario, capogrupPo di

ì
J

tr mandante in
n organo comune/mandatario

di ì
rete di imprese ( in contratto di rete) di cui

all'art.65, comma Z,lettera g) D.Lgs. 3612023;

impresa in rete/mandante in

a di 5 I di importo inferiore a

di atto di notorietà il40.000 euro, gli operatori economici attestano con dichiarazione sostitutiva

possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti e che la stazione appaltante

verifica le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione individuato con modalità

predeterminate ogni anno;
o quando, in conseguenza della verifica, non sia confermato il possesso dei requisiti generali o

.p.fidi dichiarati, lJ stazione appaltante procede alla risoluzione del contratto, all'escussione della

eìentuale garanzia definitiva, ullu 
"orrrrnicazione 

all'ANAC e alla sospensione dell'operatore

economico dalla partecipazione alle procedure di affidamento indette dalla medesima stazione

appaltante per un periododa uno a dodici mesi decorrenti dall'adozione del prowedimento.

Con riferimento alle prestazioni indicate in oggetto, ai sensi degli artt. 46,47,75 e 76 del D'P'R'

18.11.2000, N. 445 ess.mm.li., 
"onrup"rol" 

della responsabilità e delle conseguenze civili,

anrministrative e penali previste in caso ài rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti

t'a1si e'o uso degli stessi,



DICHIARA:
DI ESSERE iscritto alla CCIAA per un attività pertinente con 1'osserto de11'appalto, con i seguenti
dati:

Provincia di
iscrizione

numero lscrutone:

Attività codice

esi l SE individuale, indicare i so sotto

2 società in nome indicare i so sotto elencati:

a
J SE società in accomandita indicare i so sotto e

ipotesi 1 (se società di capitali e consorzi, indicare i soggetti sotto elencati)

Forma giuridica: anno di
iscrizione:

durata della società:
I membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza,
procuratori generali e gli institori, i componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o
soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, il direttore tecnico, qualunque
sia la forma giuridica dell'operatore economico, il
ai sensi dell'articolo 2639 del Codice Civile sono i

socio unico, I'eventuale "amministratore di fatto"

Forma giuridica: Ditta individuale

e Nome canca

il titolare e il direttore tecnico sono i
Codice Fiscale

tscrztone:
anno

Titolare
Direttore Tecnico

SO

carrca

Forma giuridica: Società in nome collettivo

il socio amministratore e il direttore tecnico sono i
Co e Nome Codice Fiscale

anno di
iscrizione:

Socio amministratore
Direttore Tecnico

Forma giuridica: Società in accomandita

il socl0 accomandatario i1e direttore tecnico 1sono
C e Nome Codice Fiscale

SO

cartca

anno di
iscrizione:

Socio accomandatario
Direttore Tecnico

Cognome e Nome Codice fiscale Caricq ricoperta
SO



Eventuale (se società in cui il socio unico sia una persctna gitriclica, spuntare l'opzione che segue)

r Di dichiarare che gli amministratori della persona giuridica socio unico dell'operatore economico

non versano in alcuna delle cause di esciusione di cui all'articolo 94 del D' Lgs 3612023 '

INOLTRE DICHIARA DI

una micro, piccola o media impresa, come definita dall'articolo 2 dell'allegato alla Raccomandazione

,iella Commissione europea ioOZtZottcE del 6 maggio 2003 (G.U.U.E. n. L 124 del 20 maggio

1003) e all,articolo 2 dei D.M. 18 aprile 2005, pubblicato nella G.u. n. 238 del 12 ottobre 2005

[Sono considerate micro, piccole o medie quelle che rispondo alle seguenti due condizioni: effettivi

(unità lavorative/anno) inferiori a 250 e fatturato u*rrò inferiore a 50 milioni di euro o totale di

bilancio inferiore a 43 milioni di eurol

Parte I
Requisiti di ordine generale e cause di esclusione automatica

(art.94 d.lgs. 3 6/202 3)

In ordine ai requisiti di cui all'art' 94 del d'lgs' 3612023

tr essere

tr non essere

DICHIARA

r che, con riferimento al sottoscritto dichiarante, ai soggetti indicati al comma 3 dell'art' 94 del D'

Lgs 3612023 nonché ai soggetti di cui al comma + aàtto stesso art. 94, u è stata/a non è stata

(sborrare la casella di interesse) adottatacondanna con sentenza definitiva o decreto penale di

condanna divenuto irrevocabile per i reati elencati al comma 1 dello stesso art.94, tenuto conto che

la causa di esclusione non è disposta e il divieto di aggiudicare non si applica quando il reato è stato

depenalizzato oppure quando è intervenuta la riabilitazione oppure, nei casi-di.condanna ad una pena

accessoria perpetua, quando questa è stata dichiarata estinta ai sensi dell'articolo 179' settimo

cornma, del codice penale, oppure quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna oppure

in caso di revoca della condanna medesima;

n che, con riferimento al sottoscritto dichiarante e ai soggetti indicati al comma 3 dell'art' 94 del D'

Lgs 3612023 nonché ai soggetti di cui al comma 4 dello stesso art. 94, n sussistono/n $o.n sussistgno

(sbarrare la casella di 
-ùeresse)le 

ragioni di decad enza, di sospensione o di divieto previste

dall,articolo 67 del codice delle ieggi intimafra e delle misure di prevenzione, di cui al decreto

legislativo 6 settembr e 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84,

comma 4, del medesimo codice, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma  -bis, e 92'

commi z e 3,del codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 2011, con riferimento rispettivamente

alle comun icazioniantimafia e alle informaZioni antimafia e tenuto conto che la causa di esclusione

di cui all,articolo g4, comma 4, del medesimo codice di cui al decreto legislativo n' 159 del 2011 non

opera se, entro b éatadell'aggiudicazione, f impresa sia stata am.messa al controllo giudiziario ai

sènsi dell'articolo 34-bis del medesimo codice;

+



I

I di versare/l di non versare (sbarrare la cctsella di interc.t:., r:, ,,-.--.ra delle cause di esclusione
di cui al comma 5 dell'articolo 94 del d.lgs. 3612023, iaddt-,ie :::.rcatiil. cui si rinvia e che si
intende qui per ripetuto e trascritto;

n che, ai sensi dell'articolo 94, comma 6, del D. Lgs 36 lt,tl3. loperatore economico I ha
commesso /n non ha commesso(sbarrare la casella di interesse; riolazroni gravi. definitivamente
accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi
previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui e stabilito (costituiscono
gravi violazioni definitivamente accertate quelle indicate nell'allegato II. 10. al D.lgs. 3612023). La
causa di esclusione non si applica quando I'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi
pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi prer-idenziali dovuti,
compresi eventuali interessi o sanzioni, oppure quando il debito tributario o previdenziale sia
comunque integralmente estinto, purché I'estinzione, il pagamento o I'impegno si siano perfezionatr
anteriormente alla scadenza del termine di presentazione dell'offerta.

PARTE II
Cause di esclusione NON automatica

(art. 9 5 d. lgs. 3 6/2 0 2 3 )

In ordine ai requisiti di cui all'art.95 d.1gs.3612023

DICHIARA

n che I'operatore economico I versa/r non versa (sbarrare la casella di interesse) in alcuna delle
possibili cause di esclusione di cui al conìma 1 dell'articolo 95 del d.lgs. 3612023, laddove
applicabili, cui si rinvia e che si intende qui per ripetuto e trascritto, anche tenuto conto di quanto
disposto all'art.98 dello stesso d.lgs. 3612023

I che l'operatore economicon ha commessoh non ha commesso (sbarrare la casella di interesse)
gravi violazioni non definitivamente accertate agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o
contributi previdenziali, tenuto conto che costituiscono gravi violazioni non definitivamente
accertate in materia fiscale quelle indicate nell'Allegato II. 10 del d.lgs. 3612023, che la gravità va in
ogni caso valutata anche tenendo conto del valore dell'appalto e che la causa di esclusione non si
applica quando I'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in
modo vincolante apagare le imposte o i contributi previdenziali dor,uti, compresi eventuali interessi
o sanzioni, oppue quando il debito tributario o previdenziale sia comunque integralmente estinto,
purché I'estinzione, il pagamento o I'impegno si siano perfezionati anteriormente alla scadenza del
termine di presentazione dell'offerta, oppure nel caso in cui I'operatore economico abbia compensato
il debito tributario con crediti certificati vantati nei confronti della pubblica amministrazione.

PARTE III
Eventuali misure di self-cleaning
(art.96, comma 6, d lgs 36/2023)

In ordine alle misure di cui all'art.96, comma 6, del d.Lgs.3612023,

DICHIARA

(eventuale, non compilare se ipotesi non sussistente) -



cl,

che I'operatore economico, versando in una delle situazioni di cui all'articolo 94 (a eccezione del

comma 6) o dell'art. 95 (a eccezione del comma 2) del d.Lgs.3612023. ossia (indicare la circostanza
che genererebbe una ipotesi di
esclu.tione )

.r comprova, anche per il tramite della documentazione allegata alla presente, di aver adottato, ai

sensi del comma 6 dell'art. 96 del Codice dei Cofrtratti, le seguenti misure di self-

(l{.8. -s l'operatore economico dimostra di aver risarcito o di essersi impegnato a risarcire
qualunque danno causato dal reato o dall'illecito, di aver chiarito i fattt e le circostanze in modo
globale collaborando attivamente con le autorità investigative e di aver adottato prowedimenti
concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o
illeciti);

oppure

tr comprova, anche per il tramite della documentazione allegata alla presente, di NON aver potuto

adottare misure di self-cleaning prima della presentazione dell'offerta in
quanto

e si impegna sin da ora ad adottare le misure correttive di cui comma 6 dell'art. 96 del Codice dei

Contratti entro il termine di conclusione della procedura comunicandole tempestivamente alla
stazione appaltante.

PARTE IV
Requisiti di ordine speciale

(art. 100 d.lgs. 36/202j)

In ordine ai requisiti di cui all' art. 100 d.lgs. 3612023,

DICHIARA

I di essere in possesso delf iscrizione all'Albo istituito presso l'Assessorato Regionale della
Famiglia, ai sensi della L.R. n.22186 sezione D.A. n. _;

Che i requisiti di capacità economico -ftnanziarra e tecnico-professionale richiesti dalla Stazione

Appaltante al fine di selezionare soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee

all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, sono posseduti da questo operatore economico.

In particolare, dichiara:
I quanto al requisito di capacità economica e finanziaria, che I'operatore economico che

rappresenta possiede un fatturato globale almeno pari al valore stimato dell'appalto in oggetto,
maturato complessivamente nel triennio 2020 I 2021 12022:



Anno Fatturato globale [€]

n quanto al requisito di capacità tecnica e professionale: che I'operatore economico che
rappresenta ha eseguito nel triennio Lontratti analoghi a quello in oggetto,
anche a favore di un totale almeno al valore stimato dell'

PARTE V

Dichiarazioni Finali

DICHIARA INFINE

DI ACCETTARE' senza condizione o riserva alcuna, tutte le prescrizioni contenute nella
documenta zione relativa all'affi damento sotto so glia in o g getto ;

DI ESSERE consapevole che, ai sensi dell'articolo 96, comma 14, del D.lgs. n.3612023, I'operatore
ha I'obbligo di comunicare alla stazione appaltante anche la sussistenza dei fatti e dei prowedimenti
che possono costituire causa di esclusione ai sensi degli articoli 94 e 95, ove non menzionati nel
proprio fascicolo virtuale ;

DI IMPEGNARSI ad eseguire le prestazioni in parola secondo le modalità ed i tempi stabiliti dalla
stazione appaltante;

DI ESSERE EDOTTO degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento per di dipendenti
pubblici di cui al DPR n. 6212013 come modificato con il DPR n. 8112023 e del Codice di
comportamento integrativo dell'Ent, adottato con delibera di Giunta Comunale n. 178112014, e di
impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a osservare e a far osservare ai propri dipendenti e
collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

DI NON AVER CONCLUSO contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non avere
attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione appaltante che hanno esercitato funzioni
autoritative o negoziali nei confronti dell'impresa che rappresento, nel triennio successivo alla
cessazione del rapporto di impiego;

DI ESSERE CONSAPEVOLE che i pagamenti conseguenti all'esecuzione delle prestazioni
oggetto di eventuale affidamento awerranno comunque esclusivamente tramite lo strumento del
bonifico bancario o postale ai sensi art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, impegnandosi a

Anno contratto Importo [€] svolto per conto del
seguente soggetto:

I



''l

rispettare e far rispettare (in caso di subappalti /subcontratti) i relativi obblighi di tracciabilità dei

flussi frnanziari, consapevole che in caso-ài inadempimento agli obblighi della suddetta Legge si

procederà alla risoluziÀne del contratto e di indicare pertanto, il numero di conto corrente, con le

seguenti coordinate bancarie IBAN
Banca_, sul quale confluiranno t tt. le somme inerenti l'appalto, tramite

bonifico bancario " "h" 
il/i soggetto/i autorizzatoli ad operare sul predetto conto è/sono

n CHE il Contratto Nazionale applicato ai propri dipendenti è il seguente 

-

e che lo stesso, in quanto eq,rivàlert", urri.rrru le medesime tutele economiche e normative ai

lavoratori di quello inàicato dalla stazione appaltante, esprimendosi sin da ora la disponiblità ad ogni

verifica in tal senso. secondo quanto stabilito dal D. Lgs 3612023;

natoli

C..F.

DI IMpEGNARSI a garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato;

DI IMpEGNARSI a garantire al personale impiegato nei lavori il contratto collettivo nazionale e

territoriale in vigore pÉr il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni di lavoro,

stipulato dalle asioc iazionidei datori é dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative

sui piano nazionale e quello il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con l'attività

oggètto dell'appalto ,roitu dall'impresa anche in maniera prevalente, nonché"garantire le stesse tutele

economiche e normative per i lavòratori in subappalto rispetto ai dipendenti dell'appaltatore e contro

il lavoro irregolare;

n DI AppLICARE ai propri dipendenti il seguente Contratto Nazionale (CCNL)-

Oppure

DI IMpEGNARSI a garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione

lavorativa per le persone con disabilita' o svantaggiatq,

DI AUTORIZZARE, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss'mm'il' e del

Regolamento uE 20161679,l'rnllizzazione dei dati di cui alla presente dichiarazione, compresi quelli

di cui ai numeri z) e 3) (dati sensibili ai sensi degli articoli 20,21 e 22, del citato decreto legislativo,

ferme restando le esenzioni dagli obblighi di notifica e acquisizione del consenso), ai fini della

partecipazione alla procedura e per gÈ eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali

conseguenti; ne autorizza, inoltr", lu C'o-.,ricazione ai funzionari e agli incaricati dell'organismo

appaltinte o dell'amministrazione aggiudicatrice, nonché agli eventuali controinteressati che ne

facciano legittima e motivata richiesta.

Luogo e data
Firma

(irma digitale)



SUB "D"

Dichiarazione per predisporre 1' offerta economica"

DICHIARAZIONE DI OFFERTA ECONOMICA

(da inserire, a pena di esclusione dalla gara, nella busta virtuale" - Offerta economica")

SPETT. LE COMUNE DI CAPRI LEONE _ DELEGAZIONE MUNICIPALE DI ROCCA

VIA SANT'ANTONIO

98070 - CAPRI LEONE (ME)

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA ODA TRAMITE MEPA, CON IL
CRITERIO DEL PFIEZZO PIÙ BASSO, DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA

ALL'AUTONOMIA E ALLA COMT]NICAZIONE D CTII ALL'ART. 3, COMMA 3 DELLA

LEGGE 104792 A FAVORE DI MINORI RESIDENTI, ISCRITTI E TREQUENTANTI LE

CLASSI DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI i GRADO

A.5.2023 1202 4 E FINO ALL'E SAURIMENTO DELL' INTERO IMPORTO. CIG zZF 7 3D367 55

II sottoscritto/a natola it

di

i.V.A n.

,.......(. .....

sede legale

...4

con

residente nel Comune di

..) Stato. ...... in qualità

(rappresentante legale, procuratore, etc.) delf impresa

in Via ......................n. . - cap.

P.ta

e.mail. pec.

Fax n.tel. n.

;;; ;; "; ;, ;,,; ;,' ;;;, ;; ; ;i,, l" ::#H:,::i"ffi :::ffi " ;r:il::':*:
quanto già dichiarato nella domanda di partecipazione alla procedura stessa e con espresso riferimento

alla Ditta concorrente che il/la sottoscritto/a rappresenta, ai sensi e per gli effetti dell'art. 95, comma 3,

del D. Lgs. n. 5012016

assoclaznne o consorzt non ancora

mandataria della costituenda ATI/Cons orzio

DICHIARA

in relazione alla procedura in oggetto, di aver controllato le voci e le quantità, attraverso l'esame

degli atti e di aveme tenuto conto in toto nella formulazione dell'olferta che, riferita all'esecuzione del

di e



r

servizio, resta comunque fissa e invariabile

per l'esecuzione del servizio in oggetto, nel rispetto delle condizioni sotto indicate :

DI OFFRIRE

il ribasso percentuale offerto nella misura del oA ( valore in cifre) - (valore percentuale in lettere.

diconsi

per cento), (IVA esclusa) riqpetto alla voce indicata come qpese generali di gestione (costo

comprimibile) nella lettera di invito.

DICHIARAZIONE DEL PERIODO DI VALIDITA' DELL'OFFERTA ECONOMICA

(4RT.32, COMMA 4, DEL D.LGS. N.50/2016

Si dichiara, che la presente offerta economica sarà vincolante per la ditta concorrente per n. 180

(centottanta) giorni, naturali e consecutivi, decorrenti dalla scadenzadel termine indicato. Negli atti

di gara per la presentazione delle offerte, salvo il differimento di detto termine qualora ciò venga

richiesto dalla stazione appaltante committente,.

Luogo e data

iVi concorrente/i

(Firmato digitalmente)
N.B.:

Nel caso di consorzi o ATI non ancora costituiti I'offerta dovrà essere sottoscrifta dai titolari o legali rappresentanti di tutte le imprese che costituiranno i
raggruppamenti od i consorzi

A RIBASSO QUALE PROPRI,A OFFERTA PREVENTTVO - COSTOVOCI NON SOGGETTE

INCOMPRIMIBTI,E

tipologia di spesa monte ore costo

n. EDUCATORI (costo orario

21.21 €lora)

1680 €, 35.632,80

oneri di stsxezza aI 2,4o € 855,19

TOTALE 1 (COSTO TNCOMPRTMIBTLE)SIIB e 36.497,99

QUALE PROPRIA OFFERTA PREVENTTVO - COSTOVOCI SOGGETTE A RIBASSO

COMPRIMIBILE

generali di gestione al3% (costo comprimibile)Spese

€ 1.094,63



.su# 1'4,.,'1

SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO RELATIVO ALLA FIGURA PROFESSIONALE

Oggett,: Dichiarazione resa ai sensi rlel grrotocolk: rli-legalitii "accordo qurulro Carlo Alberto Dalla

chiesa,, slipulato Il ryaT na05 È.a la Regione siciiiana" il Ministero dell'hrterno" le Ple{ètture

dell'isola, I Autol"ità di vigilanza slti lavori pubblici- I'Iups e l'Inail'

:::': :::::::' i::i:::1i'lll -i :ilrr::- i1

,il;;;;;. o;;,.J,.Xlì'I:,iilp;; ;;
.".. (titolare" legale

partecipante alla procedura sopra indicata

SI OBBLIGA ESPRESSAMENTE, NEL CASO DI
AGGIUNICAZTONE,:

- a segnalare alla stazir:ne appaltante qr-ralsiasi tentativo di turbativa, iffegoliuità o distorsione nelle

fasi di sr,r:lgiment* clella gara e/o durante I'esecuzione clel contratto, cla parle cli ogni irrteressato cr

addetto o clichiunqu. po.Ju inllttenzzire le decisioni relative alla gara in oggetto'

- a crrllaborare con le forze cli potrizia. denunciando ogni tentativo di estorsione, intirnidazioue o

co*clizionamento di natura oriminale (richieste cli tangenti" pressioni per inrlirizzare l'assunziofie c1i

pLrrsonale o I 'allìdamento di *.r1,upfutti a. determinrt* ì*pt"*e, clanneggiamenli/fuifi di beni

personali o in canl.iere- etc.).

DICHIA&A. ESPRESSAMENTE, E TN MODO SOLENNE

- ,Ji non trovarsi i, situazioni cli cnntrollo o cii collegamento (t-ormale e,/o sostanziale) con altri

Concoffenti e clre non si ò accordato e noll si accorclerà ccln altri partecipanti alle gare:

- clre la proprizr oflèrta e improntata a serietii" integrità, inclipendenza e segrete'zza" si impegna zt

contirrmare i propri ccrrpgrtamenti ai principi di 1eàtà,.trrrpur*nru e correttezza, dichiara che non

si e a*corctato c non si accorclerà con'altri partecipanti allà procedura per limitare od eludere in

alcun modo la concr:rrenzil;

- che ne1 caso di aggiurlicazione si obbliga espressaffifnte a segnalare alla stazione appaltante

qualsiasi te*tativo diìurbativa" inegolaritai ,tisiorsione nelle fasi cli svolgimento della procedura

i:l* ciurante i,esccuzione ciel contratto, da parte cli ogni interessato o acldetto o di chiunque possa

influeuzare [e rlecisioni relative alla prccedura iu og[ettc:

,,servki* tli ,Assistenza all,Auton*mia ed slla cornunicczione di cui nll'ort. 3, comma 3 della

Legge 1A4792 u "{avore di min<tri resitlenti, iscritti e .frequentanti le cl«ssi dell{t scuoltt

del!'ittfrrru,ian lrrinrurin e secnndariu di I grndo dell'Istituto Comprensivo tli Totrenovu (plessi

Rocca tti {)apri l-eone) e degli Istituti (.'omprensivi n. I e n..2 di {:apa d'Orlundo s's' 2{123/2024 e

fi n o ad e s u il r itne nta d e I l' t n te r o im p o rta " " clc. :zF7 3D35755



)

- di obbligarsi a collaborare con le frrrze c1i palizia. clenunciando ogni tentativo ili estor-sione,
intinridaziotte o conclizioturnrentct cli natur;r crimlnale (richieste ctì tangelti. pressioni per i*diriz.zare
I'assunzicure di personale o I'ailidamento i1i sulrappalti a cleterminate lmpreie, clanneggianrer.rti/furti
di beni pelsanali o in cantiere" etc.).

l)ichiar:a, altresì esprcssarnente di essere cnnsapevole che le superiori ohbligazioni e dichiarazioni
sono ccndizioni riler''anti per lapartecipazione alla procerlura sicclre" qualori'la st*zione appaltante
accerti' nel cors0 del procedimento cli gara, una situazirxre cli collegament* sosfafizi;r]e. i;ttrarrers{.r
indizi gravi, precisi e conccrclanti. I' impresa veu:à esclusa. ,

I ,i,

(Iìrrna ii dichiarants )

firmato digitalmente

inlere,ysttfi ùi predelti procùdi»pnti.

(f inna clel dichiaraute)

firmato ciigitalmente

In caso di A.T.I. ecc. la presentre autE:di*hiarazionc ciovrà essere proclotta cla ogni singola imlrresa

Lì



Comrrne di CA LEONE - SUB*F'

Città Metropolitana di Messina

Schema Convenzione per la realizzazione progetto: 66Servizio di assistenza all'Autonomia ed

alla comunicazione di cui all'art. 3, comma 3 della legge 104192 a favore di minori residenti,

iscritti e frequentanti le classi della scuola del' infanzia, primaria e secondaria Io grado a.s.

202312024 e lino ad esaurimento dell'intero importo.. CIG:2F73D36755

L'anno_il giorno_del mese di_in nei locali della casa

nale

SONO COMPARSI

socio-assistenziale e demografica del Comune di Capri Leone e come tale domiciliata presso la

Casa Comunale, la quale dichiara di intervenire nella presente Convenzione, in nome, per conto e

nell'interesse del Comune, di Capri Leone (Me)

2) Sig._nato/a ) il_nella qualità di Presi-

denteiLegaleRappresentantedellaSocietàrCooperativa/ASSociazione-conSede

lega1ein-Via-fl.-,d,orainavantidesignataconi1termine

Cooperativa./Associazione con sede legale in_(_) Via_n._C.F. n.

e P. I:V.A n.-,iscrittaa11,alboregiona1eexart,26Leggeregionale

n. 22186, sez. Minori - giusto prolvedimento del competente Assessorato regionale Enti Locali

D.A. n._del_sez. minori.

l) Sig./ra natola a_il_, nella qualità di Responsabile dell'area

PREMESSO

che la legge 32812000 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e

servizi sociali" ed in particolare I'art. 14 che fra gli interventi che costituiscono il livello essenziale

delle prestazioni sociali erogabili sotto forma di beni e servizi, include gli interventi per le persone

1

I



dei Comuni "Paesi dei

- che dalle certificazioni

. CONSIDERATO:

il numero utenti beneficiari del servizio è

attualmente a 6 , secondo un monte ore assegnatodall'ASP in base alle esigenze di ciascun

disponibilità economica dell'Entealunno ed in base alla

- che l'assistenza all'autonomia ed alla comunicazione è un servizio specialistico ad personam e

che necessita pertanto di figure professionali adeguate per cui, stante la necessità di continuare il

servizio per tutta la durata dell'anno scolastico, bisogna procedere all'affidamento a una Ditta del

terzo Settore, in possesso di comprovata qualificazione professionale.

- che il numero attuale degli utenti che possano usufruire del servizio di che trattasi sono pari a n.

6 utenti come da comunicazioni degli Istituti scolastici e suscettibili di aumento o diminuzione;

CONSIDERATO che, il costo presuntivo del servizio calcolato per n. 6 utenti per un monte ore

pari a 1680 e per un importo pari ad € complessive;

CONSIDERATO che le figure impiegate per lo svolgimento del servizio di assistenza

all'autonomia ed alla comunicazione sono quelle dell'Educatore qualificato per assistenza

all'autonomia e il cui preventivato costo complessivo ammonta ad € _, IVA esclusa e

come di seguito distinta:

spese per personale;€

per oneri di gestione x spese generali;€

- sub totale €

2

I

familiare

di vista dell'istruzione scolastica, della formazione professionale e del lavoro.

ATTESO:

- che nell'anno scolastico 2023-24 !l servizio di che trattasi dovrà essere garantito con i fondi

carico del bilancio comunale. ministeriali e dell'Unione

- € _ per oneri di sicurezza



\

€ per IVA ai 5o.,lr

- totale complessivo € IVA inclusa.

RILEVATO che il Comune di Capri Leone ha stabilito di attuare il servizio di assistenza

all'autonomia ed alla comunicazione, mediante RdO su MEPA n. e relativa stipula

di convenzione con enti del privato sociale;

ATTESO che lo strumento della Convenzione con gli enti assistenziali, trova ulteriore legittima-

zione nell'art 16, 4o comma, lett. c) della Legge Regionale n. 22186, nella Legge n. 742190, capo

VIII, e nella Legge Regionale n.48191, art. 1, comma l'lett e), atteso il valore hduciario del

rapporto contrattuale che deve intercorrere tra il Comune e la Società Cooperativa/Associazione

CONSIDERATO che la predetta Coop./Ass. con sede in_" SI

propone di concorrere all'attuazione del servizio di assistenza all'autonomia ed alla comunicazio-

VISTA la determina n. - R.G. n. di Indizione RdO tramite Mepa -

atti ed Impegno di spesa;

ATTESO che con determina n._l R.G. n._/_ con la quale è stato aggiudicato

invia definitiva il servizio alla Società Cooperativa SocialeiAssociazione con sede

legale in Via_n._- - Cod. Fisc./P.l.V.A. n. l'importo

complessivo di € A compresa, € IVA esclusa al netto del ribasso

d'asta del_%o sugli oneri di gestione,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

zlonl

La Cooperativa,/Associazione come sopra rappresentata, si impegna ad attuare il servizio di assi-

stenza all'autonomia ed alla comunicazione di cui all'art.3, comma 3 della legge 104/92 a favore

.l
J

ne mettendo a disposizione personale specificatamente qualificato così come appresso indicato;

Art.l Oggetto della convenzione - Attività, stazioni, struttura organizzativa e comunica-



di minori residenti, iscritti e frequentanti le classi della scuola dell'infanzia. primaria e secondaria

di I' grado dell'Istituto Comprensivo di "lorrenova - plessi siti in Rocca di Capri leone, Istituto

Comprensivo nol e no 2 di Capo d'Orlando di alunni caprileonesi che abbiano presentato istanza

per l'anno scolastico 202312024, riscontrata favorevolmente in sede di GLI, in conformità ai

documenti di cui alla procedura RdO N presentata su Mepa che vengono allegati

capitolato e che si riassumono sinteticamente nelle seguenti attività, tempistica e struttura

un'attenta azione di mediazione comunicativa, linguistica, culturale e didattica.

STRUTTURA ORGANIZZATIVA: Il servizio all'autonomia ed alla comunicazione intende,

altresì, favorire i rapporti interpersonali di questi alunni con i loro docenti ed i loro compagni di

classe, perseguendo così la loro integrazione nel tessuto sociale.

4

alla presente convenzione sottola lett. "A", nonché in tutto quanto previsto nel quadro offerto, nel

organizzativa:

ATTIVITA:

Il servizio a carattere educativo garantirà il diritto allo studio, la frequenza e l'integrazione scola-

stica degli alunni diversabili, frequentanti il primo ciclo dell'obbligo scolastico;

la finalità è quella di favorire il processo di apprendimento e di maturazione degli alunni tramite

TEMPISTICA: Il servizio avrà una durata presunta di 30 settimane per 56 ore settimnali. Fermo

restando che il contratto cesserà al raggiungimento delle prestazioni espresse in 1680 ore sulla

base delle quali è stato stimato il valore del presente affidamento, nel limite del badget

quantificato

Tale servizio si svolgerà presso i plessi scolastici frequentati dagli alunni capreleonesi diversa-

mente abili frequentanti le classi della scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di I' grado

dell'Istituto Comprensivo di Torrenova - plessi siti in Rocca di Capri leone, Istituto Comprensivo

no1 e no 2 di Capo d'Orlando, che abbiano presentato istanza per l'anno scolastico 202312024,

-l

riscontrata favorevolmente in sede di GLI.



Art. 2 - Personale

La Cooperativa./Associazione " ", presta il servizio attraverso i propri soci-

lavoratori e i dipendenti, adeguatamente qualificati, garantendo piena esecuzione delle scelte

operative effettuate dal Comune. per l'attuazione del servizio di assistenza all'autonomia ed alla

comunlcazlone.

La Cooperativa/Associazione metterà quindi a disposizione, per la realizzazione del presente

progetto come da scheda approvata, le seguenti figure:

n. 6 Educatori qualificati per assistenza autonomia e comunicazione per 1680 ore complessive

Art. 3 - Ruolo delle figure professionali

Supportare il minore in ogni attività per garantire il pieno diritto allo studio, la frequenza e

l'integrazione scolastica al fine di favorire il processo di apprendimento e di maturazione tramite

un'attenta azione di mediazione comunicativa linguistica e didattica.

ll servizio deve essere opportunamente integrato con tutti gli altri interventi che coinvolgono il

minore a garanzia di continuità ed efficacia.

L' del lavoro tiene conto del di continuità durante l'intero anno scolastico.

si indicano le prestazioni minime da rendere

Il servizio di Assistenza all'Autonomia e alla Comunicazione comprende le seguenti prestazioni:

Affiancamento nello svolgimento di attività ludiche, di laboratorio

a)Dirette con il minore

a carattere assistenziale ed educativo:

1- Mediazione degli atti quotidiani nell'ambiente di vita;

5

Il servizio sarà attuato mediante azioni carullerizzate da flessibilità e adattabilità alle esigenze

degli utenti

Le attività previste si distinguono in:

2- Yigilanzae controllo di comportamenti auto o etero-aggressivi;

Nello specifico



3- Sviluppo di conoscenze spazio. tempo, codici comunicativi alternativi;

4- Sostegno alle relazioni con coetanei ed adulti;

a carattere riabilitativo:

l- Sviluppo dei sistemi di comunicazione verbale e non verbale;

2- Educazione all'uso di strumenti protesici ed ausili.

a) Di programmazione e verifica:

Programmazione con il team docente quando espressamente si programmano attività ed interventi

che coinvolgono il disabile;

formativa) delle singoli Istituzioni scolastiche e si realizzerà di concerto tra gli

rato al fine di rendere la

servizio

Art.4 - Prescrizioni

Gli educatori impiegati nell'espletamento del servizio dovranno essere muniti di titolo

tuire rapporto di lavoro subordinato nei confronti del Comune.

1) Realizzazione e verifica PEI in collaborazione con insegnati ed equipe neuropsichiatrica

2) Relazione attività svolta: verifica e formulazione proposte per eventuali diversi interventi.

infantile;

Il servizio si inserirà organicamente all'interno del PTOF (Piano triennale dell'offerte

curriculari, gli insegnanti di sostegno, il dirigente scolastico, la famiglia, il referente del

ASP

lavoro di mediazione sarà e

di qualifica professionale confonne alla vigente normativa e alle mansioni espletate e dowanno

essere impiegate per le ore assegnate dal GLI o PEI ad ogni singolo minore depositato presso la

sede scolastica frequentata.

Le prestazioni da effettuarsi in ordine alla presente convenzione non potranno in alcun caso costi-

6

quanlg- p-iù



Cli operatori dovranno assolvere con impegno e diligenza le mansioni. favorendo a tutti livelli un

clima di reale e responsabile collaborazione in armonia con gli scopi che gli attori istituzionali

ì perseguono.

'Associazione dovrà garantire la copertura assicurativa e previdenziale degli opera-

tori, in dipendenza del servizio prestato, sia durante lo svolgimento dell'attività professionale,

esonerando I'Ente da ogni e qualsiasi responsabilità.

La Cooperativa,/Associazione dovrà comunicare "tempestivamente" ogni sostituzione del persona-

le, dovuta sia ad assenza che ad inidoneità allo svolgi-mento delle prestazioni oggetto della presen-

te convenzione.

Nome e cognome/Qualifica.

Il tesserino dovrà essere portato in modo visibile durante l'orario di servizio.

Le dotazioni di personale previste potranno essere ridotte qualora non si raggiungesse il numero

Art.5 - uDDllghl

Tutto il personale utllizzato dolrà essere dotato di apposito tesserino di riconoscimento recante:

Denominazione della ditta;

L'attldatario dovrà comunrcare ad awro servlzlo per tscrrtto l'elenco nominativo desli

e

7
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4i

uténti neCessari pér attiVarè Completàmente i servi2i.

1 titoli di Studid e

vàmènte Ògni Variazione all'elèneo siA prÒVvisofia ehe definitiva; -

DoVrà



L'Ente é tenuto a limitare il più possibile le sostituzioni di personale al fine di evitare un

elevato turn-over sull'utenza e dovrà garantire la conseguente ed immediata sostituzione

degli operatori non ritenuti idonei allo svolgimento delle prestazioni, con prealviso scritto

all'Uffi cio Servizi Sociali.

L'affidatario deve comunicare tempestivamente, motivandola con documentazione proban-

affidamento

L'operatore economico dovrà osservare, nei riguardi dei propri dipendenti e, tutte le leggi, i

golamenti e le disposizioni dei contratti normativi in materia salariale, previdenziale,

rativa, disciplinanti i rapporti di lavoro di categoria. A tal fine l'affidatario si impegna a

rispondere al personale adibito ai servizi oggetto del presente affidamento, le retribuzioni

ottemperanza ai contratti collettivi nazionali di settore secondo il profilo professionale

riferimento e agli accordi sindacali vigenti (ivi compresi i contratti integrativi territoriali)

L'operatore economico munisce il personale di apposita tessera di riconoscimento correda-

ta di fotografia, contenente le generalità del lavoratore e l'indicazione del datore di lavoro.

L' operatore economico si impegna a fomire, prima della stipula della contratto, oltre

a soddisfare gli obblighi retributivi relativi alle assicurazioni sociali ed alle assicurazioni in-

I suddetti obblighi vincoleranno l' Operatore economico anche se non sia aderente alle asso-

ciazioni stipulanti i CCNL e indipendentemente dalla sua struttura e dimensione e da ogni sua

altra qualificazione giuridica, economica e sindacale. L' operatore economico adibisce alle

attività che 1'affidamento contempla, persone che, oltre a possedere le qualifiche professionali

richieste con corrispondenti titoli di studio abilitanti, siano anche capaci ed idonee fisica-

fortuni-

mente, perfettamente in regola con le posizioni previdenziali INPS e INAIL, con ogni assicura-

zione di legge, nonché buona condott4 ed assenza di incompatibilità penali.

8

documentazione che sarà richiesta dall' ufficio:

\

T

te, ogni variazione che dovesse verificarsi in corso di esecuzione del servizio del presente



1'elen;,: :. :: .: -':, del personale impiegato con le relative qualifiche, nonché copia del

ti:,:' - .: ..tr -:. a srolsere il servizio e copia del contratto e/o lettera di assunzione firmata

:.: =,:-:.:zii,nÈ da ogni operatore, dalla quale risulti la tipologia del contratto, la quali-

:l;, e; ii lirello d'inquadramento.

:,-'lizze assicurative (RCT/RCO) come specificato negli oggetto di RdO;

Piano operativo di fattibilità concordato;

Dichiarazione degli adempimenti effettuati ai sensi dell'art. l7 del D.Lgsn. 8l/2008 e s. m.i.;

Il nominativo di un Coordinatore responsabile che deve tenere i rapporti, per conto

dell'Ente, con 1'amministrazione comunale.

L' operatore economico, a richiesta, deve consentire la visione di ogni documentazione ine-

rente i rapporti contrattuali con i dipendenti e soci lavoratori impegnati nel servizio, per veri-

fica del rispetto del contratto.

a

tà pre-viste dal presente affidament-o. Di qualsiasi abuso- saràresponsabile l'affidatario,

L

9

,

gente in materia di tratiamento dei dati,. per.quanto concerne. tutte le informazioni..relative,

I

.. 
ì 

tU e pubblicità con particolare

L'operatore econo.mico assume



6212013 (Regolamento recante codice di comportamentc dei dipendenti pubblici) che pre-

vede l'estensione, per quanto compatibile, degli obblighi previsti dal codice "ai collaborato-

ri a qualsiasi titolo di imprese fomitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore

dell'amministrazione". Nello specifico si precisa che il comune di capri L,ecne, ha appro-

vato Codice di comportamento integrativo dei lavoratori che sarà scaricabile sul sito istitu-

zionale del comune. E' previsto 1'obbligo di rispettare le misure contenute net prpc

L'Amministrazione comunale si riserva di accertare amezza il proprio Ufficio amministra-

tivo gli adempimenti di cui ai punti precedenti.

Quando vengono rilevate mancafize da parte dell'operatore economico affidatario su proposta

dei soggetti competenti ai controlli previsti per legge e/o detenninati dal presente capitolato, si

Le contestazioni saranno fatte in forma scritta e potranno essere contro dedotte entro cinque

caso

SO

DecofSÒ tàlè termine; qUalÒra-nÒn

E' prevista, in caso di mancato espletamento del servizio. per morivo non imputabile al soggetto

to.

o in maniera difforme al progetto proposto e/o

ad € 100,00, nella prima giornata

1'ap-

una secon

10

_I

procederà alla contestazione.



volontariato a supporto dell'attività assistenziale. La Cooperativa risponde a tutti gli effetti

dell'opera prestata dalle associazioni di volontariato e corrisponde il rimborso delle spese da que-

sti effettivamente sostenute! senza I'assunZione di alcuna forma di rapporto contrattuale di tipo

professionale con il Distretto e senza corresponsione di alcun compenso. La presenza di volontari

deve comunque essere complementare, gratuita e professionalmente qualificata.

Art. 7 - Durata

La presente convenzione avrà una durata relativa al periodo di svolgimento del servizio, decorren-

te dalla data di stipula della convenzione, comunque, sino a completamento delle orepreviste

per l'espletamento del servizio pari 1680. La durata decorre dalla data di consegna fino a giugno e

comunque fino ad esaurimento dell'intero importo affidato.. Entro tale periodo sarà prestato il

servizio, fermo restando che il contratto cesserà al raggiungimento delle prestazioni espresse in

1680 ore sulla base delle quali è stato stimato il valore del presente affidamento, nel limite del

Art. 8 - Recesso della conyenzione

Il Comune di Capri Leone si riserva di procedere alla risoluzione del contratto, oltre ai

casi espressamente disciplirrati dalla legge e dal presente capitolato, nei seguenti cast:

- gravi inadempienze normative;

- inosservanza del capitolato e di quanto offerto in sede di RdO;

- a seguito diffida ad adempiere, in caso di accertata inadempienza, qualora I'affidatario non

proweda entro il termine perentorio ass€gnato, fatta salva 1'applicazione delle eventuali penali.

- inadempienze di entità o frequenza tali da compromettere la qualità del servizio;

- accertata inadeguatezza degli operatori impiegati nel servizio;

- inegolarità nei rapporti di lavoro;

- inosseryanza dell'art. 3 della L. 13 Agosto 2010 n. 136, in ordine alla tracciabilità dei flussi

11

nanzlart;

ì

i budget quantificato



i

i

?
!

Nelle ipotesi sopra indicate il contratto potrà essere risolto di dirito dal Comune con

mediato a seguito della comunicazione a mezzo di leflera raccon:andata A/R o a mezzo pec,

volersi alrzalere della clausola risolutiva.

In tal caso all'affidatario non spetta alcun irrdennizza edil Comune ha facoltà di incame-

rare la cauzione, salvo il maggior risarcimento del dannc.

Nei suddetti casi di risoluzione del contratto, l' affidatario ha I' obbligo comunque di continuare

il servizio se ciò venga richiesto dal Comune per il periodo ,Ji lempo necessario a procedere

al nuovo affidamento; gli oneri derivanti da cio vanno cornprt:si nei danni derivanti dalla

risoluzione del contratto per colpa. In ogni caso é sempre fatto salvo i1 risarcimento dei

danni derivanti da inadempienze.

All' affidatario verrà corrisposto ilprezzo contrattuale del servizio effettuato fino al giomo de1la

disposta risoluzione, detratte le penalità, le spese, i danni.

il rivalersi su eventuali

crediti dell' economlco nonché sulla senza necessità di diffide o

formalità di fatti salve le necessaria previste di legge,

Art. 9 - Controversie

Nel caso di controversie è il TAR di Catania le controversie di natura amministra-

tiva, mentre le controversie di natura civile è competente il T'ribunale di Patti.

Art. 10 - Controllo e verifica dei risultati

Sul servizio svolto dalla Cooperativa/Associazione sono riconosciute al Comune

ampie facoltà dicontrollo, in merito

-all'adempimento puntuale e preciso dei programmi di lavoro previsti:

al rispetto di tutte le norme contrattuali e contributive nei confionti dei soci lavoratori e

dei dipendenti e ad ogni ulteriore adempimento di cui agli articoli precedenti e nel ca-

t2

pitolato speciale di cui al servizio di che trattasi.

Per llapplicazione de!le di;po,sizioni del presente articolo.



Art.l I - Costi

I1 Comur:e ::: ,ì.,.. impegna a liquidare, a serviZiorawenuto, in favore della Cooperati-

r.: . ::::enl operatori impiegati, così come determinato per numero e qualifica, al precedente

,: -. sLilla base degli oneri connessi all'applicazione del contratto collettivo di lavoro e della

r.,:matira visente in materia di oneri sociali:

€ _ costo personale ( spesa incomprimibile)

€-oneri di sicurezza praticato in sede di offerta (spesa incomprimibile)

€_oneri di gestione (spesa comprimibile)

€-per IVA al 5Yo per spese personale e per oneri di gestione.

a

ra elettronica

NèIIa fattuia-dòVià e§§èiè indieàtÒ-il ÒÒntfàttò-è la dè§éfiziòné déttagliata

prestata, ll uuP ( se prevlsto) ll ulu e l-llrAN e dovra essere correoata oa.

che ogni-obbligo contributivo; previdenziaie

lavors-è stato assolts;

appalrarore.

r Dichiarazione sostitutiva di atto cii notorietà, sottoscritla

i-J
:

l

1

r a *. :..-' : . - : :.. :itìdataria del servizio, I' attività svolta'dà:'

attraverso

o relaziÒhe dettagliata sull'àndamento del servizio, attestàilte le prestaziohi eiÒgatè

ntese di riferimento, sottosoritta dall'Educatore e dal Rappresentante Legale dell'Ente

: dell'Ente appaltatore; attestante l'ele'nco nominativo- del personale"ulrlizzato



r

i pagamenti ed effettuare interventi sostitutivi a norma di 1egge. senza r;he l'afldatario possa

porre eccezioni o aver titolo di daniro né ad alcuna altra pret*sa

Il pagamento comunque è subordinato alla stipuia del eorrtra.tto; in caso di fattura imegolare, il

termine di pagamento verrà sospeso dalla dala di contestsuiotre Cel Comune.

Il termine di pagamento di ogni fàttura viene fissato in 30 gicrni a decorrere dall'ettestazione di

regolare esecuzione del servizio da parte del RIJP

Art. 12 - Validità convenzione

Si da atto che la Cooperativa./Associazione ha già prodcltto:

- il Decreto Assessoriale d'iscrizione all'Albo Regionale, al n.__deì_

- l'elenco nominativo degli operatoriutilizzali, con il relativo titolo di studio.

Art.13 - Rinvio

non presente convenzione si rinvia alle norme del a tutte

, sia giudiziari ehe amniaistrati\,i. ai quali potrà daro oeea:--

I4

In CàSo di contioVéi§ia giùdiziàlè;ilfoio comÈeténté è qùèIo di Pa1ti.

Ait.14 - Foio còmpètenté

Leone eo ln Iale oomlctuo



E

penalita. Si prende attr-r che i tennini stabiliti nella documerìtazione allegata aila RdO, relativamen-

te ai tentpi di esecuzione del Contratto, sono da considerarsi a lurti gii eff'etti tennini essenziali ai

sensi e per gli effetti deil'art. 1457 C.C. Per quanto non espressamente indicato si rinvia a quanto

disposto dalle REGoLE DEL SISTEMA DI E-PROCUREI\,{ENT DELLA PI-IBBLICA AMMI-

NISTRAZIONE; al Contratto sarà in ogni caso applicabile la disciplina generale e speciale che

regolamenta gli acquisti della Pubblica Amministrazione. I1 presente f)ocumento di Stipula è

daregistrazione ai sensi de'l'esto Unico del 22112.186n.917,art.6 e s.m.i., salvo che in caso d'uso

owero da quanto diversamente e preventivarnente esplicitato dall'Amministrazione neile

Particolari di Fomitura della Richiesta di Offer- ta.

(con firma digitale)

La Responsabile dell'area socrio-assistenziale e demografica:

I

ri
ziali di legge. nonchè l'obbligo di osservare le norme vigenti in niateria di sicurezza sul lavoro e di r

refribuzione dei lavoratori dipendenti, nonchè si accettano tutte le condizioni contrattuali e le ,

Il Rappresentanre Legale deila Società Cooperativa/Associazione:

lcon firma digitalet

I

5:

i


