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COMUNE DI CAPRI LEONE
(CITTA METROPoLITANA DI MESSINA)

Dà ta L,N 6 dcl Rcg

Deliberazione della Giunta Comunale
OGGtrTTO Illtl .rlionc a 33 orc scttinrrn:rli (lcll'or,ìrio di lx\'oro .ìlla (lipcn(lcÌrtr l)r'1lgo l)orrlrll:r

tino rl31/12/202J. Dircttiv€ e rssegÌari(,ro lonrli

l-'anno l)ucmilavcntiqulttro il giolno !rdr'\((t
allc ore l7 0O nellc ssla delle adutcnze del Comune srddetto. P.evia I'osservanza.1i tutte leP-
fomlalita presc tte dalla vigente legge vennelo oggi col1vocati a sedùta j conrpolenti la Giurrta

Comunale.

All'Appello risultano:

tlel rrcsc di /., ÈÀ/,1, A I O

Sindaco

pr-esidenza, dichiala apcrta 1a sedùta ed ilvila la Giuula a

GR.ASSO

MANCARI
TODARO
MANCUSO
TASCONE

BI'RNAIìD[TTtr FELICE
IìICCARDO
M^r.uA tÌosALBA
(]AI,OGERO

VAT,IINTINA

§irrdirco

Assessore

Asscssore
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Paltecipa ilSegr€ta o Comunaìe D.ssa Maria Gatr ella Crimi la quale plovvede alla redazionc

del presente vetbale:

Riscontmta la validità della sedtita dal numcro dcsli inrenenuti. il

ll70 i.,A {t\eìit- 7d l?,\§o assture la

deìiberale -sull argonrcnto di cLri illl'oggetto sopra indìcak)
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OGGtrTTO: Elevazionc à 33 ore settimànÌli dell'orario di lavoro alla dipcndcrte,Dl.ago l)onàlclla
firo al31/1212024. Dilettivs c assegnÀzione lbrdi.

PttllMtrSSO che che l'Uflìcio Segrete a r.isulta sottodinìensionato o clìe per coDsentirc il purìtuale

assolvinrento dcglì adempirnenti dovuti relativi, tra gli allri, alla gestione del contenzìoso, del personale,

.lelle lòflne associative, degli alloggi popolar.i, necessila potenziarc il predetto ul1icio al quale sono

assegrrati prcvaleDtornente dipendenti litola di co|tiatto a tempo indetermjnalo ed a ternpa pat7,iale,24

ore setlimrnalì:

CONSIDERATO chc:

- l el'1ìcienza, l'ef'ficacia e l'economicità dell' :lzione ajnminjstrativa sono legate iD gran pate all,ulilizzo

del pcNonaìe e all assetto organizzativo e gestiomle dell'EDte;

- per te.dere ad un modelìo organizzatìvo ottiù1aIe è essenziale vaiodzzare le r'isor-se urnano dispoùibili

deputate, artraverso le tirnzioni e i compiri svolti, al raggiùrgirìlento degli obiettivi aftìdati e ài programmi

c alle attività che l'ammìnisraz ione intende realizzare:

DATO ATT0 che la Sig.rx Donatclla Dmgo, titolarc di contratto a tenlpo indetermirato e parziale, 24

ore settjnìanali, ex cat. C, posiziotìc economica C2, oggi appadclente all,Ar.ea clcgli lslluttori, è

asscguata àìì'uflicio Segreteria;

RITINUTO, peftanto. di dispo.re ì'integrazione om.ia della predetta dipellde le Drago Donalella, per D.

09 settimallali, dalla clata di arìozione dcl presente atto c firo al 3 t/1212024:

IUCHIAMATI i seguenti pare.i della Corte dei Conti:

- Del. n. I 98/201 I /PAR-Sezion e Regionale diControllo per la ToscarB;

- Parere n. B/2012-Sezìone RegioDale di Conhollo per.l,Emilia Romagna;

-Dl3l n 68/201 7/PAR-Sezione Regionale diControììo per la Sicilia;

À-I'TESO che ai sensi di quanto disposto neì parcre della Corte dci Conii per la Reg;one Sjcilia n.

68/2017/PAIì si ìegge che:

''llti terc inLttlie ladell onlrio di layora di dipelxle ti ct,r,ymti aten4ni deteruina,o e part-thtrc. non

ct)niPorltnto lu traslònlu.ione clel contra o dd pdtt tine d tenpo pieno e chc pertanto ld lacoltò
tlell ittcrentento delle prc.\tdzio]tì lnoratire p ò essere legittinoue]1tc cscrcitatd rolo nel rispetlo di tufii

i tìtlLoli e i titì1iti.lìswti Ltti tegistabre e, cùn nLluc, tù t-,,l,htEt' di inctthtLft nzl Lo 1puto.!e u epasLl

tlel personale I'onere tle rltnte dd »ldggiot nunero di ore (la rctribtire (Sezioni mite par td Reg. Sic.

Dclib. N. l9/2012/SS.RR./PAR) ";

DATO ATTO che la spesa per lc iltegr-azioni oraric rientla nei limiti di spesà per it lavoro flessibìlc di

cui all'art. 9. comrna 28 dcua L. 78/2010;

RICHIAI\4ATA l'attestaziore del Responsabile dell Area Contabile prot. 7981 dcl 22106/2023 (14tta

quale si evincc che qùesto Erte:

- ha rcgistrato nna spesa del personale pcr l'anno 2022 intèriore alla media della spcsa di personale

scìslenuta neì tdeinio 20ll 20i3 e si prevede clìc il predetto liLÌtitc vcnga ispettato aDche pcr

l'esersizio lìnanziario 2023;

VALUTATA, peflanto. I'esigenza e l'utiìità di inlegrare il Dorìnale orario di ìavoro alla dipendente

l)onalellà Drago da 24 ore settinanaìi a 33 orc seltimanali, coll un ircrcmento di ore Oq settimanali. dal

01/0112024 .'l3l/12/2024, per specifiche esigenze lavorative nl fiDe di negl;o assicurare l.efficienzà e il



bùoD andame to dei servizi. in un'ottica di ottinizzazione e valoriTTaz;oìe delle rrsor'sc unrane qra

csislenli:

Visto che Ministlo dell'irleì-Do, ooù ploprio decreto del 22 djcenrbtc 2023. pubbljcalo
rella Gazzetla Ulficialc n. 301 del 30 dicembre 2023, ha disposto il djlletimcnto clcl tcflr'rinc
per l'approvazione del bilàncio di previsione )02412026 ià pa,fle clegli enti loc.rli al l5malzo
2024,
vlsl O il D l,r!s. rr. lo7/2000:

VISTO l'O.R.ìjìl.l-l-. vigente in Sicilia;

VISTO Io stalLrlo corn nale;

PeI tutto quanto soplir

PROPONE

l)DI APPROVARE la premessa quale palte il1teglante e sostanziale della presente

deliberazione;

2)DI DISPOIìRE l'integrazione oraria da 24 ore settjnranali a 33 o.e scttjmanali. colr un

incremeùlo di ore 09 settimanali, alla dipendente f)onalclla Drago, ex calegoùa C posizioflc

econonrica C2, oggi appartenerte xll'Area degli lstrultori , dalla data di adozionc del presenle allo e

fiio a1 31/1212024, al fine di conseguire ulla articolazione del part-timc meglio rispordente alle

csigcnze di organizzazione e svolgimenlo dei senizi;

3)DI ASSEGNARE, per qùal1to sopra:la somma di € 8.375,77 al Responsabile clcll'Arca

Amministmtiva Istituzionale e Vigilanza Urbana;

4)DI IMPUTARE la somora di € 8.315-7'1 al

dcl rcdigendo bilancio di previsione esercizi o 2024126;

S)DtrMANDARE al Responsabile di Alea di porre io essere i srccessivi adernpimenti:

6)DICHIARARE la presente deliberazione in'rn'ìediatamente esecutiva ai sensi dell'art. l2

conrnra 2 rlella T. R 44191

ìl l'r'o

capirolo dO lfBtoàmir.. -,( p.ogr.{r'it. -,1, ^"o. A imp.



( O\lU}-L Dl C^PRl l-tloNl.l
(Citt:ì N Ictrotx)litrn.r di lUcssina)

^i 
seùsi dell'artjcolo 19 dd D. Lils rs/o!1,/2ooo. sulla propostfl dì dclitrcrazionc antc riporiata e

pr1 \.r,rri.lal lr.1,a ..1r,ilF,i^ll \r cx

lh qrranto ùsuald:ì h Regolarità tecnica sj csprìrrc parcrc "FAVOREVOLE"

I-ì J}

Lì, J

ll Respons.bile dc l Arc,r
Anrnrinistmrivtì lstitUzioIale

c VigihnTN Llrl)anr

UFFICIO RAGI

I'tr' quanto l'ienrr(la ì{ rcijoìrr;tr'ì conrabilc si esprìÌrx, Ì),ìrdc OLtr"
Ai scnsi dcll art. -19 del D. Lgr e6? dcl 18/o8/2ooo si attesta la copertrrra finanziaÌ.i,r al capÌrol.)

{e{, A,rosrifo N rfofe-EtL!'.-

abilc
Gius

,{.fTESTAZIONE COPERTURA FINANZI,{RI,{ PROPO A I)I I]VPE(;NO I\RT. I1'];
CON,IMA 5- D.L.GS N. e61/eooo)

SI ATTESTÀ CHE

tIl C;ìt)itolo -f it \Iiss gr NIc:ì IJ\IP

Il Responsabile

VIS I^ la proposta dideliberaTìonc s.,prx ripo{ata:
VISTI i pareri acqùisiti ai sensi dell'art. 53 della Legge 142/90. recepiro dalla L.r. 48/91 c s.rn.i.;

CONSIDf R4 I O cl,e nrrl r o,h Nr l "tprur nzr"rre'

VISTA Ia Lcggc 142/90 reoepita seìla Rcgionc Sicilìàna oon L. R. ,18/91:

RITtrNUT0 di dovcr approvare e larc propr-ia la proposta di dcìibcrazione di cui p|ima,

VISTO l'O.A.DII.LL. vigente nelìa RegìoDc Sìciliana:

Con voXi una iiri esplessi tlei nrodi e termini di leggc

DIILIBIIII,4.
Di approvarc lÀ supcriore proposta di dclibcrazionc chc si iùtende i t€gralmcllle llascritta ad
oelli (fteltu di Leggc 

'rel 
precente Ji\poritivo.

Succcssivamente, stante l'urgenza di prowcdclc. ad unanirtrità di vot; h Gìunta Clolììùnalc

DELIBERA

.t

@ U.liurn." tn pr"."ntc inrmcdinlnnrcnts esecutiYr ai s'insi dcll'art. 12. L.R. .U/91

LA. GIUNTA COMUNALE
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Il prascntc \,crbalc. dopo la lctlura, si sottoscrìvc pcl c lcrma

L'ASSESSORE ANZIANO PRES

Ol,ta*e---V-"e..L

trrr eorrrLrrrc.e,rprileorrc.rnc ìL) ìl,riorrro

rìl

CERTIFICAT DI BLICAZI ON E

ll !L:jr1o:rùitlo irll.!tll- ulìc ln prc!cnlc.lclibcftziorc è slrta pubblìcara rll Albo Pretorio On Line del Corrìurìc

IL StrG TARIO COMUNALE

c vi rilrÌar11ì pcr quindici giorrri coDsecutivi dal

L'ADDDT'TO

c che ncssulla osscrvazio c c rccla ìo ò pcrvtnLrto

Ìl Segretario Comunale

A1-TIìSTAZIONII
ll sottoscritto Segrotario attesta che la prcsente deliber'azione è stala plrbblicata dal

rl

I Caìri Leone lì-

Il Responsàbile del Seì vizio

Trasmessa ai
Pr()1. n.

Capigruppo Consiliari co oota
del

L'Addctto

Il Rcsponsrbilc del Scrvizio

ESECUTIVITA

I r pre.<nte drlibelc,,iorre ò di\enrra (sccrrti!.r'

E E' endo 'mm drchiJrdr., irìrmeJiaun,enri c.rguih:le

D Ihl]() nxscorJi diccì glorni dxllr dar ni pubblie.ì7ione:

clp,i t eone t\ )/l Q,l 'lOl.it

Il Seg Com le

t: e(,pia confòrmc rìll originrle lì

n Segret.Ìr'io Comunale

La presente delib
all'Uflìcio

l"ri.rr. ò stata rmsmessa

t_ì

llRes.ofsrhile rlell l illì.ir) Se!rclcrir

L
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