- COMUNE DI CAPRI LEONE
kﬂ) Citta Metropolitana di MESSINA

sy

DETERMINA SINDACALE n. 01 del 02/01/2024

OGGETTO: Proroga Nomina Responsabili di Area.

PREMESSO CHE con determinazione sindacale n. 11 del 06/07/2023 si ¢ provveduto. tra I"altro. a  nominare
e confermare, le funzioni dirigenziali e gestionali ai sensi dellart. 51 comma 3 bis della .. 142/90 introdotio

dalla L.

191/1998 ¢ successive modiliche ed integrazioni. e i relativi sostituti nonché le competenze gia assegnate

con i predetti decreti ai sotto elencati dipendenti inquadrati nell” nell’Area dei Funzionari ¢ dell’Elevato
Qualificazione come scgue:

Area Dipendente Cate Durata Sostituto ad interim
goria dell’incarico dell’Area
Arca Amministrativa Istituzionale ¢ | AGOSTINGO DI Dalla data della Area Socio Assistenziale ¢
Vigilanza Urbana NINONE Angela presente ¢ fino al Demogralica
31/01/2024

Area  Socio  Assistenziale ¢ | CAPUTO Antonina D5 Areca Teenica Manutentiva

Demografica

Area Tecnica Manutentiva PIDALA™ Antonio DI Area Amministrativa Istiturzionale ¢
Fabrizio Vigilanza Urbana

Area Feonomica Finanziaria MANGANO D6 Area Tributi e Patrimonio
Giusepping

Area Tributi e Patrimonio MERLINO DI Area Feonomica Finangziaria
Maurizio

DATO atto che

- & in corso la definizione del nuovo regolamento sugli incarichi di E.Q. ex art. 16 ¢ segg. Del CONL
2019/2021;

- ¢ intenzione dell’Amministrazione Comunale valutare la possibile riorganizzazione dei servizi. ed una
diversa articolazione dell’attuale assetto organizzativo e  delle relative competenze delle Aree. con
I"obiettivo del miglioramento dei servizi all utenza:

- nelle more della definizione del suddetto regolamento occorre provvedere alla proroga senza soluzione di
continuita. delle nomine di EQ_ Responsabili di Area di cui alla determinazione sindacale n. 11 del
06/07/2023 fino al 31/01/2024:

VISTI:

il D.Lgs. n. 165/2001;

il D.Lgs. n. 150/2009;

il D.Lgs. n. 267/2000:

il vigente Statuto Comunale:

il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Utfici e dei Servizi.

il CCNL-Funzioni locali del 16.11.2022 e precisamente al Capo Il Disciplina degli incarichi di Elevata
Qualificazione dall’art 16 all’art 21:

Tutto cio premesso e considerato

DETERMINA

1) DI PROROGARE fino al 31.01.2024 senza soluzione di continuita ed a ratifica delle funzioni svolte. per le
motivazioni dettagliate in premessa la determinazione sindacale n. 11 del 06/07/2023 confermando le funzioni
dirigenziali e gestionali ai sensi dell’art. 51 comma 3 bis della .. 142/90 introdotto dalla L. 191/1998 ¢



successive modifiche ed integrazioni, e i relativi sostituti, nonché le competenze gia assegnate con il predetto
decreto ai sotto elencati dipendenti inquadrati nell” nell’Area dei Funzionari e dell’Elevato Qualificazione
come segue:

Area Dipendente Cate Durata Sostituto ad interim
goria dell’incarico dell’Area
Arca Amministrativa Istituzionale e | AGOSTINO Dl Dalla data della Area Socio Assistenziale ¢
Vigilanza Urbana NINONE Angela presente e fino al Demogralica
31/01/2024
Arca  Socio  Assistenziale ¢ | CAPUTO Antonina D3 Area Tecnica Manutentiva
Demogratica
Area Tecnica Manutentiva PIDALA Antonio DI Area Amministrativa Istituzionale e
Fabrizio Vigilanza Urbana
Area Economica Finanziaria MANGANO D6 Area Tributi ¢ Patrimonio
Giuseppina
Areca Tributi e Patrimonio MERLINO DI Arca Economica Finanziaria
Maurizio

2)
3)

4)

Dalla Residenza Municipale i, Qﬂ_\@,_\iow

DI ATTRIBUIRE la retribuzione di posizione prevista dalle norme contrattuali vigenti per tredici
mensilita, sulla base della pesatura effettuata dal Nucleo di Valutazione;

DI DARE ATTO che I'incarico potra essere revocato anticipatamente, con provvedimento del Sindaco
nei casi previsti dal Regolamento approvato con delibera di G.M. n. 67 del 09/04/2019;

DI DARE ATTO che i Responsabili delle Aree sopra individuati dovranno rendere la dichiarazione sulla
insussistenza di cause di inconferibilita e/o incompatibilita degli incarichi, di cui all’art. 20 del D.Lgs. n.
39/2013, ai fini della pubblicazione sulla sczione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale.

DI NOTIFICARE la presente determinazione ai soggetti incaricati:

DI DISPORRE la trasmissione di copia del presente provvedimento all’ufficio Ragioneria, alla
Presidenza del Consiglio Comunale ed ai Capi Gruppo Consiliari;

DI DISPORRE la trasmissione del presente provvedimento nella raccolta delle determinazione Sindacali
e la sua pubblicazione, ai fini della Pubblicita degli atti e della trasparenza Amministrativa, all’Albo
Pretorio on —line dell’ente da oggi e per quindici giorni consecutivi.




comune ot CAPRI LEONE

(Provincia di Messina)

PARERI
Ai sensi dell’articolo 53 della legge 8 giugno 1990, n. 142, recepito dalla LR, T1 Dicembre 1991, n 48, e attestazione della copertura fmanziara SULLA
DETERMINAZIONE SINDACALL. innanzi riportata.
UFFICIO DI RAGIONERIA

Art. 183, comma 9. del D, Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.
Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art, 151, comma 4, del D. Lgs. n. 18/08/2000, n. 267) e registrazione di

impegno spesa al capitolo:

INTERVENTO  N. \I)> ™ cap N4 Comp./Res

N OQ{@& {@,02)(4




