Comune di Capri Ledne

Capri Ledne (MRE)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

01 - Personale Ruolo

Luglio 2024 - Dati Definitivi

N Tipologia numero |
'A. Numero di di-;_)é'ndenti ) o - 7 T 38
B. Numero di giorni lavorativi ! 904
o _ __] - - o

Giorni di assenza Malattia Fersiz:pf;ssti\gta Altro TOTALE

| C.Retribuiti ) - T 159 39 ’ 198
D. Non retribuiti N i - 0 30

E.TOTALE ’ o | 1‘59 39 228
F. TASSC DI ASSENZA (%) 25,22
F. TASSO DI PRESENZA (%) - 7478
H. Eventi di assenza p;r malattia éuperiori a10 giorni - - - o o
1. Procedimenti disciEIii'ﬁari avviati relativi alle assenze o S - o
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni ) ) T -

03 -LSU

- - iripo-logia - B numero 3
A. Numero di dipendenti 6 |
B. Numere di giorni lavorativi 130 :
Giomni di assenza Malattia | Fe:ﬁ:pff;;t;‘;"a Altro TOTALE

| C. Retribuiti o B 13 1 14
D. Non retribuiti - ) o 0 ) 10
E. TOTALE 13 1 24
F. TASSO DI ASSENZA (%) o o 18,46

" F. TASSO DI PRESENZA (%) . . i 81,54 |
H. Eventi di assenza ﬁ;;malattia superiori a 10 giorni 0
1. Pracedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze -

" L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni ’ - o

venerdi 4 ottobre 2024
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Comune di Capori Ledne
Capri Ledne

(ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

Luglio 2024 - Dati Definitivi

04 - Seqgretaric Comunale

. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni

1. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze

b

: L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni

Pagina 2di 3

o i Ti'polc_u-gia R 7 o i 7777 numero N
A. Numero di dipendenti - N
B. Numero di giorni lavorativi 31
Giorni di assenza Malattia | uororesen Altro TOTALE

C. Retribuiti ) B A 0 1

" D. Non retribuiti ’ - B 0 - 0

| E.TOTALE - i ) 1| 0 1

" F. TASSO DI ASSENZA (%) o ’ ' 3,23

"F. TASSO DI PRESENZA {%) ’ o B o 96,77
H. Eventi di assenza per malattia superidrii;T(l' éidrni o - T i

"I Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze

L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 7

05 - Personale altri Enti

- ) Tipologia - numero ]
A. Numero di dipendenti 3
B. Numero di giorni lavorativi 50

Giorni di assenza Malattia Fe:g:pf;it(ij\;ité Altro TOTALE

| C.Retribuiti - 0 a4 4
D. Non retribuiti ' B 1
E. TOTALE ’ ) ENE 4 5 |
F.TASSO DI ASSENZA (%) 10,00
F. TASSO DI PRESENZA (%) ) - o 90,00
H 0

venerdi 4 ottobre 2024



Comune di Caori Ledne
Capri Ledne (ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

09 - Pers. TEMPO DETERM. PARZIALE 27H

Luglio 2024 - Dati Definitivi

’ -  Tipologia numero
| A. Numero di dipen&enti : . : 4
B. Numero di giorni lavorativi Ky
L L - B L i .
} e e festivita
Giorni di assenza Malattia | Cnc @ festivita Altro TOTALE
C. Retribuiti | _‘ o 0|
| D. Non retribuiti - B L 0 | 0
"E.TOTALE - R o o | 0
© F.TASSO DI ASSENZA (%) o - o ' 0,00
F. TASSO DI PRESENZA ("‘/5"-_“ B o o o 100,00
| H. Eventi di assenza pér- malattia éﬁﬁéfidri a 1rdrgiorni B o S
" 1. Procedimenti disciplinariﬁaWiati relativi alle assenze I ]
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni I ]
venerdi 4 ottobre 2024
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Comune di Capri Ledne

Capri

Ledne

(ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubbilici

Agosto 2024 - Dati Definitivi

01 - Personale Ruolo

numera B W”“

ﬁpmomé
‘A. Numero di dipendenti - R - 39
B. Numero di giorni lavorativi 829
o R o , Ferie e festivita - i 1 |
Giorni di assenza Malattia soppresse Altro TOTALE
C. Rétribuiti S o 0 309 65 : 374
D. Non retribuiti i B - 22 0 22
E.TOTALE e 22 309 65 . 396 |
F. TASSO DI ASSENZA (%} - ' 47,77
| F. TASSO DI PRESENZA (%) S 52,23
H. Eventi di assenza per malattia superio_l-'-i' a 10 giorni - - 0
" 1. Procedimenti discipliﬁari avviati relativi alle assenze o i
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni T ]
03 -LSU
- " Tipologia - ‘numero |
A. Numero di dipendenti 6
B. Numero di giorni lavorativi 116
o o - B  Ferieefestivita | .. ]
Giornt di assenza Malattia : soppresse Altro TOTALE
" C. Retribuiti B 0 38 | ]
| D. Non retribuiti : - o - 11 o 0| T
| E.TOTALE ) 1 38 3 52
" F. TASSO DI ASSENZA (%) o 44,83
| F. TASSO DI PRESENZA (%) o ST 5517
H. Eventi di assenza per malattia superiori a0 giorni h o I N
| 1. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze S ] T
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni T o

Pagina 1di 3

venerdi 4 ottobre 2024



Comune di Capri Ledne
Capri Ledne (ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

Agosto 2024 - Dati Definitivi

04 - Segretario Comunale

- Tipologia ’ numero |
A. Numero di d'i-pehdenti o - I 1
B. Numero di giorni lavorativi 30
Giorni di assenza ‘ Malattia | Fe:z:pff:st;‘gté Altro TOTALE
C. Retribuiti e 0 0
" D.Non retribuiti ’ T ’ 0| 0
" E. TOTALE - ' 1 0 0
' F.TASSO DIASSENZA (%) 0,00 |
" F. TASSO DI PRESENZA (%) - - i o 100,00
" H. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni - S -
'I. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze - - I
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni - S
05 - Personale altri Enti
- ~ Tipelogia . ~ numero
A. Numero di dipendenti 3
3: N umero di giorni lavorativi i 46
Giomi di assenza Malattia l Fezz:pff:::;"é Altro TOTALE
' c.Retribuit 0 R 7
| D.Nonretribuiti o . 0
| E.TOTALE 0 ’ 7 7
F. TASSO DI ASSENZA (%) 15,22
F. TASSO DI PRESENZA (%) S - 84,78
H. Eventi di assenza per malattia surbé'rﬁi'dri a 10 giorni o - 0 |
TFE)EédTﬁ{eht‘irEi;ciplinari avviati relativi alle assenze T
| L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni

Pagina 2di 3

venerdi 4 ottobre 2024



Comune di Canori Leone

Capri Ledne

(ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

Agosto 2024 - Dati Definitivi

09 - Pers. TEMPO DETERM. PARZIALE 27H

Paginz 3di 3

venerdi 4 oftobre 2024

B i _;I:ipolagiir;ﬁ o o o ) numero
~ A. Numero di dipendenti N - ) 1
B. Numero di giorni lavorativi 30
Giorni di assenza Malattia Fe:g:pf;sst;\;ité Altro TOTALE
| C.Retribuiti - R 1 1
* D. Non retribuiti o ) 0 0 |
i E. TOTALE o i - D - 1 1
F. TASSO DI ASSENZA (%) 3,33
F. TASSO DI PRESENZA (%) o - o ] 96,67 |
'H. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni o -
l. Procedimentri'afsciplinari avviati relativi alle assenze ' B ) T
L. Procedimentifd'isciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni - o i -



Comune di Capri Leone

Capri Ledne

(ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

Settembre 2024 - Dati Definitivi

01 - Personale Ruolo

- Tipologia | numero
""" A. Numero di dipendenti o ’ ] ) o 39
B. Numero di giorni lavorativi 829
Giorni di assenza Malattia | Fegﬁ:pf;s:;‘gté Altro TOTALE
C. Retribuiti ) 0 89 113
D. Non retribuiti T T 45
E.TOTALE - - 45 69 158
"F. TASSO DI ASSENZA (%) ’ ) ' - I 19,06
" 'F. TASSO DI PRESENZA (%) - o B a 80,94
H. Eventl di assenza per malattia slxperiori a0 'gidrﬁi o o - 0
I. Procedimenti disciplinéfi avviati relativi alle assenze . S - -
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni . J ]
03 -LSU
) - T}pologia B - 7 numero
A. Numero di dipendenti 6
B. Numere di giorni lavorativi 118
Giorni di assenza Malattia ‘ Fe:i:pf;?:gta Altro TOTALE
C. Retribuiti 23 23
" D.Non retribuiti - R ’ 7
| E.TOTALE ) 7 23| 30
| F. TASSO DI ASSENZA {%) S 25,42
'F. TASSO DIPRESENZA (%) - ) I 74,58
H. Eventi di assenza perhfﬁalattia superiori a 10 giorni - S 1 e |
|. Procedimenti disciplirféi'_i avviati relativi alle assenze 7 o T ]
L. Procedimenti disciplinéri relativi alle assenze conclusi con sanzioni o o S
venerdi 4 ottobre 2024
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Comune di Capori Leone
Capri Ledne (ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

Settembre 2024 - Dati Definitivi

04 - Segretario Comunale

o o - Tipologia I - ] numero
A. Numero di dipendenﬁ o ' o - S N
B. Numero di giorni lavorativi 30

Giorni di assenza } Malattia Fegﬁ:pf;s:;fté Altro TOTALE

* C. Retribuiti | B o 0 0

| D. Non retribuiti - o ] B - o 0 o0 |

" E. TOTALE ’ - o 0

| F.TASSO DI ASSENZA (%) o S T 000 |
F. TASSO DI PRESENZA (%) ' ST 100,00 |

"H. Eventi di assenza per malattia sﬁberiori a10 giorni ' o - ' S T o
I. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze o i o o
L. Procedimenti disciblihé_f?_relativi alle assenze conclusi con sanzioni o |
05 - Personale altri Enti
S -  Tipologia S : " numero |
A. Numero di dipendenti 3
B. Numero di giorni lavorativi 48
Giomi di assenza Malattia | Fezz:pff:;;‘gté Altro TOTALE
C. Retribuiti S - TVFVF/F T T 0 o 3 0 3

" D. Non retribuiti - 2 T o ) 2

" E. TOTALE B - : 2 o 3 o | 5

" F. TASSO DI ASSENZA (%) T - o 10,42
F. TASSO DI PRESENZA (%) o S ' o T B "7789,587

| H. Eventi di assenza per malattia su;éfiafi a 10 giorni S o i S o |

1. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze o o ' - S

| L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni ) T

Paginz 2di 3 venerdi 4 ottobre 2024



Capri Ledne

Comune di Capori Ledne
(ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

09 - Pers. TEMPO DETERM. PARZIALE 27H

Settembre 2024 - Dati Definitivi

numero

Pagina 3 di 3

venerdi 4 ottobre 2024

Tibologié h
A. Numero di'di'p'éndenti o o - 7 - 1
i B. Numero di giorni lavorativi 30
Giorni di assenza Malattia | Fe;ji:pf;s;;‘:té Altro TOTALE
~ C. Retribuiti i T 0
| "D. Non retribuiti i T o 0
| E.TOTALE 0
F. TASSO DI ASSENZA (%) ) o \ o B 0,00
| F. TASSO DI PRESENZA (%) - i i i ’ 100,00
" H. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni ) ]
1. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze - - i N
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni o o o




