Comune di Capri Leone

Capri Ledne (ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

01 - Personale Ruolo

Ottobre 2024 - Dati Definitivi

- Tipologia ‘ numero |
A. Numero di dipenden i 7 - i \T i 29
B. Numero di giorni lavprativi ! 848

R o T Fereetestivita ’
Giorni di assenza | Malatia | egz:prfsgg Altro TOTALE
C. Retribuiti . - ‘ 19 | 70 47 136 |
D. Non retribuiti - o 2 0 42
. E. TOTALE ) - et “ 70 47 178
| F. TASSO DI ASSENZA [(%) - - 20,99
| F. TASSO DI PRESENZA {%) - - 79,01
!N_I-i'.-Eve'nti di assenza pef malattia superiori a 10 giorni . - o 0
| - RS A . S ——— _ R
‘ l. Procedimenti disciplipari avviati relativi alle assenze
L. Procédifﬁéhfiidri'séiiﬁi nari relativi alle assenze conclusi con sanzioni S -
03 -LSU
Tipologia numero
A. Numero di dipendenti N 6
B. Numero di giorni lavprativi 124
! i Feri s T T
Giorni di assenza Malattia | ers'f,:pffeit:;'ta Altro TOTALE
__ I e [ A, _ S
C. Retribuiti 1" 31 42
D. Non retribuiti o ‘ 19 19
E.TOTALE | 1 T - T o | 61
F. TASSO DI ASSENZA [%) ' ) T 49,19 |
| F. TASSO DI PRESENZA (%) - 50,81 |
H. Eventi di assenza pé - malattia superr'icrarriiré 10 glc»;m - : B 7 1
I. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze )
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni -
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A

Rilevazione sul

09 - Pers. TEMPO D}

Capri Ledne

Comune di Capri Leone
(ME)

Ottobre 2024 - Dati Definitivi

ETERM. PARZIALE 27H

-

e assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

Tipologia numero
A. Numero di dipendenti 1
B. Numero di giorni laviorativi 30

Giorni di assenza Malattia Fe’;z:pff;‘;‘gté Altro TOTALE
C. Retribuiti 0 0
D. Non retribuiti 1]
E. TOTALE 0
F. TASSO Di ASSENZA| (%) 0,00
F. TASSO DI PRESENZA (%) 100,00
H. Eventi di assenza pear malattia superiori a 10 giorni
I. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze
L. Procedimenti disciplinari rc;létivi alle assenze conclusi con sanzioni
05 - Personale altri Enti
\\ Tipologia numero
A. Numero di dipendenti \ 3
B. Numero di giorni Iavorativi\ 24
|
Giorni d\assenza Malattia Fersi(;:pfre ;t;\:té Altro TOTALE

C. Retribuiti \ 0
D. Non retribuiti \ 0
E. TOTALE y 0 0
F. TASSO DI ASSENZA|(%) 0,00
F. TASSO DI PRESENZA (%) 100,00
H. Eventi di assenza pgr malattia superiori a 10 giorni 0
1. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni
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Comune di Caori Leone
Capri Ledne

(ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

01 - Personale Ruoelg

Novembre 2024 - Dati Definitivi

ﬁrrbréliogia numero
| A. Numero di dipendentj o S - 29
B. Numero di giorni lavorativi 775
T oo L e
Giomi di assenza  Malattia oo e Altro TOTALE
' C.Retribuiti i e 57 3 118
D. Non retribuiti - i 37 S 1 0 37
E.TOTALE - “ 67 o 57 | 31 155
" F. TASS0 DI ASSENZA (%) o T - - 20,00
' F. TASSO DI PRESENZA (%) o - 80,00
" H. Eventi di assenza pef malattia superiori a 10 giorni o S 0
: I. Procedimenti d'Isc'i_;-)_li_m_aFa_\;'-\i_iét_i relativiﬂ'ailﬂeiaissienze
L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni o o
03 -LSU
Tipologia numero
' A. Numero di dipendent] 8
|
- B. Numero di giorni lavorativi 113
e B T S
Giomi di assenza Malattia egg:pf;s:;‘gta Altro TOTALE
" C. Retribuiti T I 19 | 19
" D. Non retribuiti ' o ? a4 T 4
C E.TOTALE | o T 19 | 23
- - o — PR — . .
F. TASSO DI ASSENZA (%) 20,35
| —— . - — - e
F. TASSO DI PRESENZA (%) 79,65
= I e .

" H. Eventi di assenza pe

I. Procedimenti disciplir

| L. Procedimenti discipli

ari avviati relativi alle assenze

F malattia superiori a10 gigrni

nari relativi alle assenze conclusi con sanzioni
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Comune di Capri Ledne
Capri Ledne (ME)
Rilevazione sulie|assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici
Novembre 2024 - Dati Definitivi
09 - Pers. TEMPO DETERN. PARZIALE 27H
-
Tipologia numero ]
A. Numero di dipendenti 1
B. Numero di giorni lavorativi 25
- . Ferie e festivita
Gjorni di assenza Malattia soppresse Altro TOTALE

C. Retribuiti 0 0
D. Non retribuiti | 0 0
E. TOT, 0 0
F. TASSO DI AS ZA (%) 0,00
F. TASSO DI PRESENZA (% 100,00
H. Eventi di assenza per malattia superioria 10 giorni

1. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle a\ssenze

L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze onclusi con sanzioni

05 - Personale altri Enti
Tipologia o ) numero
A. Numero di dipendenti 3
B. Numero di giorni lavprativi 24
- . Ferie e festivita
Giorni di assenza Malattia soppresse Altro TOTALE

C. Retribuiti 0 4 0 4
D. Non retribuiti 11 0 1"
E. TOTALE 11 4 0 15
E. TASSO DI ASSENZA| (%} 62,50
F. TASSO DI PRESENZA (%)} 37,50
H. Eventi di assenza pér malattia superiori a 10 giorni 0
I. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze

L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni
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Comune di Caori Leone

Capri Ledne

(ME)

Rilevazione sulle assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

01 - Personale Ruolo

Dicembre 2024 - Dati Definitivi

numero

Tmobﬁa'”
' iNdmwomdmmMenf o T - 39
| B. Numero di giorni lavprativi : 772
o e : A,A,r};wz . E_;:,,,ﬁ o
Giorni di assenza O Malatia | oo e Altro TOTALE

| C.Retribuiti ' 34 | 89 | 88 211
" D.Non retribuiti | ' 7 o 0 34
" E.TOTALE | 88 89 88 245

F.TASSO DI ASSENZA{%) - S 31,74

F. TASSQ DI PRESENZA (%) i o i - 68,26
~ H. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni ’ R 0
j I. Procedimenti discipli-1ari_ avviati relativi alle assenze
‘ L. Procedimenti discipl|nari relativi alle assenze conclusi con sanzioni -
03 - LSU

Tipologia numero

A. Numero di dipendenti N [

i B. Numero di giorni lavorativi 112
T [ Feri eh'yff_“__'
Giorni di assenza Malattia e:gpprei;\;lta Altro TOTALE

C. Retribuiti B T e 2|3 35

D. Non retribuiti 5 ] 5
ifé.fOTALE o Ty 32 o 3 40
| F. TASSO DI ASSENZA [%) o - - 35,71
- F. TASSO D! PRESENZA (%) ’ R - 64,29
| H. Eventi di assenza pef malattia superiori a 10 giorni - - ’ 0
Dl |5rocedimenrtiihdii's;irriflii;a}iié\}viéti relativi alle assenze T o '
‘ﬁLr. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni o - - o
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Rilevazione sulle

Comune di Capri Leone
Capri Lecne (ME)

Dicembre 2024 - Dati Definitivi

09 - Pers. TEMPO DETERM. PARZIALE 27H

assenze e calcolo dei tassi di assenza e presenza dei dirigenti e dei dipendenti pubblici

H. Eventi di assenza per

malattia superiori a 10 giorni

Tipologia numero

A. Numero di dipendenti 1

B. Numero di giorni lavornativi 28

o o festivits
Gibrni di assenza Malattia Fezf):p:’ess ;‘gta Altro TOTALE

C. Retribuiti 1

D. Non retribuiti 0

~JOTALE il

F. TASSO DI ASSENZA (%) 3,57

F. TASSEKDI PRESENZA {%) 96,43
H. Eventi &'\assenza per malattia superiori a 10 giorni
i. Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze

L. Procedimeﬁ‘i disciplingri relativi alle assenze conclusi con sanzieni
05 - Personale altri Enti
Tipologia numero
A_ Numero di dipendenti 3
B. Numero di giorni lavorativi 24
Giorni di assenza Malattia Fel;tca):pfreesstls\gta Altro TOTALE

C. Retribuiti 0 a4 4

D. Non retribuiti 1 1

E. TOTALE 1 4 5

F. TASSO DI ASSENZA (%) 20,83

F. TASSO DI PRESENZA (%) 79,17

0

I. Procedimenti disciplin

ari avviati relativi alle assenze

L. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni
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