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OGGETTO
:

OGGETTO : BANDO DI CONCORSO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO  PIENO  ED  DETERMINATO  DA  INQUADRARE  NELL’  AREA  DEI
FUNZIONARI  E  DELL’ELEVATA  QUALIFICAZIONE  (EX  CAT.  D)  AREA
TRIBUTI.  ESITO  ISTRUTTORIA  SOCCORSO  ISTRUTTORIO  DI  CUI
ALL'AVVISO  SUL PORTALE INPA PROT. 6478 DEL 12.05.2026 .

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA ISTITUZIONALE E
VIGILANZA URBANA

VISTI  i provvedimenti sindacali n.  1 e n. 3/2026 di  nomina formale dello scrivente quale Responsabile
dell’Area Amministrativa Istituzionale e Vigilanza Urbana;
VERIFICATO,  che non sussistono a suo carico situazioni  di  conflitto  di  interessi  con i  destinatari  del
provvedimento, ai sensi degli artt. 5 e 6 della L. R. n. 10/91, adotta la presente determinazione, attestando la
regolarità del provvedimento, e che lo stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa;
ATTESO che non ricorre alcuna ipotesi di conflitto di interessi, nemmeno potenziale, nè ricorrono situazioni
che danno luogo ad obbligo di astensione a mente del DPR n. 62/2013 e del Codice di Comportamento
Interno;
PREMESSO CHE : 
-con   la deliberazione di G.C. n.346    del 27.11.2025 avente per oggetto “  Modifica delibera di Giunta
Comunale n. 118 del 08.05.2025 integrazione  Sezione 3.3. PIAO”,   dichiarata immediatamente esecutiva ,
al  fine  di  assicurare  un  miglioramento  della  salute  finanziaria  e  funzionale  dell’Ente,  tra  l’altro,
l’Amministrazione Comunale ha  disposto il potenziamento dell’Area Tributi,  mediante l’assunzione,  di  N.
1 unità -  Area degli funzionari e dell’elevata qualificazione, con contratto di lavoro a tempo determinato e
pieno  ( 36 ore settimanali) mediante  concorso per titoli ed esami; 
-con determinazione del funzionario n. RG 1066 del 23.12.2025 si è provveduto ad approvare il  bando di
concorso per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed determinato da inquadrare area dei funzionari e
dell’elevata qualificazione (ex cat. d) area tributi  – mediante concorso per titoli ed  esami pubblicando lo
stesso all’Albo Pretorio del Comune, sul sito internet dell’Ente https://comune.caprileone.me.it e sul portale
INPA, https://www.inpa.gov.it/, per 30 giorni consecutivi e precisamente fino al 22.01.2026.-
-   hanno  presentato  istanza  di  partecipazione,  tramite  il  portale  INPA,  https://www.inpa.gov.it,  n.  16
concorrenti;
- nel succitato avviso, tra l’altro, si prevedeva  che “Alla domanda di partecipazione devono essere allegati
(nella sezione allegati su inPA): 1)la copia digitale in formato pdf della ricevuta dell’avvenuto pagamento
della  tassa di concorso di € 10,00 (eurodieci/00) .  A tal fine, si precisa che il pagamento dovrà essere
disposto tramite “PagoPA” nella sezione dedicata presente nel  portale internet del Comune del Comune di
Capri Leone.  https://www.cittadinodigitale.it/apspagopa/Payment/PagamentiAnonimiTipoPagamento (ente:
capri leone- tipo di pagamento: pagamento spontaneo- servizio: diritti vari ( causale : tassa di concorso);”
omissis
- le suddette istanze erano carenti della prova dell’avvenuto pagamento della tassa di concorso; 
DATO ATTO CHE 
-il mancato, tardivo o comunque irregolare versamento della tassa di iscrizione costituiscono violazioni di
prescrizioni formali e in quanto tali, suscettibili di regolarizzazione, poiché ciò non altera, in alcun modo, la
par condicio tra i concorrenti, e  pertanto è elemento che può essere regolarizzato;
- con note del giorno 8.5.2026 inviate ai 16 candidati partecipanti a mezzo pec, si è proceduto al soccorso
istruttorio, assegnando agli stessi partecipanti termine fino al  giorno 11.05.2026, per la regolarizzazione del
versamento, ovvero l’esibizione della ricevuta dell’avvenuto pagamento, pena l’esclusione dalla procedura
concorsuale;
-  con  la  determinazione  del  funzionario  n.  RG  441  del  12.05.2026   i   partecipanti   codice  INPA
DDBN61W4G9  ,  codice  INPA  GZ31HU9FHY,  codice  INPA  BZGZTKRB7F  e  codice  INPA
PGXPBQNC9G  sono stati  esclusi dalla procedura di concorso di cui all’oggetto in quanto, pur avendo
ricevuto  la  pec,  non  hanno  ottemperato  al  soccorso  istruttorio  entro  il  termine  assegnato,  inerente  la
regolarizzazione del versamento della tassa di concorso;
ACCERTATO che,  a  seguito del  suddetto soccorso istruttorio,  i   candidati  partecipanti   codice INPA
ST6YVREMBX,  codice  INPA  5K232QYCAH,  codice  INPA  9DNQH5EPAE,  codice  INPA



XA7ZE5SGBQ,  non hanno indicato un proprio  indirizzo di   posta  elettronica certificata  valido  e  non
essendovi la prova dell’avvenuta consegna del  soccorso istruttorio, per gli stessi  si è  effettuato  il soccorso
istruttorio  mediante   pubblicazione sul portale INPA, in conformità a quanto previsto dall’art 5 del bando,
con  avviso  prot.  6478 del  12.05.2026,  assegnando  il  termine  del  15  maggio  2026,  per  regolarizzare  il
versamento o esibire la ricevuta dell’avvenuto pagamento, pena l’esclusione;
ACQUISITA l’attestazione  da  parte  del  RESPONSABILE  DELL’AREA  FINANZIARIA,  protocollo
n.7117  del  26/05/2026  che  certifica  che  i  candidati  codice  INPA  ST6YVREMBX,  codice  INPA
5K232QYCAH,  codice  INPA  9DNQH5EPAE,  codice  INPA  XA7ZE5SGBQ  non   hanno  effettuato  il
pagamento della tassa di concorso n nelle modalità e nei termini di cui al suddetto  avviso giusto prot. 6478
del 12.05.2026.
RITENUTO,  pertanto,  di  dovere  procedere  all’esclusione,  anche, dei  candidati  codice  INPA
ST6YVREMBX,  codice  INPA  5K232QYCAH,  codice  INPA  9DNQH5EPAE,  codice  INPA
XA7ZE5SGBQ;
RICHIAMATI

- l’art 4 comma 1 e  l’art 5 del suddetto bando;
- l’art 10 bis della Legge 241/1990 e s.m.i.

tutto ciò premesso

SI PROPONE

1)PRENDERE  ATTO  CHE  i   partecipanti   candidati  codice  INPA  ST6YVREMBX,  codice  INPA
5K232QYCAH, codice INPA  9DNQH5EPAE, codice INPA  XA7ZE5SGBQ, giusto soccorso istruttorio,
mediante  pubblicazione sul portale INPA in conformità a quanto previsto dall’art 5 del bando, con avviso
prot. 6478 del 12.05.2026,  non hanno regolarizzato il pagamento della tassa di concorso entro  il  termine
assegnato  del 15 maggio 2026, a pena  di esclusione dalla procedura concorsuale,;
2) DISPORRE, per quanto sopra,  
-  per i  suddetti  partecipanti  codice INPA ST6YVREMBX, codice INPA 5K232QYCAH ,  codice INPA
9DNQH5EPAE, codice INPA  XA7ZE5SGBQ,  l’esclusione dalla procedura di concorso per la copertura di
n. 1 posto a tempo pieno ed determinato da inquadrare area dei funzionari e dell’elevata qualificazione (ex
cat. d) area tributi;
- che  l’esclusione dei suddetti candidati venga pubblicata sul portale INPA nella sezione del concorso per la
copertura  di  n.  1  posto  a  tempo pieno ed  determinato  da  inquadrare  area  dei  funzionari  e  dell’elevata
qualificazione (ex cat. d) area tributi, Comune di Capri Leone.
-la trasmissione della presente determinazione alla commissione di concorso per gli adempimenti successivi
e conseguenziali
3) DI PRENDERE ATTO  che il presente atto non comporta impegno spesa per l’ente.

L’ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
F.to Donatella Drago

IL RESPONSABILE
AREA AMMINISTRATIVA

ISTITUZIONALE E VIGILANZA
URBANA

Dott. Gianluca Paolucci
(Firmato Digitalmente)
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UFFICIO AFFARI GENERALI

Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: AREA AMMINISTRATIVA ISTITUZIONALE E VIGILANZA URBANA

Nr. adozione settore: 87 Nr. adozione generale:
26/05/2026Data adozione:

26/05/2026

Ufficio Proponente (UFFICIO AFFARI GENERALI)

Data

VISTO FAVOREVOLE

Dott. Gianluca Paolucci

Visto Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime visto FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
Capri Leone. Ai sensi dell'art.3 del D.Lgs 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

GIANLUCA PAOLUCCI in data 26/05/2026
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2026

UFFICIO AFFARI GENERALI

Proposta Nr. /

Oggetto:

Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

26/05/2026

Ufficio Proponente (UFFICIO AFFARI GENERALI)

Data

VISTO FAVOREVOLE

Dott. Gianluca Paolucci

Visto Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime visto FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:

26/05/2026

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Data

Visto Favorevole

Dott. Maurizio Merlino

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
Capri Leone. Ai sensi dell'art.3 del D.Lgs 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Maurizio Merlino in data 26/05/2026


