COMUNE DI CAPRI LEONE

CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

DETERMINAZIONE SINDACALE
N. 38 DEL 21/09/2026

NOMINA DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO
PREVISTO DALL’AVVISO NELL’AMBITO DELLA PROCEDURA DI CUI ALLA
DETERMINAZIONE N. 110 DEL 15/07/2026, R.G. N. 663 MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIA

OGGETTO: DEL COMUNE DI NASO, FINALIZZATA ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ) ASSISTENTE SOCIALE, CON CONTRATTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME PER N. 13 ORE SETTIMANALI, PER LA
DURATA DI 36 MESL

IL SINDACO

Premesso che con Determinazione del Responsabile n. 110 del 15/07/2026, R.G. n. 663, ¢ stato approvato
I’avviso per la manifestazione di interesse rivolta a soggetti idonei collocati in graduatorie di concorsi
pubblici espletati da altri Enti che applicano il CCNL del Comparto Funzioni Locali, finalizzata alla
copertura di n. 1 posto di Funzionario dell’Elevata Qualificazione (EQ) — Assistente Sociale, con contratto
di lavoro a tempo determinato e part-time per n. 13 ore settimanali, per la durata di 36 mesi;

Considerato che I’art. 5. comma 1. del vigente Regolamento comunale per I'utilizzo di graduatorie del
Comune di Capri Leone stabilisce che la chiamata dei soggetti utilmente collocati in graduatoria, vincitori e
idonei, deve necessariamente seguire I’ordine della graduatoria;

Richiamata la delibera di Giunta Municipale n. 215 del 10.09.2026 di Approvazione dello schema di
convenzione per ’Utilizzo della graduatoria del Comune di Naso per |’assunzione a tempo determinato e
parziale di n. | Assistente Sociale — Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;

Considerato, altresi, che il medesimo art. 5, comma 2, del Regolamento stabilisce che il Comune di Capri
Leone si riserva la facolta di non procedere all’assunzione del soggetto utilmente collocato qualora lo stesso
non sia ritenuto confacente alle esigenze organizzative dell’Ente sottese alla procedura di utilizzo di
graduatorie di altri Enti, ovvero vengano meno i presupposti e le condizioni di legge prescritte in materia
assunzionale;

Rilevato che I’avviso approvato con la citata Determinazione n. 110 del 15/07/2026 prevede espressamente
che il Comune si riserva la facolta di non procedere all’assunzione del soggetto utilmente collocato qualora,
a seguito di apposito colloquio, lo stesso venga dichiarato “non idoneo™;

Rilevato, altresi, che il medesimo avviso prevede che il colloquio sia effettuato da una Commissione
appositamente nominata con atto del Sindaco, costituita da n. 2 dipendenti in servizio presso I’Ente,
appartenenti all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (EQ), presieduta dal Segretario Generale
dell’Ente, con la presenza di un Segretario verbalizzante;

Ritenuto, pertanto, necessario procedere alla nomina della Commissione incaricata dello svolgimento del
colloquio previsto dall’avviso nell’ambito della procedura di cui alla Determinazione n. 110 del 15/07/2026,
R.G. n. 663;

Ritenuto di individuare quali componenti della Commissione come segue :

Presidente: Segretario Generale dell’Ente;

Componente: Dott.ssa Caputo Antonina, Responsabile EQ dell’Area Socio Assistenziale-Demografica;
Componente: Dott. Paolucci Gianluca, Responsabile EQ dell’ Area Amministrativa Istituzionale e Vigilanza
Urbana;



Segretario verbalizzante: Dott. Zaira Candido.

Visto I’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali vigente nella Regione Siciliana;
Visto il vigente Regolamento comunale per ’utilizzo di graduatorie;

Vista la Determinazione del Responsabile n. 110 del 15/07/2026, R.G. n. 663;
Ritenuto di dover provvedere in merito;

DETERMINA

1. Di nominare, per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate,
la Commissione per lo svolgimento del colloquio previsto dall’avviso nell’ambito della procedura di cui
alla Determinazione n. 110 del 15/07/2026, R.G. n. 663 mediante utilizzo graduatoria del Comune di
Naso, giusta determinazione del funzionario responsabile del comune di Naso n. 72 RG n. 634 del
18.09.2026 di approvazione dello schema di convenzione, finalizzata alla copertura di n. 1 posto
di Funzionario dell’Elevata Qualificazione (EQ) — Assistente Sociale, con contratto di lavoro a tempo
determinato e part-time per n. 13 ore settimanali, per la durata di 36 mesi, nella seguente composizione:

Presidente: Segretario Generale dell’Ente;

Componente: Dott.ssa Caputo Antonina, Responsabile EQ dell’Area Socio Assistenziale-
Demografica;

Componente: Dott. Paolucci Gianluca, Responsabile EQ dell’Area Amministrativa Istituzionale e
Vigilanza Urbana;

Segretario verbalizzante: Dott. Zaira Candido.

2. Di dare atto che la Commissione esaminatrice procedera allo svolgimento del colloquio previsto
dall’avviso approvato con Determinazione del Responsabile n. 110 del 15/07/2026, finalizzato a
verificare la rispondenza del soggetto utilmente collocato in graduatoria alle esigenze organizzative
dell’Ente connesse alla procedura.

3. Di dare atto che, all’esito del colloquio, qualora il soggetto utilmente collocato in graduatoria venga
dichiarato “non idoneo”, il Comune si riserva di non procedere alla relativa assunzione, secondo quanto
previsto dall’avviso e dall’art. 5, comma 2, del vigente Regolamento comunale per 'utilizzo di
graduatorie.

4. Di dare atto che la chiamata dei soggetti utilmente collocati nella graduatoria dovra necessariamente
seguire I’ordine della graduatoria, in conformita a quanto previsto dall’art. 5, comma 1, del vigente
Regolamento comunale.

5. Di dare atto che ai componenti della Commissione non spetta alcun compenso, indennita o gettone di
presenza, non trattandosi di espletamento di attivita concorsuale.

6. Di trasmettere copia della presente determina ai componenti della Commissione e al dipendente
individuato quale Segretario verbalizzante, affinché ne prendano conoscenza e provvedano agli
adempimenti di competenza.

7. Di disporre I’inserimento del presente provvedimento nella raccolta delle determinazioni sindacali e la
sua pubblicazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, all’Albo Pretorio
on-line dell’Ente per quindici giorni consecutivi.

IL SINDACO
Avv. Bernardette Felice Grasso
(Firmato Digitalmente)



